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1 ÚVOD 
 

Roční zprávu o stavu požární ochrany zpracovává v souladu s ustanovením § 26 odst. 

2 písm. n) zákona č. 133/1985 Sb., o požární ochraně, ve znění pozdějších předpisů, HZS kraje 

a předkládá ji k projednání orgánům kraje1. 

Roční zpráva o stavu požární ochrany kraje je v souladu s ustanovením  § 1 odst. 1 písm. b) NV 

č. 172/2001 Sb., k provedení zákona o požární ochraně ve znění pozdějších předpisů, součástí 

dokumentace požární ochrany kraje.  

V roční zprávě hodnotí HZS kraje, jako orgán státní správy na úseku požární ochrany, stav, úroveň 

a podmínky pro  zabezpečování úkolů v této oblasti na území Karlovarského kraje v uplynulém roce.  

Součástí roční zprávy je i zpráva o hospodaření, zpracovaná dle § 21 odst. 3 zákona č. 218/2000 Sb., 

o rozpočtových pravidlech a o změně některých souvisejících zákonů (rozpočtová pravidla), ve znění 

zákona č. 482/2004 Sb.  

Přílohou zprávy jsou související statistické údaje o zásahové činnosti jednotek požární ochrany.  

 

 

                                                           
1 § 27 odst. 3 písm. a)  zákona č. 133/1985 Sb., o požární ochraně, ve znění pozdějších předpisů 
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2 HLAVNÍ ÚDAJE O KRAJI  

Stručná charakteristika kraje 

Karlovarský kraj se rozkládá na západě území České republiky. Více než polovinu celkové 

délky hranic tvoří hranice se Spolkovou republikou Německo, a to na západě s Bavorskem 

a na severu se Saskem. Jižním sousedem je Plzeňský kraj a na východě se rozkládá kraj 

Ústecký. Nejvyšším bodem kraje je krušnohorský Klínovec (1 244 m n.m.), nejnižší místo 

(320 m n.m.) leží na hranicích kraje v okrese Karlovy Vary na řece Ohři. Charakter klimatu 

i půd zde nevytváří vhodné podmínky pro rozvoj zemědělství. Z přírodních zdrojů je možné 

pokládat za nejdůležitější zásoby hnědého uhlí, keramických jílů, menší ložiska kovových rud 

a zbytků smolince, rozhodující jsou zejména zdroje minerálních a léčivých vod. 

Největším vodním tokem a hlavní odvodňovací páteří regionu je řeka Ohře. Dalšími 

významnými toky jsou Plesná, Svatava, Rolava, Bystřice, Odrava, Velká Libava a Teplá. Na 

vodních tocích ve správě Povodí Ohře jsou nádrže Skalka, Jesenice, Bílý Halštrov, Horka, 

Březová,  Stanovice a Myslivny. Ve správě Povodí Vltavy je nádrž Žlutice. Dále se vyskytují 

nádrže, které jsou v majetku podniků Tatrovice, Vřesová, Krásná Lípa a Lesík. 

Území Karlovarského kraje se vyznačuje značnou vnitřní diferenciací jak z hlediska 

přírodních podmínek, tak i z hlediska hospodářské struktury a stavu životního prostředí. 

Struktura hospodářství regionu je velmi pestrá. Na území ORP Karlovy Vary, Mariánské 

Lázně a Cheb je hlavní prioritou lázeňství a cestovní ruch. Sokolovsko se vyznačuje 

koncentrací těžby hnědého uhlí, energetickou, chemickou a strojírenskou výrobou.  

Organizační členění 

Karlovarský kraj se skládá ze 7 ORP. Jedná se o Karlovy Vary, Ostrov, Sokolov, Kraslice, Cheb, Aš a 

Mariánské Lázně. Podle současného administrativního členění se nachází na území kraje celkem 132 

obcí nejrůznější velikosti, tvořených jednou až několika desítkami částí, což z něj v rámci ČR dělá kraj 

s nejnižším počtem obcí. Sídlem kraje a zároveň největší obcí kraje jsou Karlovy Vary.  

 

Mapa Karlovarský kraj – obrázek č. 1: 
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3 OBECNĚ O HASIČSKÉM ZÁCHRANNÉM SBORU 
KARLOVARSKÉHO KRAJE  

Právní rámec 

HZS kraje je součástí Hasičského záchranného sboru České republiky, který je zřízen na 

základě ustanovení § 1 odst. 1  zákona č. 320/2015 Sb., o Hasičském záchranném sboru České 

republiky a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, a jehož základním 

úkolem je chránit životy a zdraví obyvatel, životní prostředí, zvířata a majetek před požáry a 

jinými mimořádnými událostmi a krizovými situacemi. HZS kraje je podle ustanovení § 7 

odst. 1 zákona organizační složkou státu a účetní jednotkou a jeho příjmy a výdaje jsou 

součástí rozpočtové kapitoly ministerstva vnitra. 

Působnost 

Působnost HZS kraje je stanovena zejména  zákonem č. 133/1985 Sb., o požární ochraně, ve 

znění pozdějších předpisů, (dále jen zákon o PO) a zákonem č. 239/2000 Sb., o integrovaném 

záchranném systému a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů a  zákonem  

č. 240/2000 Sb., o krizovém řízení a změně některých zákonů ( krizový zákon), ve znění 

pozdějších předpisů. HZS kraje na základě zákona o PO vykonává státní požární dozor a je 

dotčeným orgánem státní správy na úseku požární ochrany, kontroluje plnění nařízení kraje 

vydaných na úseku požární ochrany, odpovídá za připravenost jednotek HZS kraje, 

zabezpečuje výstavbu a údržbu objektů pro potřeby HZS kraje, řídí po odborné stránce výkon 

služby v jednotkách požární ochrany v kraji, koordinuje zabezpečování požární ochrany v 

kraji s ostatními orgány, soustřeďuje podklady pro zabezpečení materiálních a finančních 

potřeb pro jednotky sboru dobrovolných hasičů vybraných obcí, zpracovává podklady k 

vydání  právních předpisů pro příslušné správní orgány kraje v oblastech, které vymezuje 

zákon, soustřeďuje a vyhodnocuje informace potřebné pro zásahy jednotek požární ochrany a 

řízení záchranných prací, zabezpečuje statistické sledování událostí  a organizuje odbornou 

přípravu příslušníků, velitelů jednotek hasičských záchranných sborů podniků, velitelů a 

strojníků jednotek sboru dobrovolných hasičů obcí a podniků, projednává přestupky a správní 

delikty na úseku požární ochrany, zabezpečuje preventivně výchovnou, propagační a ediční 

činnost na úseku požární ochrany podle zaměření stanoveného Ministerstvem vnitra. 

Organizační  struktura zpracovatele k 31.12.2019  

HZS kraje se člení na:  

 krajské ředitelství HZS kraje, 

 územní odbory Cheb, Sokolov a Karlovy Vary 

 jednotky HZS kraje (stanice Cheb, Aš, Mariánské Lázně, Karlovy Vary, Toužim, 

Sokolov, Kraslice, Chemické závody). 

Organizační součástí krajského ředitelství  je krajské operační a informační středisko a 

vzdělávací, technická a účelová zařízení. 

 



 

 

8 

Organizační členění krajského ředitelství 

V čele HZS kraje je ředitel HZS kraje. Krajské ředitelství se vnitřně člení na úseky a kancelář 

krajského ředitele. Dále je zde zřízeno pracoviště interního auditu a  kontroly, jež spadá do 

přímé působnosti krajského ředitele. Úsek prevence a CNP, úsek IZS a OŘ a úsek ekonomiky  

se člení na oddělení. Úsek kanceláře krajského ředitele se člení na pracoviště. V čele úseku 

stojí náměstek krajského ředitele, v čele kanceláře stojí ředitel kanceláře,  v čele oddělení stojí 

vedoucí oddělení a v čele pracoviště stojí vedoucí pracoviště. 

Krajské ředitelství zabezpečuje: 

 koordinaci a řízení činnosti všech organizačních částí HZS kraje, 

 výkon státní správy v oblasti PO, integrovaného záchranného systému pro území 

ORP Karlovy Vary a Ostrov, 

 výkon státní správy v oblasti ochrany obyvatelstva a zabezpečení úkolů v oblasti 

krizového řízení  v kraji.  

Organizační členění územních odborů: 

 V čele územního odboru je ředitel územního odboru, 

 Územní odbory tvoří pracoviště prevence, OOB a KŘ, pracoviště IZS a služeb, 

provozní pracoviště a jednotky HZS kraje v působnosti územního odboru 

Územní odbory zabezpečují: 

 výkon státní správy na úseku PO ve své územní působnosti, 

 výkon služby v jednotkách HZS kraje ve své územní působnosti, 

 podílí se na plnění úkolů v oblasti ochrany obyvatelstva. 

  

Organizační struktura krajského ředitelství HZS kraje k 31.12.2019  a stručný přehled 

hlavních činností organizace 

 

(I) KANCELÁŘ KRAJSKÉHO ŘEDITELE 

a) pracoviště právní a organizační, 

b) pracoviště personální a PaM, 

c) pracoviště psychologa. 

 

(II)      ÚSEK PREVENCE A CNP 

a) oddělení stavební prevence, kontrolních činností a zjišťování příčin požárů  

b) oddělení ochrany a přípravy obyvatelstva a krizového řízení.  

 

(III) ÚSEK IZS A OPERAČNÍHO ŘÍZENÍ 

a) oddělení IZS a služeb 

b) oddělení  krajské operační a informační středisko,  

c) oddělení komunikačních a informačních systémů. 
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(IV) ÚSEK EKONOMICKÝ 

a) oddělení finanční  

b) oddělení provozní a správy majetku 

 

(V) Pracoviště interního auditu a kontroly      

   

(VI) Vzdělávací a technická zařízení, ke kterým patří: 

a) rekreační zařízení  Šindelová 

b) sklady materiálu.  

 

Organizační struktura  územního odboru Cheb a Sokolov 

a) pracoviště prevence, OOB a KŘ 

b) pracoviště  IZS a služeb, 

c) provozní pracoviště, 

d) stanice HZS kraje. 

 

Organizační struktura  územního odboru Karlovy Vary 

            a) pracoviště  IZS a služeb 

            b) stanice HZS kraje 

Přehled hlavních činností organizace 

Působnost HZS kraje je stanovena zejména  zákonem č. 133/1985 Sb., o požární ochraně, ve 

znění pozdějších předpisů, (dále jen zákon o PO) a zákonem č. 239/2000 Sb., o integrovaném 

záchranném systému a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů a  zákonem 

č. 240/2000 Sb., o krizovém řízení a změně některých zákonů ( krizový zákon), ve znění 

pozdějších předpisů. HZS kraje na základě zákona o PO vykonává státní požární dozor a je 

dotčeným orgánem státní správy na úseku požární ochrany, kontroluje plnění nařízení kraje 

vydaných na úseku požární ochrany, odpovídá za připravenost jednotek HZS kraje, 

zabezpečuje výstavbu a údržbu objektů pro potřeby HZS kraje, řídí po odborné stránce výkon 

služby v jednotkách požární ochrany v kraji, koordinuje zabezpečování požární ochrany v 

kraji s ostatními orgány, soustřeďuje podklady pro zabezpečení materiálních a finančních 

potřeb pro jednotky sboru dobrovolných hasičů vybraných obcí, zpracovává podklady k 

vydání  právních předpisů pro příslušné správní orgány kraje v oblastech, které vymezuje 

zákon, soustřeďuje a vyhodnocuje informace potřebné pro zásahy jednotek požární ochrany a 

řízení záchranných prací, zabezpečuje statistické sledování událostí  a organizuje odbornou 

přípravu příslušníků, velitelů jednotek hasičských záchranných sborů podniků, velitelů a 

strojníků jednotek sboru dobrovolných hasičů obcí a podniků, projednává přestupky a správní 

delikty na úseku požární ochrany, zabezpečuje preventivně výchovnou, propagační a ediční 

činnost na úseku požární ochrany podle zaměření stanoveného Ministerstvem vnitra. 
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Krajské ředitelství zabezpečuje: 

 koordinaci a řízení činnosti všech organizačních částí HZS kraje, 

 výkon státní správy v oblasti PO, integrovaného záchranného systému pro území 

ORP Karlovy Vary a Ostrov, 

 výkon státní správy v oblasti ochrany obyvatelstva a zabezpečení úkolů v oblasti 

krizového řízení pro celý Karlovarský kraj, 

 ekonomickou činnost HZS kraje, 

 vedení personální agendy pro HZS kraje. 

 

Územní odbory zabezpečují: 

 výkonu státní správy na úseku PO ve své územní působnosti, 

 výkonu služby v jednotkách HZS kraje ve své územní působnosti, 

 podílí se na plnění úkolů v oblasti ochrany obyvatelstva.   

   

Jednotky HZS kraje zabezpečují: 

 základním úkolem jednotek HZS kraje je provádění požárních zásahů a 

záchranných prací při živelních pohromách a jiných mimořádných událostech.  

 

Jednotlivé organizační součásti HZS kraje zabezpečují 

Kancelář krajského ředitele: 

Kancelář krajského ředitele zabezpečuje organizaci a koordinaci činnosti krajského ředitelství 

včetně agend v oblasti organizační, personální práce, vzdělávání, právní, práce a mezd, 

sociální, styků s veřejností, informací a zahraniční spolupráce. Podílí se na přípravě podkladů 

při sestavování rozpočtů v oblasti mezd. Na úseku psychologické služby zabezpečuje 

posttraumatickou péči příslušníkům HZS ČR a poskytuje psychosociální pomoc obětem 

mimořádných událostí. Zajišťuje agendu základních registrů a registru smluv. 

Úsek prevence a civilní nouzové připravenosti: 

Úsek prevence zabezpečuje výkon státní správy v oblasti požární ochrany. Podílí se na 

odborné přípravě hasičů a na preventivně výchovné činnosti. Metodicky řídí, usměrňuje a 

kontroluje výkon státního požárního dozoru u územních odborů a zabezpečuje kontrolní 

činnost na úseku požární ochrany, stavební prevenci a zjišťování příčin vzniku požárů. Na 

úseku OOB a KŘ odpovídá za řešení problematiky ochrany obyvatelstva včetně varování, 

evakuace, nouzového přežití a výchovy na území Karlovarského kraje. Připravuje podklady 

pro zpracování krizového plánu kraje. Zabezpečuje a koordinuje zpracování a aktualizaci 

havarijních a krizových plánů pro území kraje. Zajišťuje sběr dat v informačním systému 

ARGIS.  

Úsek IZS a operačního řízení: 

Úsek IZS a služeb odpovídá za řešení problematiky IZS kraje, koordinaci záchranných prací a 

spolupráci složek IZS, za usměrňování, koordinaci a kontrolu činnosti jednotek PO, za 

organizaci a  výkon služby v  jednotkách HZS kraje a odbornou přípravu v této oblasti. Dále 

zabezpečuje přípravu stálého štábu velitele zásahu. Úsek operačního řízení odpovídá za plnění 

úkolů operačního řízení jednotek PO, za výstavbu a provoz informačních a komunikačních 
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sítí, zřízení a zabezpečení systému varování a za krizovou komunikaci, zabezpečuje příjem a 

výdej dat, jejich verifikaci, analýzu, modelování a interpretaci výsledků v systému GIS a 

zabezpečuje výkon služby na krajském operačním a informačním středisku. 

Úsek ekonomický: 

Úsek ekonomický zabezpečuje veškerý ekonomický chod organizace a metodicky usměrňuje 

činnost provozních pracovišť územních odborů a skladů materiálu. Odpovídá za přípravu 

rozpočtu HZS kraje a za rozpočtové hospodaření podle schváleného rozpočtu, za hospodaření 

s majetkem státu  v působnosti HZS kraje. Zajišťuje veškerou majetkoprávní agendu 

související s předepsanými výstupy na resortní program a správu majetku. Dále zajišťuje 

realizaci všech veřejných zakázek v souladu s danou legislativou. 

Pracoviště interního auditu a kontroly: 

Pracoviště interního auditu a kontroly ve svých oblastech zabezpečuje kontrolní systém HZS 

kraje, organizuje a koordinuje kontrolu plnění úkolů HZS kraje a kontrolují dodržování 

právních předpisů a interních aktů řízení v praktické činnosti pracovníků HZS kraje. 

Zpracovává střednědobý plán činnosti interního auditu a roční plán interního auditu HZS 

kraje, zajišťuje vykonání auditů. Dále zajišťuje agendu spojenou s plněním ochrany osobních 

údajů podle Nařízení Evropského parlamentu 2016/679 o ochraně fyzických osob 

v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů (GDPR). 

Vzdělávací a technická zařízení: 

Vzdělávací zařízení zejména připravuje, organizuje a provádí odbornou přípravu pracovníků 

HZS kraje, velitelů a vedoucích složek IZS a pověřených osob v oblasti krizového řízení, IZS 

a ochrany obyvatelstva a poskytuje odbornou a metodickou pomoc. Technická zařízení 

zabezpečují činnost HZS kraje zejména za stavu ohrožení státu a válečného stavu, skladování 

materiálu (techniky) a  ošetřování a obměnu materiálu a materiálu CO.  

Územní odbor: 

Územní odbor je zřízen pro zabezpečení výkonu státní správy na úseku požární ochrany, IZS, 

ochrany obyvatelstva a k plnění stanovených úkolů na úseku krizového řízení. Vykonává 

státní požární dozor a je dotčeným orgánem státní správy na úseku požární ochrany. 

Odpovídá dále zejména za připravenost a akceschopnost jednotek HZS kraje na spravovaném 

území, zabezpečuje provoz informačních a komunikačních sítí a služeb IZS, podílí se na 

plnění úkolů v oblasti ochrany obyvatelstva, zejména zabezpečuje varování a vyrozumění 

obyvatelstva, zabezpečuje podklady pro zpracování krizového plánu kraje. Na úseku prevence 

zabezpečuje výkon státní správy na úseku PO. Na úseku IZS a služeb zabezpečuje výkon 

služby v jednotkách HZS kraje, zejména zpracovává návrhy pro plošné rozmístění jednotek 

PO na spravovaném území, zpracovává a vede přehled o organizaci jednotek PO a jejich 

vybavení, organizuje  odbornou  přípravu  příslušníků HZS ČR,  velitelů a strojníků jednotek 

sborů dobrovolných hasičů obcí, jednotek hasičských záchranných sborů podniků a připravuje 

prověřovací a taktická cvičení jednotek PO atd. Provozní pracoviště zabezpečuje organizační 

a administrativní úkony, odpovídá za hospodaření se svěřeným majetkem a vyčleněnými 

finančními prostředky, zabezpečuje evidenci majetku v působnosti územního odboru, řídí 

činnost skladů materiálu ve správě územního odboru a  provádí pravidelné inventury majetku. 
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Název zpracovatele, adresa jeho sídla, identifikační číslo (IČ), poštovní adresa,  telefonní a 

faxové spojení, adresa elektronické pošty, popř. internetové stránky, ID datové schránky a 

úřední hodiny, vykonává-li zpracovatel činnost pro veřejnost:  

 

 Hasičský záchranný sbor Karlovarského kraje 

Závodní 205 

 360 06 Karlovy Vary 

 IČ : 708 83 611 

      ID datové  schránky: xknaa7s 

 tel. 950 370 101, fax 950 370 102 

 podatelna@hzs-kvk.cz 

 www.hzs-kvk.cz 

 

 Úřední hodiny 

PO, ST    7.30 – 17.00 

ÚT, ČT    7.30 – 15.00 

PÁ  7.30 – 12.30 

přestávka na jídlo a odpočinek: PO – PÁ   12,00 – 12,30  
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4 ÚSEK PREVENCE A CNP 

4.1 Výkon státního požárního dozoru (SPD) 

Státní požární dozor je vykonáván na základě § 31 odst. 1 zákona č. 133/1985 Sb., o požární 

ochraně, ve znění pozdějších předpisů a patří mezi základní úkoly plněné Hasičským 

záchranným sborem České republiky. 

Státní požární dozor vykonávají příslušníci ve třech oblastech. 

Oblast stavební prevence – státní požární dozor se vykoná posuzováním: 

-  regulačních plánů, které nahrazují územní rozhodnutí vztahující se k umístění stavby 

- podkladů k územnímu souhlasu nebo dokumentace pro vydání územního rozhodnutí, 

vztahující se k umístění stavby 

-  projektové dokumentace stavby k ohlášení a stavebnímu povolení 

-  dokumentace ke změně v účelu užívání stavby 

-  posuzováním a typovým schvalováním zařízení dálkového přenosu určeného pro 

účely Hasičského záchranného sboru České republiky 

- ověřováním, zda byly dodrženy podmínky požární bezpečnosti staveb vyplývající 

z posouzených podkladů a dokumentace   

Oblast kontrolní činnosti – státní požární dozor se vykonává: 

- kontrolou dodržování povinností stanovených předpisy o požární ochraně 

- schvalováním posouzení požárního nebezpečí činností s vysokým požárním 

nebezpečím 

- kontrolou připravenosti a akceschopnosti jednotek požární ochrany 

- ukládáním opatření k odstranění zjištěných nedostatků a kontrolou plnění těchto 

opatření 

Oblast zjišťování příčin vzniku požárů – státní požární dozor se vykonává: 

- zjišťováním příčin vzniku požárů 

Početní stav příslušníků vykonávajících státní požární dozor v Karlovarském kraji je stejný 

jako v roce 2018. Celkový počet je 24 příslušníků. Z toho na krajském ředitelství je 14 

příslušníků a na územních odborech Cheb a Sokolov je po 5 příslušnících.  Pro každou oblast 

státního požárního dozoru je z úrovně krajského ředitelství určen příslušník s funkcí metodik 

– koordinátor, který plní úkoly metodického orgánu, tedy sjednocuje postupy ostatních 

příslušníků, pořádá instrukčně metodická zaměstnání. Náplní těchto zaměstnání je především 

zprostředkování informací z celorepublikových porad HZS ČR, seznamování se změnami 

právních předpisů, normativních požadavků a reakce na aktuální problémy výkonu státního 

požárního dozoru.   

Vzdělávání příslušníků 

Profesní vzdělávání příslušníků probíhá na dvou základních úrovních, a to v rámci 

vzdělávacích akcí pořádaných Generálním ředitelstvím HZS ČR a v rámci vzdělávacích akcí 

organizovaných uvnitř HZS kraje vlastními metodiky jednotlivých oblastí požární prevence. 

V roce 2019 se příslušníci požární prevence účastnili následujících instrukčně metodických 

zaměstnání (IMZ): 
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12. 03. – 13. 03. 2019  Brno     IMZ metodiků všech oblastí prevence 

16. 10. – 17. 10. 2019  Brno   IMZ vedoucích oddělení prevence 

29. 10. – 30. 10. 2019  Solenice  IMZ metodiků všech oblastí prevence 

 

Na úrovni HZS kraje byly provedeny následující IMZ: 

 

09. 04. 2019  IMZ příslušníků zařazených na kontrolní činnosti 

05. 12. 2019  IMZ příslušníků zařazených na kontrolní činnosti 

15. 05. 2019  IMZ příslušníků zařazených na stavební prevenci 

11. 12. 2019  IMZ příslušníků zařazených na stavební prevenci 

18.- 19. 9. 2019 IMZ příslušníků zařazených na zjišťování příčin vzniku požárů 

Kromě IMZ se příslušníci prevence účastnili ještě dalších vzdělávacích akcí s ohledem na 

jejich specializace. Jednalo se například o celorepublikové zaměstnání specialistů Policie ČR 

a HZS ČR po linii požárů, výbuchů a provozních havárií (3. – 6. 9. 2019 Solenice), o  

součinnostní IMZ příslušníků HZS KVK a PČR KVK zařazených v oblasti zjišťování příčin 

vzniku požárů, o odborný seminář z oblasti stavební prevence pořádaný firmou J.Seidl & 

spol., s.r.o. (5.- 6. 11. 2019 Brno), konferenci k požární ochraně s mezinárodní účastí Červený 

kohout (2. – 3. 4.  2019 České Budějovice), seminář k pokročilým modelům v požární 

bezpečnosti se zaměřením na evakuaci (10.10. 2019 Brno), seminář k pokročilým modelům 

v požární bezpečnosti se zaměřením na nosné konstrukce (24.10. 2019 Praha). 

Kontrolní činnost 

Na rok 2019 byl sestaven roční plán kontrol v souladu s pokynem generálního ředitele HZS 

ČR č. 41/2014, stanovující minimální počty kontrolních akcí na jednotlivého příslušníka. 

Plánem bylo určeno provést v rámci Karlovarského kraje 14 komplexních požárních kontrol a 

606 tematických požárních kontrol, v součtu 620 kontrolních akcí. V průběhu roku 2019 bylo 

provedeno 14 komplexních požárních kontrol a 681 tematických požárních kontrol. Celkem 

bylo provedeno 695 kontrolních akcí.  

Počty kontrol – tabulka č. 1: 

 Celkem Bez nedostatků S nedostatky 

Počet komplexních 

kontrol 
14 6 8 

Počet tematických 

kontrol 
488 209 279 

Počet dohlédnutých 

kontrol (tematické 

kontroly k ověření 

odstranění nedostatků) 

193 186 

 

7 

 

Součet 695 401 294 
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Úspěšnost v odstraňování nedostatků kontrol provedených v roce 2019 – tabulka č. 2: 

Počet dohlédnutých kontrol, které byly provedeny v roce 

2018 
95 

Počet zjištěných nedostatků 354 

Počet odstraněných nedostatků 336 

Počet dohlédnutých kontrol s trvajícími nedostatky 5 

Procentuální úspěšnost při odstraňování nedostatků 95 % 

 

Počty kontrol dle zájmových oblastí – tabulka č. 3:  

Oblast Počet kontrol 

Ubytovací zařízení (hotely, penziony, chaty apod.) 131 

Únikové hry 4 

Památkově chráněné objekty (úkol z GŘ HZS ČR) 10 

Mezinárodní filmový festival v Karlových Varech 45 

Kontroly velkých tržišť 68 

Restaurace, bary, herny ve spolupráci s Policií ČR 54 

 

Nedostatky zjištěné při kontrolní činnosti byly obdobného rázu jako v předešlých letech. 

Odborně způsobilé osoby chybovaly nejčastěji při zpracování dokumentace požární ochrany. 

Kontrolované subjekty nejčastěji chybovaly při provozování požárně bezpečnostních zařízení 

a věcných prostředků požární ochrany.  

Bližší údaje k některým oblastem kontrolní činnosti v roce 2019 

Kontroly kulturních památek a církevních objektů - v roce 2019 byly tyto kontroly prováděny 

jako dlouhodobý úkol zadaný GŘ HZS ČR. V rámci Karlovarského kraje bylo provedeno 

celkem 10 tematických kontrol. Při kontrolách byla zaměřena pozornost především na 

dokumentaci a organizaci požární ochrany, provoz a údržbu technických zařízení, plnění 

podmínek pro hašení požárů a záchranné práce a v neposlední řadě pak na provádění kontrol 

provozuschopnosti věcných prostředků a požárně bezpečnostních zařízení.  

Kontrolní akce v rámci Mezinárodního filmového festivalu - v roce 2019 se konal již padesátý 

čtvrtý ročník Mezinárodního filmového festivalu v Karlových Varech, v jehož rámci proběhly 

i kontrolní akce HZS. Tyto kontroly jsou každoročně prováděny před zahájením a dále pak 

v průběhu MFF ve všech sálech určených k promítání festivalových snímků. Celkem bylo 

provedeno 45 kontrolních akcí. Před zahájením festivalu je pozornost orgánů státního 

požárního dozoru zaměřena především na zabezpečení podmínek pro včasnou a bezpečnou 

evakuaci osob z promítacích sálů. V průběhu festivalu se kontrolují především instalace 

provizorních elektrických vedení a elektrických zařízení. Všichni provozovatelé sálů, které se 

využívají k filmové produkci, mají s bezpečnostním zajištěním festivalu již dlouholeté 

zkušenosti a ochotně spolupracují s HZS Karlovarského kraje. Díky této dlouhodobé 

spolupráci a neustálému zdokonalování podmínek požární bezpečnosti těchto akcí, tak nebyly 

při kontrolách zjištěny nedostatky. 
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Kromě kontrolní činnosti příslušníci prevence zorganizovali v průběhu roku 2019 dva cvičné 

požární poplachy spojené s cvičeními jednotek požární ochrany. Dne 24. října 2019 byl 

proveden cvičný požární poplach v objektu multifunkční haly KV Arena a dne 11. prosince 

2019 byl proveden cvičný požární poplach v jednom z největších ubytovacích zařízení 

v Karlových Varech, v hotelu Carlsbad Plaza. Tyto akce přinesly zajímavé a užitečné 

poznatky především v oblasti organizace evakuace a provádění prvotního hasebního zásahu. 

Dne 2. října 2019 se příslušníci kontrolní činnosti a stavební prevence podíleli na organizaci 

semináře zaměřeného na požární bezpečnost v ubytovacích zařízeních. Seminář byl určen 

vedoucím pracovníkům těchto provozů a byl součástí celorepublikové akce organizované 

Generálním ředitelstvím HZS ČR.  

V zájmu profesního růstu se příslušníci zařazení na kontrolní činnosti účastnili v roce 2019 

předepsané odborné přípravy. Ta byla provedena formou instrukčně metodických zaměstnání 

(IMZ). V roce 2019 proběhla dvě IMZ, a to v měsících dubnu a prosinci 2019. Náplní těchto 

IMZ je především zprostředkování informací z celorepublikových porad HZS ČR, 

seznamování se změnami právních předpisů na úseku požární ochrany a reakce na aktuální 

problémy výkonu kontrolní činnosti.   

Stavební prevence 

Stavební prevence je prováděna krajským ředitelstvím a územními odbory HZS 

Karlovarského kraje (Sokolov, Cheb). Tato činnost vychází ze zákona č. 133/1985 Sb. o 

požární ochraně, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o požární ochraně“), vyhlášky 

ministerstva vnitra č. 246/2001 Sb., o stanovení podmínek požární bezpečnosti a výkonu 

státního požárního dozoru, ve znění vyhlášky č. 221/2014 Sb., ze zákona č. 183/2006 Sb., o 

územním plánování a stavebním řádu (dále jen „stavební zákon“), ve znění pozdějších 

předpisů a právních předpisů s ním souvisejících (např. vyhl. č. 268/2011 Sb., kterou se mění 

vyhláška č. 23/2008 Sb. o technických podmínkách požární ochrany staveb). 

Stavební prevence HZS kraje vykonává SPD v oblasti stavební prevence posuzováním 

projektové dokumentace v rozsahu požárně bezpečnostního řešení podle zvláštního právního 

předpisu nebo v rozsahu obdobného dokumentu, který je dostatečný pro posouzení požární 

bezpečnosti stavby, a to pouze u staveb, u kterých je vykonáván SPD. Výsledkem posuzování 

podkladů, dokumentace a ověřování splnění stanovených požadavků je závazné stanovisko 

nebo stanovisko, které je vydáno na základě žádosti investora, projektanta či stavebního 

úřadu.   

V průběhu roku 2019 se připravoval nový stavební zákon, k návrhům nového zákona se 

průběžně vyjadřovali i příslušníci HZS Karlovarského kraje. Změnou stavebního zákona se 

bude novelizovat i zákon o požární ochraně. Novelou zákona o požární ochraně vznikne nově 

kategorizace staveb z hlediska požární bezpečnosti. Cílem kategorizace staveb je stanovení, 

zda jsou na danou stavbu kladeny požadavky z hlediska požární bezpečnosti, zda stavba bude 

podléhat výkonu státního požárního dozoru, stanovení požadavků na odbornou kvalifikaci 

zpracovatele požárně bezpečnostního řešení.  

Statistické údaje o činnosti stavební prevence v roce 2019 – tabulka č. 4: 

 ÚO Cheb 
ÚO 

Sokolov 
KŘ Celkem 

Vydaná  

stanoviska 

přijaté žádosti 

 
529 490 631 1650 

 

vydaná stanoviska 
466 488 611 1565 
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Územní 

řízení 
přijaté žádosti 12 77 11 100 

Stavební 

řízení 
přijaté žádosti 44 55 16 115 

kolaudace 

 

přijaté žádosti 

 

232 245 347 824 

vydaná stanoviska 

 
218 231 360 809 

 

V následujíc tabulce je uveden statistický přehled vydávaných stanovisek úseku stavební 

prevence. Oproti loňskému roku došlo ke snížení počtu přijatých žádostí a také se snížil počet 

vydaných stanovisek. Uvedené snížení je možné považovat za výsledek novely stavebního 

zákona a s ním i úpravu zákona o požární ochraně. 

Přehled stanovisek je uveden v následující tabulce – tabulka č. 5: 

 

 

Vydaná 

stanoviska 

 

 
2014 2015 2016 2017 2018 2019 

přijaté 

žádosti 
1877 1972 2216 2279 1805 1650 

vydaná 

stanoviska 
1812 1911 2167 2204 1652 1565 

Územní řízení 
přijaté 

žádosti 
242 189 166 119 65 100 

Stavební řízení 
přijaté 

žádosti 
586 417 301 270 145 115 

Kolaudace 

přijaté 

žádosti 
962 919 894 1025 901 824 

Počet 

účastí 
764 902 793 951 828 809 

 

Přehled sledovaných statických údajů 

Stejně jako v loňském roce se příslušníci stavební prevence účastnili několika kontrolních 

akcí zaměřených na kontrolu dodržování předpisů požární ochrany za účasti policie ČR, 

zúčastnili se několika námětových cvičení, které prováděly jednotky požární ochrany a 

oddělení ochrany obyvatel. 

Výkon státního požárního dozoru na úseku stavební prevence je prováděna sedmi příslušníky 

zařazenými na úseku stavební prevence pod vedením metodika stavební prevence. Stavební 

činnost se výrazně neliší od minulého roku, probíhá dostavba průmyslové zóny na Chebsku a 

v Ostrově n/Ohří, probíhají rekonstrukce objektů hotelového typu a nemocničních zařízení, 

dále pak je plánována výstavba zkušebního polygonu společnosti BMW na Sokolovsku.  

Zjišťování příčin vzniku požárů 

V roce 2019 došlo ke vzniku celkem 700 požárů na území Karlovarského kraje. Přímá škoda 

na majetku způsobená požáry byla vyčíslena částkou 52 697 800,- Kč. Jednotky požární 
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ochrany svou činností uchránily hodnoty, které jsou vyčísleny částkou 182 233 500,- Kč. 

V přímé souvislosti s požáry došlo k usmrcení 6 osob a ke zranění 41 osob. V rámci 

vzniklých požárů bylo evakuováno celkem 93 osob. Včasným zásahem jednotek požární 

ochrany bylo zachráněno celkem 28 osob.   

Při porovnání s rokem 2018 můžeme konstatovat, že ve sledovaném období došlo ke zhruba 

stejnému počtu požárů. Škody vzniklé požáry se snížily řádově o 20%, Uchráněné hodnoty se 

snížily zhruba na polovinu. U úmrtní osob v přímé souvislosti s požárem došlo k nárůstu, 

v roce 2018 zemřela 1 osoba a roce 2019 došlo k úmrtí 6 osob.  

Příslušníci HZS kraje zařazení v oblasti vyšetřování požárů úzce spolupracují s orgány 

činnými v trestním řízení, správními orgány, orgány samospráv a znalci z různých oborů za 

účelem plnění základní povinnosti, kterou je stanovení příčiny vzniku požáru. V rámci 

vyšetřování požárů bylo vypracováno celkem 10 expertizních posudků zejména z oblastí 

chemie a elektrotechniky. U 2 požárů byl využit pes na vyhledávání akcelerantů hoření.  

Nejčastější příčinou vzniku požárů bylo v roce 2019 zavinění osob, kdy toto bylo stanoveno 

celkem ve 396 případech. Druhou nejčastější příčinou vzniku požáru byla nedbalost osob, 

která byla prokázána celkem ve 104 případech. Dále následovaly technické závady na zařízení 

v počtu 88 požárů. Z pohledu na odvětví, kde nejčastěji požáry vznikaly, je patrné, že nejvíce 

požárů vzniklo v bytových jednotkách a v objektech v soukromém vlastnictví, dále jsou svou 

četností zastoupeny požáry na volném prostranství. 

Podrobné statistické údaje z oblasti vyšetřování požárů a základní informace o požárech se 

škodou vyšší než 1 mil. Kč jsou uvedeny v Analýze požárovosti Karlovarského kraje, která je 

samostatnou přílohou této zprávy. 

Správní řízení 

HZS Karlovarského kraje v roce 2019 uložil v rámci řízení na místě fyzickým osobám za 

přestupky na úseku požární ochrany 56 pokut v celkové výši 52 300,- Kč. V 15 případech 

bylo vedeno přestupkové řízení proti fyzickým osobám, jejichž výsledkem byla rozhodnutí ve 

věci samé a byly uloženy pokuty v celkové výši 30 000,- Kč.  

Proti právnickým osobám a podnikajícím fyzickým osobám bylo za porušení povinností 

vyplývajících z předpisů o požární ochraně vedeno celkem 220 řízení. Byly jim uloženy 

pokuty v celkové výši  1 538 000,- Kč.  Z tohoto počtu bylo projednáno příkazem na místě 

180 přestupků v celkové výši  637 000,- Kč.    

 

4.2 Činnost dotčeného orgánu 

podle zákona č. 224/2015 Sb., o prevenci závažných havárií způsobených 
vybranými nebezpečnými chemickými látkami nebo chemickými směsmi 
a o změně zákona č. 634/2004 Sb., o správních poplatcích, ve znění 
pozdějších předpisů, (zákon o prevenci závažných havárií) 

Zpracování vnějších havarijních plánů 

V průběhu roku 2019 bylo dle zák. č. 224/2015 Sb., o prevenci závažných havárií 

způsobených vybranými nebezpečnými chemickými látkami nebo chemickými směsmi a o 

změně zákona č. 634/2004 Sb., o správních poplatcích, ve znění pozdějších předpisů (zákon o 

prevenci závažných havárií) zahájeno správní řízení ve věci schválení návrhu Bezpečnostní 

zprávy ČEPRO, a.s., sklad Hájek, přičemž její schválení se předpokládá v prvním pololetí 
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roku 2020. Dále bylo dle zákona o prevenci závažných havárií v průběhu roku 2019 zahájeno 

správní řízení ve věci schválení návrhu aktualizace Bezpečnostní zprávy společnosti 

Synthomer, a.s. 

Po souhrnné aktualizaci byl dne 6. 3. 2019 BR ORP Sokolov projednán a starostkou ORP 

Sokolov schválen Vnější havarijní plán společnosti Synthomer, a.s. 

Kontrolní činnost v oblasti prevence závažných havárií 

Kontrolní činnost v oblasti prevence závažných havárií byla v roce 2019 prováděna 

ve spolupráci s Českou inspekcí životního prostředí (dále jen „Inspekce“) a ostatními orgány 

státní správy na základě plánu kontrol zpracovaného inspekcí. 

Kontroly provedené u subjektů zařazených do skupiny „B“ dle zákona č. 224/2015 Sb., o 

prevenci závažných havárií – tabulka č. 6: 

Kontrolovaná právnická osoba Termín 
Subjekt - 

zařazení 

Synthomer a.s., Sokolov, provoz 6, výroba 

akrylátových disperzí a polymerových roztoků, 
20. – 22. 03. 2019 B 

Sokolovská uhelná, právní nástupce a.s., sekce 

Fenolka 
24. – 26. 04. 2019 B 

Čepro a.s., sklad Hájek 19. 06. 2019 B 

LINDE Sokolovská s.r.o., výrobní centrum ASU 

Vřesová 
18. 09. 2019 B 

 

Z provedených kontrol zpracoval HZS kraje informace o výsledku kontroly, které jsou 

součástí hlavního kontrolního protokolu zpracovávaného Inspekcí. Kopie informací 

o výsledku kontroly i hlavního kontrolního protokolu jsou uloženy v příslušné dokumentaci 

HZS kraje. Kontrolní činnost byla zaměřená především na aktuálnost poskytnutých podkladů 

ke zpracování vnějších havarijních plánů, na dodržování zásad ochrany zaměstnanců 

a zpracování dokumentace pro plánování záchranných a likvidačních prací. 

4.3 Preventivně výchovná činnost  

Zhodnocení plánu propagace a osvěty v oblastech požární 
ochrany, ochrany obyvatelstva a integrovaného záchranného 
systému 

Preventivně výchovná činnost (dále jen „PVČ“) v oblasti požární ochrany, ochrany 

obyvatelstva a integrovaného záchranného systému se uskutečňuje na základě pokynu GŘ 

HZS ČR č. 6/2015 ze dne 4. února 2015 a pokynu krajského ředitele č. 19/2015 ze dne 16. 

března 2015. Plán preventivně výchovné činnosti HZS na rok 2019 (dále jen „Plán PVČ“) byl 

postupně plněn. Pracovní skupina PVČ kraje složená ze zástupců oddělení ochrany obyvatel a 

krizového řízení, stavební prevence, kontrolní činnosti a ZPP, zástupců územních odborů 

a tiskového mluvčího se setkala na 4 jednáních. Koordinovala medializaci Mezinárodního dne 

linky 112, který připadá každý rok na den 11. února. Dále byla projednána propagace na webu 

HZS kraje a připojení se do celostátní soutěže „Dáváme za vás ruku do ohně“. Připravil a 
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domluvil se postup provedení Dne požární bezpečnosti, zaměřený na průjezdnost silnic 

vozidel IZS v ulicích města. Podařilo se připravit a vyrobit vlastní oboustranný leták pro 

informování občanů v náladu 1000 kusů, který byl distribuován při bezpečnostní akci Pátek 

13, který připadl na 13. září.  Byly zveřejněny tzv. sezónní informace – preventivní rady, jak 

se chovat v určitém období (např. topná sezona, vodácká sezona, jarní požáry trávy) a také 

informování o druzích nebezpečí při používání zábavní pyrotechniky. Dále pracovní skupina 

projednala způsob předání informací k ochraně před požáry – desatero zaslané starostům GŘ 

HZS ČR a s tím spojené možné podání dalších informací. Po celý rok probíhala aktivní 

komunikace a spolupráce mezi regionálními koordinátory PVČ HZS krajů a celostátním 

koordinátorem PVČ MV-GŘ HZS ČR a účast na instrukčně metodickém zaměstnání 

koordinátorů PVČ krajů dne 22. – 23. října 2019. 

Činnost ve vztahu k veřejnosti byla v roce 2019 organizována ve spolupráci s dalšími 

subjekty, zejména s Asociací Záchranný kruh (dále jen „AZK“) a Centrem zdraví a bezpečí – 

Svět záchranářů (dále jen „CZB-Svět záchranářů“). V průběhu roku byla plánovaná PVČ 

doplňována o akce, které nemohly být na počátku roku do plánu zahrnuty konkrétněji, ale 

byly v souladu s dlouhodobou koncepcí. Podařilo se nakoupit řadu cenného materiálu k lepší 

propagaci PVČ směrovaného hlavně pro podporu činnosti stanic kraje. Byly zakoupeny 

reflexní samolepky a drobný propagační materiál.  

I. Realizace preventivně výchovné činnosti ve vztahu ke školám a 
školským zařízením 

HZS kraje při stanovení zaměření a forem spolupráce se školami a školskými zařízeními 

v souvislosti s výukou tématiky „Ochrany člověka za běžných rizik a mimořádných událostí“ 

vycházel ze současných legislativních norem a z potřeb dosažení znalostí a dovedností žáků a 

studentů, ale i pedagogů. Pro zabezpečení PVČ u škol byly stanoveny organizační, koncepční 

a konkrétní praktické úkoly, které byly zahrnuty do Plánu PVČ HZS kraje na rok 2019 

a realizovány dle konkrétních potřeb a vývoje aktivit v rámci Integrovaného projektu 

Záchranný kruh, ve spolupráci s AZK a jejími partnery. Pro potřeby výuky tématiky „ochrany 

člověka za běžných rizik i mimořádných událostí“ i dalšího vzdělávání v prioritních oblastech 

na školách byly v rámci této spolupráce šířeny informace o možnostech volného využití 

vytvořených kvalitních a souhrnných vzdělávacích materiálů, uložených na bezpečnostním 

portálu www.zachranny-kruh.cz. Základní formou pomoci školám v uvedené problematice 

byly tedy kvalitní ucelené informace volně a zdarma dostupné pro vzdělávání žáků 

i pedagogů a dále instruktáže, semináře a praktické vzdělávací programy realizované HZS 

kraje zejména ve spolupráci s AZK v CZB-Světě záchranářů v Karlových Varech. Zaměření 

stanovené učební tématiky bylo ve velké míře směrováno k systematickému vzdělávání 

v prioritních oblastech ochrany zdraví, životů, životního prostředí a majetku přijatelnému pro 

všechny cílové skupiny v návaznosti na rámcové vzdělávací programy pro základní 

vzdělávání.  

V oblasti vzdělávání pedagogů byla v roce 2019 prohlubována a rozšiřována spolupráce 

s mateřskými, základními a středními školami v rámci Karlovarského kraje. Vzdělávání 

pedagogů probíhalo systematicky v rámci praktického vzdělávání žáků v samostatných 

praktických vzdělávacích programech zaměřených zejména na rizika, požáry, mimořádné 

http://www.zachranny-kruh.cz/
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události a první pomoc. Dále byl pro pedagogy uskutečněn samostatný seminář OČMU dne 

29. 11. 2019, kterého se zúčastnilo 28 osob z řad pedagogů a lektorů. 

Při spolupráci se školami pro podporu jejich činnosti byly realizovány návštěvy a exkurze na 

stanicích a ředitelství HZS kraje, „Dny dětí“ pořádané HZS kraje a partnery, ukázky techniky 

a činnosti k výročím a k jiným příležitostem, ukázky činnosti a požární dovednosti při 

realizaci sportovních soutěží, ukázky součinnosti v rámci IZS organizované pro školy, dětské 

tábory, Domy dětí a mládeže a veřejnost. Všechny tyto aktivity byly doplňovány aktivitami 

v oblasti PVČ. Další informace mohly získávat školy dle svých potřeb a požadavků 

prostřednictvím regionálního tisku a vysílání, internetu, případně přímo na stanicích HZS 

kraje svými ústními nebo písemnými dotazy.  

II. Metodická spolupráce a instruktáže pro další subjekty 

V roce 2019 byly rovněž realizovány aktivity i pro další cílové skupiny, pro zástupce ORP 

a kraje pro krizové řízení, zástupce záchranářských subjektů, seniory, zdravotně postižené 

občany, pro starosty obcí, nestátní neziskové organizace a další cílové skupiny. Významná 

byla opětovná podpora seniorů regionu ve spolupráci s AZK tvorbou a distribucí „Kalendáře 

pro naše seniory 2019“, který je pro ně významnou pomůckou pro vzdělávání v oblastech 

ochrany zdraví, životů, životního prostředí a majetku při běžných rizikách i mimořádných 

událostech. Dále pokračuje spolupráce s MPSV, Platformou Karlovarského kraje v rámci 

projektu „Implementace politiky stárnutí na krajskou úroveň“. Zúčastnili jsme se 

celorepublikové putovní akce „Dny seniorů“, která se v rámci Karlovarského kraje 

uskutečnila 20. listopadu 2019 ve městě Sokolov. Zde jsme prezentovali důležitost prevence 

pro nadcházející zimní období (topná sezóna, hlásiče kouře, detektory plynů) v rámci 

propagačního stánku a formou přednášky zaměřené na požáry, jejich příčiny a důležitost 

prevence vzniku požárů (chatařství, zahradničení, technická zařízení v domácnostech, svíčky, 

atd.)   

Vzdělávání bylo rozšířeno i o vzdělávání sluchově postižených dospělých osob. HZS kraje 

organizoval a vedl školení hluchoněmých ve spolupráci s překladatelkami do znakové řeči 

zaměřené na možnosti, jak kontaktovat tísňové linky a přivolat si pomoc a jak se zachovat 

v případě zpozorování požáru. V rámci školení, které proběhlo v CZB-Světě záchranářů 

v Karlových Varech, byla účastníkům nabídnuta možnost registrovat se na seznam osob, které 

používají zvláštní způsob tísňového volání vedený u operačního a informačního střediska 

Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje. Přínosem této akce byla i zpětná vazba 

pro operační středisko Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje, když 

překladatelky do znakového jazyka upozornily na specifické potřeby hluchoněmých v psaném 

projevu. Mohlo by se zdát, že psaná forma řeči nebude pro hluchoněmé představovat žádná 

omezení, ale zejména starší osoby, které prošly standardním vzdělávacím procesem dětí, 

rozumí jen jednoduchým větám s minimem přívlastků a cizích slov. Akce se zúčastnilo 10 

osob.  

III. Informování a příprava obyvatelstva v oblasti běžných rizik a 
mimořádných událostí  

K informování obyvatelstva je používán zejména Bezpečnostní portál Karlovarského kraje 

BEZZPORT (http://bezport.kr-karlovarsky.cz), který je určený jak pro občany, tak ve svém 

http://bezport.kr-karlovarsky.cz/
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neveřejné části i  pro starosty obcí  a pracovníky krizového řízení ORP. Další možností je 

využití informací, které uveřejňuje bezpečnostní portál www.zachranny-kruh.cz, portál 

www.tytozvladnes.cz a prostřednictvím obcí a dalších subjektů byl využíván i systém tzv. 

infoboxů na internetu s možností využití na webových stránkách měst a obcí. Systém je 

provozován ve spolupráci s AZK a jejími partnery na území Karlovarského kraje a dalších 

regionů. 

IV. Navázání spolupráce s provozovateli objektů zařazených do 
skupiny B 

Hasičský záchranný sbor Karlovarského kraje zahájil jednání s Krajským úřadem 

Karlovarského kraje ke zpracování informace určené veřejnosti dle § 35 odst. 1 zákona 

o prevenci závažných havárií, o nebezpečí závažné havárie, včetně možného domino efektu, 

o preventivních bezpečnostních opatřeních a o žádoucím chování obyvatelstva v případě 

vzniku závažné havárie. Po zpracování uvedené informace bude Hasičský záchranný sbor 

Karlovarského kraje jednat s provozovateli dotčených objektů o jejich participaci 

na preventivně výchovné činnosti směrem k obyvatelům v dotčených zónách havarijního 

plánování. 

V. Koncepční činnost 

V této oblasti HZS Karlovarského kraje spolu s MV - GŘ HZS a dalšími partnery na resortní 

úrovni, složkami IZS, subjekty regionu a partnerskými HZS krajů v rámci Asociace 

Záchranný kruh, z.s. pokračoval především v realizaci a dalším vývoji systému zabezpečení 

preventivně výchovné činnosti ve vztahu ke všem cílovým skupinám obyvatelstva, sjednocení 

postupů v jednotlivých krajích a k výměně zkušeností, spolupráci a podpoře PVČ, včetně 

praktické přípravy. V rámci dalšího projektu realizovaného za finanční podpory Fondu 

zábrany škod pod hlavičkou „Ty to zvládneš“ byla technicky podpořena i dokumentaristika a 

zpracování dat ze zásahů složek IZS nejen v Karlovarském kraji, ale i v dalších 

spolupracujících regionech ČR. Postupně zpracovávané výstupy jsou využívány pro 

preventivně výchovnou činnost obyvatelstva v oblasti rizik v dopravě. 

VI. Centrum zdraví a bezpečí (CZB) – „Svět záchranářů“  

Vzdělávání ve Světě záchranářů bylo zahájeno 14. září 2015 a zájem o výukové programy ze 

strany škol i jiných cílových skupin nejen z Karlovarského kraje je opravdu obrovský. 

Vzdělávání a praktická příprava probíhaly i po celý rok 2019, ve všední dny i o víkendech. 

Realizovány byly programy pro všechny cílové skupiny, zejména pro děti a žáky škol, 

pedagogy, ale i seniory, zdravotně postižené osoby, záchranáře, rodiče s dětmi nebo veřejnost 

jako takovou. Realizovány byly i programy pro budoucí řidiče (ve spolupráci s autoškolami), 

podpořeni byli i řidiči MHD, probíhaly i další nové aktivity v oblasti praktické přípravy 

obyvatelstva. V současné době již probíhají objednávky na školní rok 2021/2022. Pro školy 

jsou připraveny programy jak pro mateřské a základní školy, tak pro střední školy. Jedná se 

zejména o programy Svět ohně, Svět rizik v přírodě, Svět rizik v domácnosti, Osobní bezpečí, 

Mimořádné události, Záchrana života a poskytování první pomoci a Dopravní výchova. 

V rámci Informačního centra CZB-Světa záchranářů je možné ze strany obyvatelstva rovněž 

získávat potřebné informace v oblastech běžných rizik i mimořádných událostí a v areálu 

CZB-Světa záchranářů jsou rovněž organizovány důležité propagační, mediální a preventivně 

vzdělávací akce pro všechny cílové skupiny obyvatelstva. Intenzivně se rozvíjí 

http://www.zachranny-kruh.cz/
http://www.tytozvladnes.cz/
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prostřednictvím HZS krajů i spolupráce s dalšími regiony ČR. Cílem této spolupráce je 

využití současných zkušeností, dokumentace a materiálů v rámci AZK zejména pro podporu 

vzniku dalších záchranářských center v ostatních regionech ČR. Význam záchranářských 

center dokládá i zájem regionů o jejich prezentace v ČR i v zahraničí.   

Počet uskutečněných běžných akcí PVČ – tabulka č. 7: 

Druh aktivity 
Realizováno na 

stanicích HZS kraje 

Realizováno v CZB-

Světě záchranářů 

Aktivity pro mateřské školy 18 19 

Aktivity pro základní školy 28 96 

Exkurze žáků a pedagogů na stanicích HZS 

kraje a dny otevřených dveří spojené s PVČ 
28 - 

 

 

Některé vybrané specifické akce doplněné o aktivity PVČ – tabulka č. 8: 

Zahájení sezóny ve Světě Záchranářů 07. května 
CZB-Svět záchranářů Karlovy 

Vary 

Karlovarská věž 07. května HZS stanice KV 

Zahájení sezóny v Lázně Kynžvart 25. května Léčebné Lázně, Lázně Kynžvart  

Den Záchranářů 15. června 

Areál Rolava Karlovy Vary, 

AZK,HZS,PČR,ZZS, KVV 

Mezi nebem a zemí 22. června 

Sdružení TRAICONT 

Mariánské Lázně 

Den s hasiči/Hurá prázdniny 22. června ÚO Sokolov, MDK SOKOLOV 

Evakuace tábora 3. července Stará Voda 

Oslavy 145. let hasičů v Kynšperku nad 

Ohří 31. srpna  

CZB-Svět záchranářů, 

BESIP, HZS,  

Kynšperk nad Ohří 

Ty to zvládneš -Den s Besipem 07. září 

CZB-Svět záchranářů Karlovy 

Vary 

Den prevence město Aš 20. září Město Aš, HZS stanice Aš  

Roadshow AHR ČR - Ubytovací zařízení 

z pohledu PO 2. října AHR ČR 

 

VII. Centrum dokumentaristiky 

HZS kraje se rozhodl využít stávajících zkušeností s provozováním sociálních sítí a zejména 

související dokumentační činností pro zpracování nové koncepce „Dokumentaristiky“. 

Koncepce dokumentaristiky, vychází ze základního stavebního kamene, kterým je podrobná 

dokumentace výcvikové, zásahové a ostatní činnosti jednotek a všech dalších organizačních 

součástí HZS ČR. Díky podrobnému sběru takto pořízených dat získáme rozmanitou paletu 

témat, které je posléze možné do sebe tematicky včlenit či dávat do souvislostí. Jedná se tedy 
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o vytvoření jakéhosi archivu událostí, jehož úkolem je shromažďování dat ze všech oblastí 

činnosti HZS ČR tak, aby bylo možné s nimi operativně pracovat, a aby sloužily k vnitřnímu i 

vnějšímu vzdělávání a také pro Public Relation HZS ČR jako celku. Z výše uvedeného je 

jasně patrné, že z jednoho produktu můžeme získat nepřeberné množství velice pozitivních 

využití a to ve formě, která je v současné době velice zřídka využívána.  

Vnější využití:  

 vzdělávání, informování, výchova (PVČ) – všech cílových skupin obyvatelstva, 

 možnost profesionální, dopředu připravené reakce na předvídatelné negativní trendy 

pro HZS ČR,  

 propagace HZS ČR jako celku popř. jednotlivých HZS krajů na specifické téma, 

 informování o činnostech záměrech, strategiích, cílech HZS ČR. 

 

 Vnitřní využití: 

 vzdělávání – odborná příprava, kurzy, IMZ, analýza zásahů a cvičení, 

 informování o činnostech záměrech, strategiích, cílech HZS ČR, 

 informační podpora velitele zásahu (štábu VZ, štábu HZS kraje nebo krizového štábu), 

 zpracování DZP v trojrozměrném formátu a následném využití v mobilních aplikacích, 

 podpora vyšetřovatelů požárů. 

 

4.4 Ochrana obyvatelstva 

Varování a vyrozumění 

V roce 2019 plnil HZS kraje úkoly spojené se zabezpečením provozu a rozvoje Jednotného 

systému varování a vyrozumění (dále jen „JSVV“). V průběhu roku byly realizovány zejména 

tyto hlavní úkoly: 

 v roce 2019 byla iniciativou obce Dolní Žandov realizována výstavba nového místního 

informačního systému napojeného do JSVV,  

 HZS kraje vydalo v roce 2019 jedno souhlasné stanovisko k  projektu plánované 

výstavby nového informačního systému v rámci protipovodňových opatření obci 

Nebanice, 

 přezkušování systému JSVV – v souladu s vyhláškou č. 380/2002 Sb., k přípravě 

a provádění úkolů ochrany obyvatelstva, probíhalo první středu v měsíci v 12:00 

hodin. Průměrná poruchovost KPV za rok 2019 činila 2,28 %, 

 servis a opravy sirén – na základě uzavřených smluv byly provedeny v průběhu roku 

pravidelné servisní prohlídky, revize a nátěry u cca jedné třetiny koncových prvků 

zařazených do JSVV. 

HZS kraje vydávalo v roce 2019 zprávy do bezpečnostní rady kraje i všech obcí s rozšířenou 

působností o stavu a nákladech na provoz i údržbu varování a vyrozumění. 

Stav JSVV Karlovarského kraje k 31. 12. 2019 

 Vysílací infrastruktura – společnou vysílací infrastrukturu pro Karlovarský a Plzeňský 

kraj tvoří síť 20 vysílačů. Pokrytí území kraje rádiovým signálem je dostačující 

a v příštím období se nepočítá s výstavbou nových stanic. 
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 Koncové prvky varování - do JSVV Karlovarského kraje je zařazeno celkem 209 

koncových prvků varování, z toho je 143 rotačních sirén, 40 elektronických sirén a 26 

místních informačních systémů. 

Evakuace 

Evakuace obyvatel postižených mimořádnou událostí je v Karlovarském kraji plánována  

a organizována v souladu se zákonem č. 239/2000 Sb., o integrovaném záchranném systému  

a o změně některých zákonů, v souladu s vyhláškou č. 380/2002 Sb., k přípravě a provádění 

úkolů ochrany obyvatelstva, včetně nelegislativních předpisů, např. metodických listů 

Bojového řádu JPO (Ob-05, Ob-06, Ob-07). Pro potřeby Karlovarského kraje byla 

v předchozím období aktualizována Metodika zprovoznění asistenčního centra pomoci. 

V současné době tvoří součást plánu konkrétní činnosti C-6, Plán evakuace obyvatelstva 

Havarijního plánu Karlovarského kraje.   

Pro potřeby evakuace jsou v Karlovarském kraji vytipována evakuační střediska. Jsou 

rozdělena do kategorií I. až III. V první kategorii jsou zařazena evakuační střediska, 

se kterými má HZS Karlovarského kraje uzavřenou dohodu o vzájemné spolupráci. Jedná se 

převážně  

o domovy mládeže s vlastní jídelnou. V kategorii II. jsou zařazena evakuační střediska typu 

základních a středních škol s vlastní tělocvičnou a jídelnou. V kategorii III. jsou zařazena 

ostatní evakuační střediska, tzn. kulturní domy, městské sokolovny (tělocvičny), ubytovny, 

penziony a podobně. 

Na základě prověřených údajů u všech kategorií evakuačních středisek byly zpracovány 

evidenční listy evakuačních středisek. Seznam evakuačních středisek tvoří součást plánu 

konkrétních činností  C-6, Plán evakuace obyvatelstva HZS Karlovarského kraje. Vytvořením 

sítě evakuačních středisek bylo dosaženo plošného pokrytí Karlovarského kraje evakuačními 

středisky pro ochranu obyvatel při mimořádných událostech. HZS Karlovarského kraje má 

pro zabezpečení evakuace k dispozici evakuační autobus. 

Praktickým způsobem byla opatření evakuace procvičena při taktickém cvičení složek IZS 

„POTOPA 2019“. Byla využita Metodika zprovoznění asistenčního centra pomoci. Evakuační 

opatření si tak procvičili i předurčené jednotky SDH k ochraně obyvatelstva. 

Přeprava osob z míst postižených mimořádnou událostí během evakuace je zabezpečena 

smluvně, dle § 15 písm. b) Vyhlášky MV č. 328/2001 Sb., o některých podrobnostech 

zabezpečení IZS ve znění pozdějších předpisů.  

Nouzové přežití a humanitární pomoc  

Opatření nouzového přežití jsou v rámci HZS Karlovarského kraje organizována 

a koordinována v souladu se zákonem č. 239/2000 Sb., o integrovaném záchranném systému  

a o změně některých předpisů a se zněním prováděcí vyhlášky č. 380/2002 Sb., k přípravě  

a provádění úkolů ochrany obyvatelstva.  Přitom se vychází z příslušných vnitřních předpisů, 

např. z Pokynu generálního ředitele HZS ČR č. 10 ze dne 11. 2. 2010 k realizaci opatření 

nouzového přežití obyvatelstva v působnosti Hasičského záchranného sboru České republiky, 

z metodických listů Bojového řádu JPO (Ob-08) a z katalogu typových činností složek IZS 

(např. STČ-10, STČ-12 apod.).    

Pro okamžitou pomoc při vzniku mimořádných událostí má HZS Karlovarského kraje 

k dispozici vlastní prostředky pro nouzové přežití – kontejner nouzového přežití, soupravy 

nouzového přežití, soupravy náhradního oblečení pro pětičlenné rodiny a soupravy pro děti  

od 0 do 18 let. 
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Kontejner nouzového přežití je určen pro 25-30 osob a slouží ke krátkodobému rychlému 

poskytnutí účinné a neodkladné pomoci obyvatelstvu postiženému mimořádnou událostí. Je 

uložen na stanici v Karlových Varech. V rámci HZS Karlovarského kraje jsou v souladu 

s pokynem generálního ředitele č. 10 z roku 2010 vytvořeny soupravy materiálu nouzového 

přežití k okamžitému a následnému použití. Soupravy k okamžitému použití (každá pro 20 

osob) jsou vytvořeny pro všechny centrální stanice v kraji. Tyto soupravy byly v roce 2019 na 

všech centrálních stanicích modernizovány, když zastaralé armádní oblečení bylo nahrazeno  

a doplněno moderním oblečením, které už několik let modernizujeme u souprav k následnému 

použití. Ve skladu ochrany obyvatelstva a v Centrálním skladu HZS Karlovarského kraje 

v Karlových Varech - Dvorech  jsou připraveny 3 soupravy nouzového přežití k následnému 

použití pro Územní odbor Cheb, Územní odbor Karlovy Vary a Územní odbor Sokolov, 

každá pro 50 osob.  Nad rámec stanoveného materiálu nouzového přežití jsou na sedmi 

stanicích HZS kraje uloženy soupravy náhradního oblečení pro pětičlenné rodiny. Jedná se o 

stanici Aš, Cheb, Mariánské Lázně, Karlovy Vary, Kraslice, Sokolov a Toužim.  

Na území Chebska, Sokolovska a Karlovarska jsou vytipovány prostory pro výstavbu 

materiální základny humanitární pomoci. Jedná se o prostory, které jsou plánovány 

v kempech, které splňují požadavky pro výstavbu materiální základny humanitární pomoci 

(dále jen „MZHP“) v souladu s Pokynem generálního ředitele HZS ČR č. 10 ze dne 11. 2. 

2010.  

Při výběru byl upřednostněn bezbariérový přístup. 

Pro operativní řešení mimořádných událostí jsou ve skladu ochrany obyvatelstva k dispozici 

nafukovací stany, elektrocentrály, zakrývací plachty včetně spojovacího materiálu, 

protipovodňové pytle, plničky protipovodňových pytlů, osvětlovací balón, vysoušeče, mobilní 

toalety apod. Ve skladu ochrany obyvatelstva je rovněž uložen materiál pro účinnou pomoc 

při řešení nebezpečné poruchy plynulosti provozu na dálnici. Jedná se o opatření, dle katalogu 

typových činností složek IZS - STČ 10/IZS. V tomto případě lze účinně pomoci osobám 

uvězněným v automobilech poskytnutím potřebných PHM, dek a teplých nápojů. K tomuto 

účelu může HZS Karlovarského kraje rovněž využít kontejner nouzového přežití.  

Nouzové ubytování a stravování evakuovaných osob z míst postižených MU je zabezpečeno 

smluvně, dle § 15 písm. b) Vyhlášky MV č. 328/2001 Sb., o některých podrobnostech 

zabezpečení IZS ve znění pozdějších předpisů.  

Humanitární pomoc v Karlovarském kraji je organizována a koordinována v souladu  

se zákonem č. 239/2000 Sb., o integrovaném záchranném systému a o změně některých 

zákonů a v souladu s Nařízením vlády o stanovení pravidel zapojování do mezinárodních 

záchranných operací, poskytování a přijímání humanitární pomoci a náhrad výdajů 

vynakládaných právnickými osobami a podnikajícími fyzickými osobami na ochranu 

obyvatelstva č. 463/2000 Sb. Vodítkem jsou rovněž vnitřní předpisy HZS ČR, např. Zásady 

postupu hasičských záchranných sborů krajů při organizování a koordinaci přijetí daru 

movitých věcí, nabídnutých tuzemskými dárci v rámci humanitární pomoci, metodický list 

Bojového řádu (Ob-9), katalog typových činností složek IZS (STČ-12). HZS Karlovarského 

kraje má zpracovanou vlastní Metodiku organizování humanitární pomoci na území 

Karlovarského kraje, Plán psychosociální krizové pomoci obyvatelstvu a také Plán 

dobrovolné pomoci. Tyto dokumenty jsou zapracovány v plánu konkrétních činností C-7 Plán 

nouzového přežití obyvatelstva Havarijního plánu Karlovarského kraje.  

V prosinci 2019 se konalo společné jednání s nevládními neziskovými organizacemi (NNO), 

při kterém byla shrnuta činnost a spolupráce Hasičského záchranného sboru Karlovarského 

kraje s NNO za rok 2019. Nevládní neziskové organizace byly zapojeny do několika cvičení 

s HZS, a dále byli někteří členové NNO proškoleni jako operátoři informační linky IZS, která 

slouží pro případy mimořádných událostí s hromadným postižením osob. V závěru byli 
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účastníci jednání provedeni centrálním skladem ochrany obyvatelstva, ve kterém jim byl 

představen materiál zakoupený z prostředků Karlovarského kraje využitelný NNO při 

činnostech spojených s likvidací následků mimořádných událostí. 

Pro NNO byly v roce 2019 pořízeny 2 ks 2kW elektrocentrál, 3 ks karimatek a 3 ks spacích 

pytlů, dále 8 ks rozkládacích lehátek, 2 ks nabíjecích lamp, 10 ks nabíjecích adaptérů a 15 ks 

svítících tyčí – chemické světlo. Vše je připraveno pro vydání ve skladu HZS Karlovarského 

kraje. 

 

Cvičení „Pitná voda 2019“ 

Hasičský záchranný sbor Karlovarského kraje ve spolupráci s Karlovarským krajem 

zorganizoval v srpnu a v září 2019 pracovní jednání expertů vybraných orgánů a organizací 

Karlovarského kraje, jehož hlavním cílem bylo nastavení vzájemné spolupráce a vazeb 

při řešení mimořádných událostí spojených s narušením dodávek pitné vody obyvatelstvu 

Karlovarského kraje a úprava příslušné plánovací dokumentace. Impuls k pořádání tohoto 

jednání představovaly zejména závěry vyplývající z vyhodnocení cvičení „Výpadek 2018“ 

a také zkušenosti našeho i jiných krajů s organizací nouzového zásobování pitnou vodou 

v důsledku technických poruch či sucha.  

Výsledkem tohoto jednání bylo konkrétní stanovení rolí, pravomocí a odpovědností subjektů 

podílejících se na řešení problematiky narušení dodávek pitné vody, zajišťování nouzového 

zásobování pitnou vodou a identifikace disponibilních věcných zdrojů pro řešení této situace 

v rámci Karlovarského kraje. Z těchto poznatků následně HZS Karlovarského kraje vycházel 

při aktualizaci operativní dokumentace Havarijního plánu Karlovarského kraje v části 

zabývající se řešením hrozby narušení dodávek pitné vody velkého rozsahu a při organizování 

semináře Pitná voda 2019, který proběhl dne 30. října 2019 v zasedacím sále Zastupitelstva 

Karlovarského kraje. 

Tento seminář byl zaměřený na výměnu zkušeností Karlovarského a jiných krajů 

s organizací nouzového zásobování pitnou vodou (dále jen „NZPV“) v důsledku technických 

poruch či sucha a na seznámení s dokumentací zpracovanou na krajské úrovni k řešení 

problematiky narušení dodávek pitné vody a zajišťování NZPV s důrazem na jasnou 

identifikaci rolí, pravomocí a odpovědností subjektů podílejících se na řešení této situace  

a informování obyvatelstva o ní. Se svými příspěvky vystoupili zástupci HZS Karlovarského 

kraje, HZS Jihomoravského kraje, Povodí Ohře, s. p., Českého hydrometeorologického 

ústavu, společnosti Vodárny a kanalizace Karlovy Vary, a. s. a další. Semináře Pitná voda 

2019 se zúčastnilo 98 osob z řad starostů obcí Karlovarského kraje, zástupců orgánů 

krizového řízení  

a složek IZS, provozovatelů vodovodů, významných odběratelů pitné vody a zástupců dalších 

subjektů. 

 

Cvičení „LUXOR 2019“ 

V roce 2019 organizovalo Oddělení ochrany obyvatelstva a krizového řízení HZS 

Karlovarského kraje již tradiční cvičení „Luxor 2019“. To se konalo dne 12. dubna 2019 u 

jezera Michal u Sokolova. Cílem cvičení bylo zajistit jednotnou úroveň připravenost složek 

IZS a předurčených jednotek PO k provedení záchranných  

a likvidačních prací v prostoru mimořádné události, zejména k plnění úkolů směřujících 

k vybudování evakuačního střediska a zajištění nouzového přežití obyvatelstva, pátrání po 

osobách v terénu, protipovodňové ochraně, čerpání vody a práce na vodě. 
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Cvičení se účastnil HZS Karlovarského kraje, předurčené jednotky SDH obcí k plnění úkolů 

OOB, Policie ČR, ZZS Karlovarského kraje. 

V rámci cvičení „LUXOR 2019“ probíhal i Kurz techniků ochrany obyvatelstva. Celkem 

bylo proškoleno a potvrzení o absolvování kurzu obdrželo v roce 2019 10 členů jednotek 

SDH obcí. V letech 2015 – 2019 absolvovalo kurz techniků ochrany obyvatelstva, pořádaný 

HZS Karlovarského kraje, celkem 55 dobrovolných hasičů.  

 

Cvičení „Tábor 2019“ 

Na začátku července 2019 se konalo cvičení „Tábor 2019“, které mělo za úkol prověřit 

připravenost jednotek PO k provedení záchranných a likvidačních prací v prostoru mimořádné 

události (dále jen "MU"), zejména k plnění úkolů při evakuaci účastníků dětských táborů a 

zajištění jejich nouzového přežití, dále prověřit připravenost HZS kraje k výdeji materiálu ze 

skladu HZS kraje a prověřit schopnost jednotek PO vybudovat a provozovat evakuační 

středisko nebo materiální základnu humanitární pomoci. 

 

Další cvičení 

Příslušníci oddělení OOB a KŘ se v roce 2019 účastnili dalších cvičení: 

 Cvičení „Potopa 2019“ bylo zaměřeno na řešení mimořádné události vzniklé 

důsledkem stoleté povodně, na kterém byla mimo ostatní úkoly prakticky ověřena  

i metodika zprovoznění asistenčního centra pomoci pro nezraněné účastníky nehody  

a příbuzné obětí s použitím aplikace MicroRescue, dále sestavení odřadu kraje pro 

potřeby záchranných a likvidačních prací při povodních a ověření jeho akceschopnosti 

a soběstačnosti, prověření množství materiálního a technického vybavení HZS kraje 

pro zajištění odřadu. Další z procvičovaných cílů bylo Informační centrum IZS a 

systém vedení dat o osobách postižených mimořádnou událostí. 

 Cvičení „Únik amoniaku na zimním stadionu Cheb“ 

Cvičení, konané dne 21. listopadu 2019, bylo mimo jiné zaměřeno i na procvičení 

činností zaměstnanců a žáků 6. ZŠ Cheb, prováděných v souladu s Havarijním plánem 

kraje - Kartou opatření SZ104 pro únik čpavku ze ZŠ Cheb. 

 

4.5 Ukrytí a individuální ochrana 

Ukrytí 

Hasičský záchranný sbor Karlovarského kraje postupuje při řešení otázek v oblasti ukrytí 

obyvatelstva podle schválené „Koncepce ochrany obyvatelstva do roku 2020  

a s výhledem do roku 2030“. V dnešní době je ochrana obyvatelstva velmi náročným úkolem, 

který je možné řešit pouze ve spolupráci se všemi složkami IZS, zejména v plné součinnosti 

s orgány veřejné správy, s právnickými a podnikajícími fyzickými osobami a v neposlední 

řadě také s občany. Všechna plánovaná a prováděná opatření vedou k zabezpečení ochrany 

života a zdraví našich občanů. Hlavními prostředky jsou varování, evakuace, ukrytí, 

individuální ochrana a organizace nouzového přežití obyvatelstva. Hasičský záchranný sbor 

Karlovarského kraje sjednocuje veškeré postupy v oblasti ochrany obyvatelstva, zejména 

v ukrytí obyvatelstva u obcí, právnických a fyzických osob. 

Hasičský záchranný sbor Karlovarského kraje při řešení  této problematiky vychází 

z následujících základních skutečností: 
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1. Způsob a rozsah kolektivní ochrany obyvatelstva s využitím stálých úkrytů je řešeno 

ustanovením § 16 vyhlášky č. 380/2002 Sb., k přípravě a provádění úkolů ochrany 

obyvatelstva, pro případy stavu ohrožení státu a válečného stavu.  

2. V souladu s „Bezpečnostní strategií České republiky“ je pravděpodobnost přímého 

ohrožení území ČR masivním vojenským útokem nízká. Bezpečnost a stabilita v 

hraničních částech Evropy a v oblastech s Evropou sousedících se ovšem celkově 

snižují, a proto nelze zcela vyloučit přímé ohrožení území některých členských zemí 

NATO a EU. Ohrožení bezpečnosti spojenců může mít jak tradiční vojenskou povahu, 

tak i nejednoznačnou podobu metod takzvaného hybridního válčení. Vlivem vývoje 

bezpečnostního prostředí jsou v bezpečnostní strategii zdůrazněny otázky zejména 

vnitřní bezpečnosti a ochrany určených prvků kritické infrastruktury. 

3. Možnost využití stálých úkrytů k ochraně obyvatelstva při nevojenských ohroženích 

není reálné z mnoha hledisek - např. vzhledem k potřebě okamžitého použití a z toho 

vyplývající nutnosti jejich stálého udržování v nepřetržité pohotovosti. Je také důležité 

mít předem připravený a vyškolený obslužný personál, který bude možné okamžitě 

použít. Stálé úkryty jsou v kraji nerovnoměrně rozmístěny, neustále dochází ke 

snižování jejich počtů vyřazováním z evidence a zároveň se tím i snižuje reálná 

kapacita ukrývaných osob. 

4. Majitelé stálých úkrytů vynakládají na základní údržbu těchto objektů jen minimum 

finančních prostředků, průběžně jsou řešeny požadavky vyřazování z evidence HZS  

a popř. s následnou změnou užívání těchto ochranných staveb v souladu se stavebním 

zákonem. 

Stavebně-technický stav úkrytového fondu není na potřebné úrovni. Je ale přiměřený jeho 

stáří a objemu vložených finančních prostředků na údržbu. Majitelé těchto objektů 

vynakládají pouze nejnutnější minimum finančních prostředků na jejich základní údržbu. 

Počty stálých úkrytů se nadále postupně snižují v důsledku vyřazování z evidence. 

Kontrolní činnost se zaměřuje pouze na posouzení stavebního a technického stavu úkrytového 

fondu v souvislosti s požadavky vlastníků stálých úkrytů na jejich vyřazení z evidence HZS. 

Na základě žádostí postupně dochází k vyřazování stálých úkrytů z evidence. Jedná se 

zejména o malokapacitní úkryty budované v 50. a 60. letech minulého století, které mají 

nevyhovující stavební část a poškozenou technologii. Byly vybudovány v suterénních 

(sklepních) prostorech obytných domů a mají značně zastaralé provozní zařízení. Úkrytový 

fond, který je evidován  u vlastníků v podnikatelské sféře, je vyřazován zejména z důvodů 

zásadních organizačních a strukturálních změn firem, nevyhovujícího stavebního a 

technického stavu, a také z hlediska velkých doběhových vzdáleností pro občany. HZS kraje 

průběžně realizuje vyřazování stálých úkrytů z evidence úkrytového fondu podle návrhů 

majitelů těchto ochranných objektů.  

V roce 2019 bylo vyřazeno z evidence úkrytového fondu 7 stálých úkrytů. Od roku 2004 je to 

celkem 108 vyřazených objektů. Z původního počtu 177 je to 61 %. Celkový přehled  

o úkrytovém fondu je veden HZS v informačním systému ÚKRYTY 2004. Tabulkový 

přehled o ukrytí v kraji je členěn po obcích s rozšířenou působností a je obsahem tabulky č. 1.   

V souladu s „Koncepcí ochrany obyvatelstva“ se k ukrývání osob při mimořádných 

událostech s nebezpečím kontaminace nebezpečnými látkami, nebo účinky pronikavé radiace 

doporučuje občanům především využívat přirozených ochranných vlastností staveb 

(improvizované ukrytí). Pouze v případě narůstání reálné hrozby válečného konfliktu by 

posloužily stávající stálé úkryty včetně již vyřazených funkčních úkrytů, které by bylo 

možné znovu zprovoznit k původnímu účelu. Ostatní vybrané prostory jako jsou např. 
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podzemní garáže, sklepy a další vhodné prostory budou po úpravě a uvedení do pohotovosti 

využity jako improvizované ukrytí.  

Při efektivním řešení následků mimořádných událostí a krizových situací nabývá na stále větší 

důležitosti sebeochrana občanů. 

Rozhodující úlohu při organizování ukrytí obyvatelstva sehrávají orgány obcí ve spolupráci 

s HZS Karlovarského kraje, a to zejména v souvislosti s výběrem objektů a prostor vhodných 

pro improvizované ukrývání osob. 

Hlavní pozornost je zaměřena na opatření k zamezení aktuálních hrozeb a rizik. Aktuální 

hrozbou jsou teroristické útoky za použití všech druhů zbraní. Dalšími jsou především velké 

živelní pohromy s místními i rozsáhlými ničivými dopady a průmyslové havárie při výrobě, 

skladování nebo přepravě nebezpečných látek.  

Stálé úkryty (SÚ) po obcích s rozšířenou působností (ORP) – tabulka č. 9: 

  STOÚ STNÚ Celkem SÚ 

ORP Počet Kapacita Počet Kapacita Počet Kapacita 

Karlovy 

Vary 
22 3 876 6 2 761 28 6 637 

Ostrov 2 252 2 732 4 984 

Cheb 1 142 2 288 3 430 

Mariánské 

Lázně 
1 92 0 0 1 92 

Aš 0 0 0 0 0 0 

Sokolov 33 7 840 0 0 33 7 840 

Kraslice 0 0 0 0 0 0 

Celkem 

kraj 
59 12 202 10 3 781 69 15 983 

Legenda:  STOÚ – stálý tlakově odolný úkryt, STNÚ – stálý tlakově neodolný úkryt, SÚ – 

stálý úkryt 

Zařízení civilní ochrany 

V roce 2019 nedošlo ke zvýšení počtu evidovaných zařízení civilní ochrany. Obce ani 

právnické nebo podnikající fyzické osoby nevyužily zákonné možnosti vytvořit zařízení 

civilní ochrany (viz §15, odst. 3 a § 23, odst. 3 zákona č. 239/2000 Sb.). 

Materiál civilní ochrany 

Materiál civilní ochrany je uložen v centrálním skladu HZS kraje v Karlových Varech – 

Dvorech (sklad č. 205), skladu ochrany obyvatelstva (sklad č. 207) a na stanicích HZS kraje. 

Materiál civilní ochrany je tvořen:  

 materiálem pro nouzové přežití obyvatelstva (soupravy materiálu k okamžitému 

a následnému použití, kontejner nouzového přežití),  

 materiálem pro záchranné a likvidační práce určeným pro použití všeobecné, 

při povodních, chemickém, biologickém a radioaktivním zamoření (ženijní nářadí, 

vysoušeče, protipovodňové pytle s plničkami, plachty, ochranné obleky, stacionární 

i přenosné speciální přístroje pro chemickou a radiační detekci), 
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 speciálním materiálem k vybavení příslušníků a zaměstnanců HZS kraje (ochranné 

masky). 

V centrálním skladu HZS kraje je ke konci roku 2019 skladován materiál v celkové hodnotě 

5.585.688,12 Kč, jedná se o zálohu materiálu pro nouzové přežití obyvatelstva, materiál pro 

záchranné práce, prostředky individuální ochrany (pro příslušníky a zaměstnance HZS kraje), 

prostředky pro zajištění evakuace a ostatní materiál. 

Ve skladu ochrany obyvatelstva je ve stejném období skladován materiál pro potřeby 

nouzového přežití a záchranných prací k prvosledovému použití jednotkami HZS kraje 

v celkové hodnotě 3.314.861,05 Kč (soupravy materiálu k nouzovému přežití k následnému 

použití, vysoušeče, zakrývací plachty, protipovodňové pytle, ženijní materiál, sady OOB).  

Materiál je ošetřen, provozuschopný a je v předepsaných termínech podrobován pravidelným 

kontrolám a revizím, které bezúplatně provádí svými kapacitami Skladovací a opravárenské 

zařízení v Olomouci. 

Počty materiálu se průběžně mění – dochází k jeho přirozenému úbytku (po použití či revizi)  

a následně k jeho doplňování (u materiálu určeného pro záchranné práce a nouzové přežití). 

V roce 2019 došlo po opravě střechy a malování skladu ochrany obyvatelstva k optimalizaci 

uloženého materiálu mezi oběma sklady a tím i ke změnám celkových hodnot materiálu ve 

skladech. 

Pro zajištění přípravy na krizové situace podle zákona č. 240/2000 Sb., byly v roce 2019 

vynaloženy finanční prostředky v celkové výši 160.816,00 Kč. Z této celkové sumy bylo na 

zajištění nouzového přežití evakuovaných obyvatel vynaloženo 65.996,00 Kč (položky 1 - 10) 

a k řešení následků povodní a dalších krizových situací 94.820,00 Kč (položky 11 – 14). 

Pořízení výše uvedených prostředků zvýšilo krizovou připravenost HZS Karlovarského kraje 

pro řešení úkolů ochrany obyvatelstva. Podrobný rozpis pořízených prostředků je uveden 

v tabulce. 

Prostředky vynaložené v roce 2019 na zajištění krizových situací – tabulka č. 10: 

Poř. 

číslo  Druh výdaje Množství 

Cena 

celkem 

Zdroj 

financí 

1. 
Boty CROSS, bavlněné triko, zateplená 

bunda, kalhoty pracovní 
5 6 031,00 SR 

2. Spací pytle včetně hygienické vložky 3 5 238,00    SR 

3. Lehátko rozkládací 200x65x40 cm 8 10 948,00     SR 

4. Karimatky s obalem 3 2 040,00 SR 

5. 

Nabíjecí pracovní lampa Ecolite – 

osvětlení rodinných stanů 2 882,00 

SR 

6. Nabíjecí adaptér PowerCube 20 11 625,00 SR 

7. Přepravky na zvířata 5 5 127,00 SR 

8. 

Led stavební reflektor 25 W – osvětlení 

nůžkových stanů 10 7 140,00 

SR 

9. 

Montážní svítidlo 127 LED a LED 

reflektor nabíjecí Ecolite 5 + 5 11 190,00 

SR 

10. Termoska s pumpičkou 5l 5 5 775,00 SR 

11. 

Elektrocentrála FOGO F 2001 

s propojovací sadou 2 26 690,00     SR 

12. Chemické světlo – svítící tyč 15 1 275,00 SR 

13. Nůžkové stany rozkládací 3x4,5 m 3  61 230,00     SR 

14. Okapnice na nůžkové stany 3m a 4m 4 + 3 5 625,00 SR 
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Poznámka: SR - státní rozpočet 

 

4.6 Havarijní a krizové plánování  

Stav zpracování (aktualizace) havarijního a krizového plánu kraje, 
krizových plánů obcí s rozšířenou působností, vnějších havarijních 
plánů 

V průběhu roku 2019 byla provedena průběžná aktualizace Havarijního plánu Karlovarského 

kraje, Krizového plánu Karlovarského kraje a krizových plánů ORP. 

Na území Karlovarského kraje se nacházejí čtyři objekty zařazené do skupiny B dle zákona 

č. 224/2015 Sb., o prevenci závažných havárií způsobených vybranými nebezpečnými 

chemickými látkami nebo chemickými směsmi a o změně zákona č. 634/2004 Sb., 

o správních poplatcích, ve znění pozdějších předpisů (zákon o prevenci závažných havárií), 

konkrétně se jedná o objekty Sokolovská uhelná, právní nástupce, a.s., LINDE 

SOKOLOVSKÁ s.r.o., Synthomer a.s. a ČEPRO, a.s. 

Krajský úřad Karlovarského kraje stanovil zónu havarijního plánování pro objekt Sokolovské 

uhelné, právní nástupce, a.s. ve Vřesové a objekt společnosti Synthomer a.s. v Sokolově, 

přičemž vnější havarijní plán objektu Sokolovská uhelná, právní nástupce, a.s. byl po 

souhrnné aktualizaci schválen již 20. listopadu 2018 a vnější havarijní plán objektu 

Synthomer a.s. byl po souhrnné aktualizaci schválen dne 15. dubna 2019. 

Spolupráce s krajským úřadem 

Spolupráce s Krajským úřadem Karlovarského kraje, oddělením bezpečnosti a krizového 

řízení je nadále velmi dobrá, což se projevilo zejména v jednotném postupu při koordinaci 

orgánů krizového řízení v rámci kraje. 

Ve spolupráci s Krajským úřadem byl v březnu 2019 zprovozněn Bezpečnostní portál 

Karlovarského kraje. Odborná i laická veřejnost v našem kraji tak má poprvé k dispozici 

nástroj pro on-line sdílení informací z oblasti preventivně výchovné činnosti, krizového a 

havarijního plánování i podpory činnosti složek IZS při řešení mimořádných událostí a 

krizových situací. 

Na dobré úrovni je také spolupráce s ostatními odbory krajského úřadu, především s odborem 

životního prostředí a zemědělství v oblasti povodňové ochrany a prevence závažných havárií. 

Pracovníci Krajského úřadu Karlovarského kraje a příslušníci HZS Karlovarského kraje se 

podílejí na kontrolách subjektů zařazených do skupiny „A“ a „B“ podle zákona 

č. 224/2015 Sb., o prevenci závažných havárií, ve spolupráci s inspekcí životního prostředí 

a dalšími subjekty. Na dobré úrovni je i spolupráce s  odborem zdravotnictví, zejména 

při poskytování dat o zdravotnických zařízeních a také s odborem informatiky v oblasti 

aplikací GIS. 
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Kontroly prováděné v rámci prověřování krizové připravenosti 
kraje u ORP a ostatních subjektů  

Hasičský záchranný sbor Karlovarského kraje (dále jen „HZS KK“) provedl v souladu 

s „Plánem kontrol na rok 2019“, projednaném na zasedání Bezpečnostní rady Karlovarského 

kraje dne 25. března 2019, kontroly obcí s rozšířenou působností, obcí a právnických osob, 

zaměřené na dodržování zákona č. 240/2000 Sb., o krizovém řízení a o změně některých 

zákonů (krizový zákon), ve znění pozdějších předpisů, a předpisů vydaných k jeho provedení. 

Celkově bylo provedeno 23 kontrol, kontrolované byly dvě obce s rozšířenou působností 

na území Karlovarského kraje, dále vždy vybrané obce v rámci správních obvodů 

jednotlivých ORP a v neposlední řadě vybrané právnické osoby, které zajišťují plnění 

opatření vyplývající z krizového plánu a jsou tedy povinny zpracovávat plán krizové 

připravenosti. 

Všechny uvedené kontroly byly realizovány v měsících září a říjnu 2019. 

Kontroly obcí s rozšířenou působností – tabulka č. 11: 

Kontrolovaná 

ORP 
Termín Závěr kontroly 

Mariánské 

Lázně 
24. 10. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Sokolov 22. 10. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

 

Kontroly obcí – tabulka č. 12: 

Kontrolovaná obec Termín Závěr kontroly 

Krásná 

ORP Aš 
6. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Lipová 

ORP Cheb 
9. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Nebanice 

ORP Cheb 
9. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Třebeň 

ORP Cheb 
9. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Dalovice 

ORP Karlovy Vary 
16. 9. 2019 

Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Nová Role 

ORP Karlovy Vary 
16. 9. 2019 

Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Pšov 

ORP Karlovy Vary 
2. 9. 2019 

Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Štědrá 

ORP Karlovy Vary 
2. 9. 2019 

Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Přebuz  

ORP Kraslice 
10. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Prameny 

ORP Mariánské 
12. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 
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Lázně 

Tři Sekery 

ORP Mariánské 

Lázně 

12. 9. 2019 
Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Vlkovice 

ORP Mariánské 

Lázně 

12. 9. 2019 
Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Vojkovice 

ORP Ostrov 
23. 9. 2019 

Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Stráž nad Ohří 

ORP Ostrov 
2. 10. 2019 

Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Březová 

ORP Sokolov 
30. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Královské Poříčí 

ORP Sokolov 
30. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Chlum Sv. Maří 

ORP Sokolov 
24. 9. 2019 

Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně 

s výhradami. 

Šabina 

ORP Sokolov 
24. 9. 2019 Obec plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

 

Kontroly u právnických a podnikajících fyzických osob – tabulka č. 13: 

Kontrolovaná 

právnická, podnikající 

fyzická osoba 

Termín Závěr kontroly 

Cvinger bus s.r.o. 3. 9. 2019 
Právnická nebo podnikající fyzická osoba plní 

úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

KSÚS KK 4. 9. 2019 
Právnická nebo podnikající fyzická osoba plní 

úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

ÚSKK 
1. 10. 

2019 

Právnická nebo podnikající fyzická osoba plní 

úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Předmět a výsledky provedených kontrol: 

Kontroly obcí s rozšířenou působností 

Předmětem kontroly byla dokumentace spojená s činností Bezpečnostní rady ORP, Krizového 

štábu ORP, dále plnění úkolů starosty ORP při přípravě na řešení krizových situací a plnění 

úkolů Obecního úřadu ORP při přípravě na řešení krizových situací. 

Kontrolované obce s rozšířenou působnosti plní úkoly uvedené v krizovém zákoně. 

Kontroly obcí 

Kontroly u obcí byly zaměřeny na dodržování povinností stanovených krizovým zákonem 

a prováděcími předpisy starostovi obce a obecnímu úřadu, zejména na zajištění připravenosti 

obce na řešení krizových situací (viz § 21, § 21a, § 22, § 25, § 26a zákona č. 240/2000 Sb.).  
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U vybraných kontrolovaných obcí byly shledány dílčí nedostatky: 

V rozpočtu obce Vlkovice nebyly vyčleněny finanční prostředky na přípravu a řešení 

krizových situací. Polovina, tj. 9, kontrolovaných obcí neplnila v době kontroly OÚ povinnost 

dle odst. 2 § 21a zákona č. 240/2000 Sb., o krizovém řízení a o změně některých zákonů, tj. 

Obecní úřad seznamuje právnické a fyzické osoby způsobem v místě obvyklým s charakterem 

možného ohrožení, s připravenými krizovými opatřeními a se způsobem jejich provedení. 

Konkrétně nebyla tato povinnost splněna v Dalovicích, Nové Roli, Pšově, Štědré, Třech 

Sekerách, Vojkovicích a Stráži nad Ohří. HZS KK dotčeným obcím doporučil zažádat o výpis 

z „Přehledu možných zdrojů rizik a analýzy ohrožení ve správním obvodu obce“, což všechny 

uvedené obce učinily a uvedený výpis od HZS KK již obdržely. 

Kontroly právnických a podnikajících fyzických osob 

Předmětem kontroly bylo splnění povinnosti zpracovat Plán krizové připravenosti právnické 

osoby nebo podnikající fyzické osoby zajišťující plnění opatření vyplývající z krizového 

plánu a obsahových náležitostí Plánu krizové připravenosti podle závěrů z pracovního 

jednání ke zpracování plánů krizové připravenosti, které proběhlo dne 24. 10. 2013. 

Všechny kontrolované subjekty výše uvedenou povinnost splnily a zpracovaný Plán krizové 

připravenosti předložily ke kontrole. Součástí předložených Plánů krizové připravenosti byly 

již neaktuální či ne zcela kompletní přehledy kontaktů na příslušné orgány krizového řízení. 

V souvislosti s tímto HZS KK zaslal všem kontrolovaným subjektům přehled aktuálních 

kontaktů na orgány krizového řízení s tím, že tyto budou do jednotlivých PKP zapracovány. 

Dále byly u vybraných kontrolovaných subjektů shledány dílčí nedostatky, které jsou 

obsahem konkrétních protokolů o kontrolách. 

Sběr informací (informační systém ARGIS)  

Sběr dat do informačního systému ARGIS (dodavatelé nezbytných dodávek) pokračoval 

i v roce 2019. Řešeny jsou především požadavky krajského úřadu a ORP. Výběr dodavatelů 

nezbytných dodávek byl zaměřen převážně na dodavatele služeb. Byla provedena aktualizace 

zásob u 60 významných dodavatelů nezbytných dodávek (Billa, Kaufland, Lidl, Penny 

Market, atd.).  

Vzdělávání 

Vzdělávání starostů a primátorů zaměřené na přípravu na mimořádné události 

a krizové situace a jejich řešení  

Vzdělávání starostů obcí Karlovarského kraje proběhlo samostatně na úrovni jednotlivých 

obcí s rozšířenou působností v průběhu března a dubna 2019. 

Přednáškové dopoledne bylo vždy rozděleno do dvou bloků, přičemž v rámci prvního bloku 

vystoupili zástupci z řad Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje s příspěvky 

věnovanými požární ochraně, oblasti krizového řízení a ochrany obyvatelstva, problematice 

nouzového přežití a nově spuštěnému Bezpečnostnímu portálu Karlovarského kraje 

a Geoportálu Karlovarského kraje. 

Ve druhém přednáškovém bloku vystoupili zástupci z řad Krajského ředitelství policie 

Karlovarského kraje, Krajské hygienické stanice Karlovarského kraje se sídlem v Karlových 
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Varech, Krajské veterinární správy státní veterinární správy pro Karlovarský kraj, Krajského 

úřadu Karlovarského kraje a Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje s příspěvky 

zaměřenými na problematiku veřejného pořádku, hygienických a veterinárních opatření 

při řešení mimořádných událostí a krizových situací, opuštěných zvířat, financování opatření 

při řešení mimořádných událostí, zásad postupu vyžadování sil a prostředků Armády České 

republiky, systému hospodářských opatření pro krizové stavy v působnosti ORP a dotací 

využitelných dobrovolnými jednotkami požární ochrany a dále na problematiku informační 

linky integrovaného záchranného systému pro případy mimořádných událostí s hromadným 

postižením osob. 

Starostové všech obcí Karlovarského kraje obdrželi zpracovanou metodickou pomůcku, která 

shrnuje obsahové zaměření vzdělávání starostů. Samostatná metodická pomůcka pak byla 

zpracována zástupci Odboru životního prostředí a zemědělství Krajského úřadu 

Karlovarského kraje a je věnována povodňové ochraně obcí. Současně s uvedenými 

metodickými pomůckami obdrželi starostové obcí stolní kalendář pro seniory 2019 vydaný 

pod hlavičkou Asociace záchranný kruh, který shrnuje zásady první pomoci a rady, jak 

postupovat v různých životních situacích. 

Vyhodnocení počtu zúčastněných na školení starostů obcí – tabulka č. 14: 

ORP 
Počet obcí ve 

správním 
obvodu ORP 

Počet 
zúčastněných 
zástupců obcí 

Z toho počet zúčastněných starostů 
obcí 

Aš 5 5 4 

Cheb 21 14 14 

Karlovy Vary 41 28 25 

Kraslice 8 8 8 

Mariánské Lázně 14 10 10 

Ostrov 15 14 14 

Sokolov 30 22 19 

Celkem 

134 101 94 

100 % 75,4 % 70 % 

  

Příprava pracovníků krizového řízení ORP 

V souladu s Koncepcí vzdělávání v oblasti krizového řízení v ČR byla v termínu 18. 4. 2019 

provedena příprava pracovníků oddělení krizového řízení ORP pořádaná HZS kraje 

a v termínu 11. 12. 2019 příprava pracovníků oddělení krizového řízení ORP pořádaná 

Krajským úřadem Karlovarského kraje. Přípravy byly realizovány formou instruktážně 

metodických zaměstnání v rámci pololetně plánovaných porad v trvání 4 hodin se zaměřením 

na aktuálně řešenou odbornou problematiku.  

Dne 30. 10. 2019 organizoval HZS Karlovarského kraje ve spolupráci s Karlovarským krajem 

seminář „Pitná voda 2019“, který je podrobněji popsán v kapitole 4.4. 
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Příprava krizových štábů 

Příprava cílové skupiny členů krizových štábů ORP se provádí formou námětových štábních 

cvičení organizovaných ORP vlastními silami.  

Příprava volených a další funkcionářů nepodléhajících požadavkům na vzdělávání 

podle zvláštních právních předpisů a vyžadující individuální přístupy 

Vzdělávání primátora a starostů obcí s rozšířenou působností proběhlo v rámci přípravy 

krizových štábů obcí s rozšířenou působností a krizového štábu kraje. Školení všech starostů 

obcí Karlovarského kraje v oblasti krizového řízení provedené v březnu a dubnu roku 2019 je 

podrobněji popsáno v podkapitole „Vzdělávání“ výše. 

Odborná příprava členů štábu HZS kraje a SPS KŠ ORP 

Ve dnech 5. 2. a 6. 6. 2019 organizoval HZS kraje na ředitelství HZS kraje odbornou přípravu 

zástupců HZS kraje pro činnost ve štábu HZS kraje. Na prvním setkání byli přítomní 

seznámeni s vedením dokumentace, organizací režimu služby při MU jednotlivých skupin 

štábu HZS kraje a s činností jednotlivých skupin štábu. Při druhém setkání se přítomní 

seznámili s dokumentací vedenou KOPIS kraje, Krizovým plánem Karlovarského kraje 

a Havarijním plánem Karlovarského kraje a vzájemnou součinností jednotlivých skupin štábu. 

Ve dnech 21. 1. a 3. 6. 2019 organizoval HZS kraje na ředitelství HZS kraje odbornou 

přípravu zástupců HZS kraje pro činnost ve SPS KŠ ORP. Na prvním setkání se účastníci 

seznámili s krizovými plány ORP, aktualizovanými vnějšími havarijními plány 

a Bezpečnostním portálem Karlovarského kraje. Náplň programu druhého setkání byla 

zaměřena na obsah Infopodpory KOPIS kraje, využití dalších zdrojů informací pro práci ve 

SPŠ KŠ ORP, nácvik součinnosti štábu HZS kraje, operačních skupin ÚO a zástupců HZS 

kraje ve SPS KŠ ORP 

Odborná příprava odborníků EU v rámci Mechanismu CO EU 

Příslušník oddělení OOB a KŘ se v roce 2019 podílel na odborné přípravě nových odborníků 

z členských zemí EU v oblasti Mechanismu CO. Aktivně se zúčastnil celkem 5 kurzů CMI, 

pořádaných v Itálii, Slovinsku a Rakousku. Zároveň se zúčastnil dvou cvičení EU MODEX v 

Itálii jako lektor a mentor. 

Krizové situace 

V roce 2019 nebyl na území Karlovarského kraje vyhlášen krizový stav. 

 

4.7 Civilní nouzová připravenost  

Kritická infrastruktura 

Změnou zákona č. 240/2000 Sb., o krizovém řízení a o změně některých zákonů (krizový 

zákon) s účinností od 1. ledna 2011, spadá problematika kritické infrastruktury do gesce vlády 

a ústředních správních orgánů. Aktuální přehled prvků kritické infrastruktury v Karlovarském 

kraji za rok 2019 je uveden v krizovém plánu kraje a krizových plánech ORP. 
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5 ÚSEK INTEGROVANÉHO ZÁCHRANNÉHO SYSTÉMU 
A OPERAČNÍHO ŘÍZENÍ 

 

Přípravu na MU, provádění záchranných a likvidačních prací zajišťují dle zákona o IZS 

orgány kraje. Krajský úřad za tímto účelem, mimo jiné, usměrňuje IZS na úrovni kraje2. Výše 

uvedené úkoly orgánů kraje plní HZS kraje3. V rámci HZS kraje zabezpečuje tyto úkoly 

odborný úsek IZS a operačního řízení. 

HZS KVK v roce 2018 vypracoval novou koncepci požární ochrany Karlovarského kraje na 

základě ustanovení § 26 zákona č. 133/1985 Sb., o požární ochraně. Novou koncepci 

projednal Krajský úřad podle § 27 odst. 1 zákona č. 133/1985 Sb., o požární ochraně dne 27. 

11. 2018.  Původní koncepce již časově vypršela a bylo nutné určit nové koncepční směry 

v oblasti požární ochrany a integrovaného záchranného systému pro koncepční období let 

2019 až 2029. Koncepce obsahuje 40 koncepčních úkolů, jejichž plnění se bude od 

následujícího roku vyhodnocovat v ročních zprávách o stavu PO Karlovarského kraje 

v souladu s požadavkem § 3 Nařízení vlády č. 172/2001 Sb. Nová koncepce je k dispozici na 

internetových stránkách HZS KVK jako veřejný dokument. 

 

5.1 Integrovaný záchranný systém  

V roce 2019 byly základní úkoly v oblasti IZS plněny v souladu s příslušnými právními 

předpisy.  

Spolupráce složek IZS 

Složky IZS spolupracují jak v oblasti přípravy na MU (viz odstavec 5. 1. b), tak i při jejich 

vlastním řešení. Spolupráce probíhá dle potřeby na všech úrovních řízení (strategická, 

operační, taktická).  Oblast přípravy na MU je blíže rozvedena v části 5. 1. b. Součinnost 

složek při řešení MU je prověřována každodenní zásahovou činností a to zejména na operační 

(součinnost operačních středisek) a na taktické úrovni řízení (součinnost zásahových 

jednotek). V této úrovni řízení je spolupráce složek na dobré úrovni a nadále se rozvijí. 

Zjištěné nedostatky se operativně řeší na úrovni představitelů složek.  

Příprava na řešení MU 

V oblasti přípravy na řešení MU HZS kraje k zabezpečení potřebných zdrojů na řešení MU 

v roce 2019 smluvně doplnil další 4 subjekty, které mohu být v případě potřeby využity 

k záchranným a likvidačním pracím a ochraně obyvatelstva. Počet smluvně zajištěných 

zdrojů, zařazených v poplachovém plánu IZS tak k 31. 12. 2019 činí 92 subjektů. 

Odborná příprava 

HZS kraje organizoval v roce 2019 osm součinnostních cvičení složek IZS: 

Dne 12. dubna. 2019 se u jezera Michal a jeho okolí v Sokolově konalo prověřovací cvičení 

jednotek SDH obcí předurčených k plnění úkolů v ochraně obyvatelstva – LUXOR. Námětem 

cvičení bylo prověřit činnost jednotek na území zasaženém silnou vichřicí doprovázenou 

přívalovými dešti. 

                                                           
2 § 10 odst. 1 až 4 zákona č. 239/2000 Sb., o IZS 
3 § 10 odst. 5 zákona č. 239/2000 Sb., o IZS. 
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Cvičení se účastnila Policie České republiky Karlovy Vary, ZZS Karlovarského kraje, 

jednotky PO HZS Karlovarského kraje a jednotky SDH vybraných obcí. 

Cvičení složek IZS „LUXOR - 2019“ “ – obrázek č. 2: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dne 4. června 2019 proběhlo v dole Jeroným katastru obce Čistá prověřovací cvičení s cílem 

prověřit činnost jednotek při závalu osob. Cvičení se účastnila Policie České republiky 

Karlovy Vary, jednotky PO HZS Karlovarského kraje, ZZS Karlovarského kraje, jednotky 

SDH obcí a Báňská záchranná služba. 

Dne 5. června 2019 se uskutečnilo v důlním díle Johannes katastru obce Boží Dar prověřovací 

cvičení s cílem prověřit činnost jednotek při vyprošťování většího počtu zavalených osob. 

Cvičení se účastnily jednotky PO HZS Karlovarského kraje, ZZS Karlovarského kraje, 

jednotky SDH obcí a Horská služba Boží Dar 

Cvičení složek IZS „JOHANNES“ “ – obrázek č. 3: 

 

 

Dne 25. června 2019 se konalo taktické cvičení složek IZS s názvem „Obálka 2019“. Cvičení 

se uskutečnilo v prostorách hasičské stanice v Chebu kdy cílem cvičení bylo procvičit 

spolupráci složek IZS při řešení mimořádné události podle typové činnosti složek IZS: STČ – 

05/IZS – Nález předmětu s podezřením na přítomnost B – agens nebo toxinů. 

Cvičení se účastnila KHS Karlovarského kraje , jednotka HZS SŽDC Cheb a jednotky PO 

HZS Karlovarského kraje. 
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Ve dnech 2.-3.července 2019 se uskutečnilo prověřovací cvičení složek IZS „Tábor 

2019“.Cvičení se konalo v okolí města Stará Voda, v Jedlové a Vysoké u Staré Vody. 

Námětem cvičení byla evakuace dětí a dospělých osob z území zasažených silnou vichřicí 

doprovázenou přívalovými dešti a poskytnout nouzové ubytování. 

Cvičení se účastnila Policie České republiky Karlovy Vary, ZZS Karlovarského kraje, 

jednotky PO HZS Karlovarského kraje a jednotky SDH vybraných obcí.. 

Cvičení složek IZS „Tábor 2019“ “ – obrázek č. 4: 

 

 

Ve dnech 25.-26. září 2019 proběhlo taktické cvičení složek IZS „POTOPA - 2019“. 

Námětem cvičení bylo sestavení odřadu se zaměřením  na záchranné práce při povodních 

s důrazem na jeho technickou a personální soběstačnost a plnění zadaných úkolů na území 

postižených povodněmi. 

Cvičení se účastnily jednotky HZS Karlovarského kraje, jednotky SDH obcí, Policie ČR, 

Letecká záchranná služba, Vodní záchranná služba, Záchranný útvar HZS ČR, HZS SŽDC, 

Armáda ČR 

Cvičení složek IZS „POTOPA“ – obrázek č. 5: 
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Dne 10. října 2019 se v areálu firmy Synthomer a.s. Sokolov u objektu SO 001 skladu 

hořlavých kapalin uskutečnilo prověřovací cvičení složek IZS s námětem úniku propylenu 

z kolejové cisterny. Cílem cvičení bylo prověřit reakci jednotek PO a složek IZS v situaci kdy 

je zcela evidentní riziko poškození zdraví pro zaměstnance i zasahující. 

Cvičení se účastnily jednotky PO HZS Karlovarského kraje, jednotky SDH obcí, PČR 

Karlovarské kraje, ZZS Karlovarského kraje. 

Cvičení složek IZS „Cisterna 2019“ – obrázek č. 6: 

 

 

Dne 17. října 2019 se v ulici Jezerní 2156 v areálu koupaliště Michal konalo taktické cvičení 

složek IZS „SOKOLOV-2019“. Námětem cvičení byl zásah s podezřením na vysoce 

nakažlivou nemoc (Ebola). 

Cvičení se účastnily jednotky PO HZS Karlovarského kraje, ZZS Karlovarského kraje, KHS 

Karlovarského kraje, Policie ČR, Meditrans Praha. 

Finanční zabezpečení IZS 

Činnost základních složek IZS je financována v souladu s příslušnými právními předpisy 

jejich zřizovateli. Na základě „Smlouvy o poskytnutí příspěvku“ poskytl Karlovarský kraj 

v roce 2019 investiční prostředky ve výši 4 303 628,- Kč z toho 3 810 290,-Kč na pořízení 

velitelského automobilu se speciální výbavou a 493 338,-Kč na sadu zvedacích nízkotlakých 

vaků Investiční prostředky byly čerpány v plné výši. 

Statistické sledování událostí 

Od roku 2016 již byla funkce garanta statistického sledování událostí u HZS Karlovarského 

kraje vykonávána určeným příslušníkem oddělení IZS a služeb. V roce 2019 byly plně 

využívány aktualizované softwarové moduly pro tuto oblast, které byly nasazeny od roku 

2006. S využitím modulu pro vyhodnocení statistických dat byly vytvářeny sestavy, které 

slouží k efektivnějším analýzám využívaných často jako podklady k rozvojovým plánům 

a koncepcím HZS Karlovarského kraje. Konkrétní výstupy jsou součástí statistické ročenky  –

 Příloha č. 2. 

 
 

Příhraniční spolupráce v oblasti IZS 

V roce 2019 bylo opět těžiště zahraničních návštěv u HZS KVK v příhraniční spolupráci. 

Jednání měla v letošním roce 2 ústřední témata. Předně se jednalo o připravovaných 
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příhraničních fondech EU (nástupce fondu Hello nachtbar). Se zástupci Saské a Bavorské 

strany byly vytvořeny projektové fiše s náměty na projekty. Tyto fiše byly odevzdány 

Krajskému úřadu Karlovarského kraje k dalšímu projednávání s řídícími orgány. Druhou 

velkou oblastí spolupráce se stala implementace technologii HZS ČR (takticko-operační 

podpora – produkt společnosti GINA Systém) pro potřeby operačního střediska Hof a 

vybraných jednotek PO na Bavorské straně. Tento pilotní projekt probíhá od února tohoto 

roku. Smyslem projektu je vyžadovat součinnost ze sousedního státu prostřednictvím 

datových vět s automatickým navigováním na místo zásahu. Do tohoto projektu se zatím 

nezapojuje Sasko, vzhledem k nedostatečné technologické připravenosti. 

 

Pult centrální ochrany 
 

V roce 2019 došlo ke změně poskytovatele zařízení dálkového přenosu pro připojení 

elektrických požárních signalizací instalovaných v objektech na území Karlovarského kraje. 

K 31.12.2019 byla ukončena spolupráce se stávajícím poskytovatelem firmou AEC Novák 

s.r.o. a uzavřená nová smlouva s firmou PATROL group s.r.o. To přineslo náročný úkol 

spočívající v přepojení do konce roku 2019 stávajících 116 objektů na ZDP firmy PATROL 

group s.r.o. a uzavření nových trojstranných smluv se všemi objekty. 

Na PCO HZS kraje je prostřednictvím zařízení dálkového přenosu dat připojeno celkem 116 

objektů vybavených elektrickou požární signalizací (dále jen „EPS“) k 31. 12. 2019. 

 

Počet objektů vybavených EPS – tabulka č. 15:  
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Karlovy 

Vary 
44 3 47 1 47 1 43 0 50 0 46 0 49 4 56 0 

Sokolov 13 0 13 0 13 0 19 0 26 0 21 0 21 0 22 2 

Cheb 28 2 30 2 33 2 39 0 51 0 42 0 42 1 38 5 

Celkem 85 8 90 3 93 3 101 0 127 0 109 0 112 5 116 7 

 

 

V průběhu roku 2019 stouply plané výjezdy ze 94 v roce 2018 na 148 v roce 2019. Plané 

výjezdy byly způsobeny nepozorností pracovníků objektů při různých činnostech. V roce 

2019 nebyl ani jeden objekt odpojen z provozu z důvodu neplnění smluvních podmínek, 

případně vysoké poruchovosti EPS či přenosu dat na PCO. Byla velmi dobrá spolupráce 

s techniky PCO, prováděly se pravidelné kontroly přenosů signálů u připojených objektů na 

PCO v průběhu roku. Dařilo se nám v oblasti připojování nových objektů, kde se dodržela 

náročnost na žadatele.  
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5.2 Operační a informační středisko HZS kraje 

Činnost OPIS, spojení v PO a IZS 

Mezi základní úkoly, které KOPIS HZS kraje plnilo v roce 2019, patří zejména: 

 Plnění úkolů stálých orgánů pro koordinaci složek IZS. 

 Příjem a vyhodnocování informací o požárech a jiných MU (celkem bylo 

v systému TCTV-112 odbaveno 89 463 hovorů na tísňové linky 150 a 112, které 

byly z území Karlovarského kraje - podrobnosti ve statistické ročence – Příloha č. 

2). 

 Vysílání sil a prostředků HZS kraje a jednotek PO, dalších složek IZS podle 

příslušných poplachových plánů nebo podle požadavků velitele zásahu. 

 Zprostředkování organizace plnění úkolů ukládaných velitelem zásahu podle § 19 

odst. 3 zákona o IZS. 

 Plnění úkolů uložených orgány oprávněnými koordinovat záchranné a likvidační 

práce. 

 Zabezpečení vyrozumění základních i ostatních složek IZS a vyrozumění státních 

orgánů a orgánů územních samosprávných celků podle dokumentace 

integrovaného záchranného systému. 

 V případě potřeby vyžadování a organizování osobní a věcné pomoci podle 

požadavků velitele zásahu. 

KOPIS dále zabezpečovalo úkoly v oblasti varování a vyrozumívání obyvatelstva a určených 

subjektů veřejné správy. K zabezpečení automatizovaného plnění těchto úkolů v oblasti 

vyrozumění byl plně využíván systém AMDS pro vyrozumění pomocí hlasových zpráv 

s využitím funkcionality převodu textu na hlas, tzv. text-to-speech. 

KOPIS dále provádělo činnosti, které nebyly evidovány v rámci zásahové nebo ostatní 

činnosti jednotek PO. Sem patří např. řešení závad technologií pro operační řízení, vedení 

statistického sledování událostí, aktualizace dat informační podpory, evidence uzavírek, 
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odborná příprava, předávání informací v rámci SIVS (systému výstražné informační služby) 

ČHMÚ, hospodářské práce na oddělení KOPIS a plnění dalších úkolů nad rámec běžných 

povinností.  

Pracoviště operační části KOPIS - obrázek č. 7: 

 

 

 

 

 

 

 

Oddělení KOPIS se aktivně podílelo na rozvoji systémů pro vyhlašování poplachu jednotkám 

SDH obcí. Ke konci roku 2019 mělo v provozuschopném stavu celkem 4 jednotek PO 

svolávací zařízení KANGA+, 37 jednotek PO využívá svolávací systém JAY (vysoce 

výkonný systém s úspěšností 99,9%), 11 jednotek PO využívá svolávací systém FIREPORT 

(aktivace pomocí emailu).  

Druhým rokem pokračovala spolupráce s operačním střediskem Městské policie města 

Karlovy Vary v prostoru dispečerského sálu KOPIS. Potvrdil se přínos tohoto řešení a to 

zejména při řešení závažnějších požárů na území města Karlovy Vary, kdy byly neprodleně 

využity informace z kamerového systému městské policie. Zjednodušila se i spolupráce mezi 

KOPIS a operačním střediskem  MěP K.Vary při konání akcí jako je Mezinárodní filmový 

festival, Karlovarský ½ maraton, triatlon, apod. Na obrázku č. 5.2.2 je zachycen společný 

prostor Městské policie města Karlovy Vary na dispečerského sálu KOPIS. 

Společný prostor operačního střediska Městské policie města Karlovy Vary a KOPIS - 

obrázek č. 8: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Trvalým úkolem oddělením KOPIS bylo rozvíjení Systému pro zefektivnění taktické, 

operační a strategické koordinace jednotek PO u HZS - viz obr. č. 5.2.3. Systém umožňuje 

zobrazení příkazu k výjezdu na tabletu umístěného v zásahovém vozidle, navigace na místo 

zásahu, sdílení dat o poloze sil a prostředků, využití informační podpory, využití mapové 
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aplikace, sdílení fotografií z místa zásahu, databáze nebezpečných látek (Medis Alarm). 

Výrazný přínos mělo nasazení systému při pátrání po pohřešovaných osobách v terénu i při 

běžné spolupráci složek IZS při navádění na místo události. V roce 2019 došlo rozšíření počtu 

osobních lokátorů využitelných zejména při pátracích akcí. V rámci přeshraniční spolupráce 

se pokračovalo v testování technologie GINA při společných zásazích. 

Aplikace GINA HZS - obrázek č 9: 

 

 

V roce 2019 došlo k 63 událostem, které podléhají mimořádnému hlášení na GŘ HZS ČR. 

Při těchto závažných událostech došlo celkem k 9 ztrátám na lidských životech, 84 zraněním 

(z toho 1 člen jednotky PO), bylo evakuováno 521 osob, zachráněno 61 osob a u požárů 

podléhajících mimořádnému hlášení byly vyčísleny škody ve výši  28.106.700,- Kč. 

Centrum tísňového volání 112 – současný stav 

Součástí KOPIS je rovněž pracoviště telefonního centra tísňového volání jednotného 

evropského tísňového čísla 112 (dále jen „TCTV 112“) – viz obr. 5.2.4. Tuto službu zajišťuje 

HZS kraje od 17. 6. 2004. Od roku 2015 je technologie TCTV 112 připojena do NIS IZS 

(Národní informační systém IZS), který zabezpečuje vzájemnou výměnu dat mezi operačními 

středisky jednotlivých složek IZS. Po kompletní modernizaci systému TCTV-112, která 

proběhla v roce 2017, se ukázalo nové řešení jako velmi stabilní s funkcionalitami 

nejmodernější úrovně.  
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Pracoviště operátora  TCTV 112 - obrázek č. 10: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dosavadní provoz telefonního centra 112 do konce roku 2019 se ukázal jako plně funkční. 

Operátoři TCTV 112 jsou rovněž často využíváni jako tlumočníci pro operační střediska 

základních složek IZS.  

 

5.3 Jednotky požární ochrany 

Provádění požárních zásahů a záchranných prací při živelních pohromách a jiných MU je 

základním úkolem jednotek PO4. Jednotky byly nasazovány k řešení MU podle vydaného 

Nařízení Karlovarského kraje č. 2/2006 ze dne 8. 6. 2006, ve znění Nařízení Karlovarského 

kraje č. 2/2008, č. 3/2010,č. 2/2012, č.2/2015, č.7/2016 a č. 2/2018, kterým se stanoví Požární 

poplachový plán Karlovarského kraje. Požární poplachový plán slouží k zabezpečení 

součinnosti jednotek požární ochrany v  kraji při hašení požárů, provádění záchranných a 

likvidačních prací na území kraje, při poskytování pomoci mezi kraji a při poskytování 

pomoci do sousedního státu, k úpravě povolávání jednotek a ke stanovení způsobu 

vyhlašování stupňů poplachového plánu a upravuje činnost ohlašoven požáru a KOPIS HZS 

kraje. 

Požární poplachový plán kraje rovněž obsahuje Poplachový plán integrovaného záchranného 

systému Karlovarského kraje zpracovaný v souladu s právním předpisem5 . 

Rozmístění jednotek PO na území kraje je dáno systémem plošného pokrytí území kraje, 

vydaným Nařízením Karlovarského kraje č. 1 ze dne 8. 6. 2006, ve znění Nařízení 

Karlovarského kraje č. 1/2008, č. 2/2010, č. 1/2012, č. 1/2015, č. 6/2016 a č.1/2018. Systém 

vychází z analýzy požárního nebezpečí území všech obcí v kraji. Plošné pokrytí tvoří základní 

úroveň pomoci garantované občanům v zájmu záchrany osob a majetku před požáry, 

živelními pohromami a jinými MU, a zaručuje po jeho naplnění poskytnutí pomoci 

jednotkami PO v místě události maximálně do 20 minut od oznámení případu jednotce PO. 

Poskytnutí této pomoci garantují vůči svým občanům jednak obce jako zřizovatelé vlastních 

jednotek PO, a jednak stát zřízením profesionálních jednotek HZS kraje a vysíláním dalších 

posilových jednotek v rozsahu 1. stupně požárního poplachu. Posilovým jednotkám, které 

jsou vysílány operačním střediskem, mimo katastr své obce jsou formou státní neinvestiční 

                                                           
4 § 70 odst. 1 zákona č.133/1985 Sb., o požární ochraně, ve znění pozdějších předpisů, úplné znění č. 67/2001 

Sb. 

 
5 § 10 odst. 2 písm. e) a § 11 písm. d) zákona č.239/2000 Sb., o integrovaném záchranném systému a o změně 

některých zákonů, ve znění zákona 320/2002 Sb. 
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dotace kompenzovány vynaložené náklady. Systém je dlouhodobě vytvářen s ohledem na to, 

aby ochrana životů občanů a majetku právnických a podnikajících fyzických osob před 

požáry a jinými MU nebyla limitována pouze možnostmi a solventností obce, ve které bydlí 

nebo mají majetek, popřípadě dobrovolnou ochotou toho, kdo může pomoc poskytnout.   

Jednotky Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje 

Tyto jednotky PO jsou zřízeny jako organizační část HZS kraje, jenž je součástí HZS ČR 

a organizační složkou státu, financovanou ze státního rozpočtu. Početní stavy a systemizaci 

HZS kraje schvaluje MV ČR6. 

Pro dosažení optimálních dojezdových časů jsou jednotky HZS kraje dislokovány celkem na 

8 stanicích. Stanice se nacházejí v ORP s  výjimkou města Toužim, kde je jednotka zřízena 

především s ohledem na zajištění odpovídajících dojezdových časů v oblasti Toužimska 

a Žluticka. V souladu s Usnesením vlády ČR č. 548/1995 je dále stanice HZS kraje zřízena 

s ohledem na požární nebezpečí také v podniku „Synthomer a.s.“ v Sokolově (Chemické 

závody). 

Stejně jako v předchozích letech se jednotky HZS kraje i v roce 2019 rozhodujícím způsobem 

podílely na zásahové činnosti při MU v kraji. Zasahovaly prakticky u všech závažných 

událostí, při kterých došlo k ohrožení zdraví a životů občanů, jejich majetku nebo k ohrožení 

životního prostředí. Jednotky HZS kraje vyjíždí k zásahu v kteroukoliv denní nebo noční 

dobu z místa své dislokace nejpozději do 2 minut po převzetí hlášení o MU. Průměrně se však 

doba výjezdu pohybuje kolem 40 s. Při řešení MU zasahují jednotky ve prospěch všech obcí 

v kraji a poskytují obcím na území kraje v případě potřeby speciální a ostatní techniku. 

Zabezpečují provádění veškerých nejnáročnějších a speciálních činností při dopravních 

nehodách i jiných mimořádných událostech, které nejsou schopny řešit dobrovolné jednotky 

PO. Jedná se zejména o vysoce rizikové zásahy, práce ve výškách a nad volnou hloubkou, 

speciální práce při likvidaci chemických havárií, nejsložitější speciální vyprošťovací práce při 

dopravních nehodách atd. K těmto činnostem také disponují odpovídajícím vybavením, 

kterým nemohou z důvodu vysoké finanční náročnosti a nutnosti speciálního výcviku obsluhy 

disponovat dobrovolné jednotky obcí. Ve většině případů zabezpečují příslušníci HZS 

kraje také koordinaci činnosti nasazených složek IZS na místě zásahu. 

Územní působnost jednotek HZS kraje je zpravidla do 20 minut jízdy z místa dislokace. 

K naplnění plošného pokrytí a zabezpečení předepsaných dojezdových časů se v následných 

letech předpokládá zřízení nové stanice HZS kraje v Ostrově. 

V Sokolově, Mariánských Lázních a v Aši plní jednotky HZS kraje na základě příslušných 

dohod, uzavřených s městy, funkci místní jednotky PO.  

Početní stavy 

Přehled početních stavů směnových příslušníků na stanicích HZS kraje - viz. tabulka.  

Vývoj početních stavů směnových příslušníků 2001–2019 stanice HZS kraje – tabulka č. 16: 

Stanice Typ 2001 2019 Plán (2019)7 Rozdíl 

Cheb C1-B-S 25 37 36 +1 

Aš P1–C-Z 17 15 15 0 

                                                           
6 Zákon 238/2000 Sb., o HZS ČR 
7  plánované stavy na stanicích v roce 2019 v návaznosti na schválené plošné pokrytí a vyhláškou 247/2000 Sb., 

ve znění pozdějších předpisů 
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M. Lázně P2-B-Z 17 23 24 -1 

Karlovy Vary C2-B-Z 44 45 45 0 

Toužim P1–C-Z 12 15 14 +1 

Sokolov C1-B-S 35 38 36 +2 

Ostrov8 P1-C-Z 0 0 15 -15 

Kraslice P1–C-Z 15 15 15 0 

CHZ P1-C-O 30 32 32 0 

 

Technické vybavení  

V roce 2019 byly v souladu s pokynem ředitele HZS Karlovarského kraje č. 15/2016 

novelizovány  katalogové listy unifikace zaměřené na sjednocení vybavení jednotek HZS 

kraje věcnými prostředky požární ochrany (dále jen „VPPO“): 

 

I. Prostředky pro ochranu dýchacích orgánů. 

II. Vybavení technického přívěsu. 

III. Prostředky pro stabilizaci výkopů. 

 

V roce 2019 u HZS Karlovarského kraje byly pořízeny: 

Velitelský automobil se speciální výbavou za účelem zkvalitnění řízení zásahu o technologii 

přenosu a zpracování informací pomocí bezpilotních prostředků na místě zásahu pro potřeby 

získání efektivnějších a kvalitnějších informací z průzkumu pro rozhodování velitele zásahu, 

štábu velitele zásahu popř. krizových štábů. Velitelský automobil je umístěň na stanici Karlovy 

Vary.  

VEA - obrázek č. 11: 

 

  

 

                                                           
8  stanice nebyla doposud zřízena 
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Bezpilotní systém skládající se z bezpilotního letadla, řídicí stanice komunikačního 

spojení a zařízení pro vypuštění a návrat za účelem zkvalitnění řízení zásahu a 

zpracování informací na místě zásahu pro potřeby získání efektivnějšího a kvalitnějšího 

průzkumu pro rozhodování velitele zásahu, štábu velitele zásahu popř. krizových štábů. 

Bezpilotní systém je umístěň ve velitelském automobilu se speciální výbavou.  

Bezpilotní prostředek - obrázek č. 12: 

 

Cisternová automobilová stříkačka v provedení pro velkoobjemové hašení umístěná na stanici 

Karlovy Vary.  

Cisternová automobilová stříkačka - obrázek č. 13: 

 

 

Sada hydraulického nářadí k vyprošťování za účelem provedení obměny stávající, technicky a 

morálně zastaralé sady hydraulického nářadí používané jednotkou HZS Karlovarského kraje při 

provádění záchranných prací při vyprošťování osob u dopravních nehod. 

       6 ks osobních automobilů Škoda Octávia a jeden dopravní automobil. 

Podmínky pro výkon služby 

Podmínky pro výkon služby se na stanicích HZS kraje v postupných krocích každoročně 

zkvalitňují. V rámci zkvalitňování výkonu služby na stanicích HZS kraje byly v roce 2019 

realizovány následující stavební akce: 

 Stanice Kraslice – rekonstrukce části vnitřních prostor objektu stanice za účelem 

zlepšení jejich stavebně technického stavu a současně provedení dispozičních změn 

pro vytvoření odpovídajícího hygienického zázemí pro výkon služby příslušníků 

stanice, 
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 Stanice Sokolov – komplexní rekonstrukce kotelny a vnitřních prostor 1. PP objektu 

stanice Sokolov za účelem zlepšení jejich stavebně technického stavu a současně 

provedení dispozičních změn pro vytvoření odpovídajícího zázemí pro zabezpečení 

skladování materiálu a technických prostředků využívaných pro plnění úkolů 

operačního řízení, 

 Stanice Toužim – zateplení části obvodových konstrukcí objektu č. p. 526 v areálu 

stanice Toužim za účelem zlepšení tepelně izolačních vlastností stavebních konstrukcí, 

zejména zvýšení ochrany zdiva obvodových konstrukcí před povětrnostními 

podmínkami. 

Jednotky SDH obcí v kraji 

V rámci plošného pokrytí jsou jednotky SDH obcí rozděleny do 3 kategorií – viz. tabulka. 

Kategorie SDH obcí podle kritérií plošného pokrytí – tabulka č. 17: 

Kategorie jednotky Čas výjezdu 

k zásahu po 

vyhlášení poplachu 

Územní působnost Počet jednotek 

v kraji 

JPO II do 5 minut do 10 minut jízdy 11 

JPO III do 10 minut do 10 minut jízdy 38 

JPO V do 10 minut místní působnost 27 

 

Z dobrovolných jednotek PO měly i v roce 2018 největší podíl na zásahové činnosti a na 

zabezpečení plošného pokrytí kraje jednotky kategorie JPO II. Zabezpečují nepřetržitou 

akceschopnost výjezdové jednotky s dobou výjezdu do 5 minut od vyhlášení poplachu. 

Členům JPO II zařazeným do výjezdu je obcí placena odměna za zajištění dosažitelnosti. 

Jednotky této kategorie jsou relativně nejlépe vybavené a to i na základě převodů techniky 

a technických prostředků od HZS kraje. Jsou také nejlépe vybaveny spojovými prostředky pro 

spojení s  KOPIS HZS kraje. Akceschopnost a úroveň vycvičenosti je díky součinnosti s HZS 

kraje, na velmi dobré úrovni a lze konstatovat, že tyto jednotky jsou z tohoto důvodu často 

využívány jako záloha za jednotky HZS kraje při řešení MU. 

Na zajištění plošného pokrytí kraje se dále podílí jednotky kategorie JPO III. Jednotky 

kategorie JPO V zasahují pouze na území své obce (zřizovatele). Celkový přehled jednotek 

SDH obcí kategorie JPO II a III je uveden v příloze č. 3. 

Jednotky SDH obcí kategorie JPO III a JPO V se při zajišťování trvalé akceschopnosti 

potýkají zpravidla s těmito problémy: 

 zajištění trvalé dosažitelnosti členů, 

 zajištění odborné způsobilosti z důvodu častých změn členů jednotky, 

 stáří a spolehlivost techniky, kterou tyto jednotky disponují. 

 

Financování zajištění činnosti jednotek SDH obcí 

SDH obcí jsou v souladu se zákonem o PO financovány z prostředků obcí. Na financování 

jednotek vybraných obcí kategorie JPO II a JPO III, které se z dobrovolných jednotek nejvíce 

podílí na zabezpečení plošného pokrytí kraje a vyjíždí k zásahům i mimo území svých obcí 
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(jednotky s územní působností) se formou neinvestičních dotací podílí také stát. V roce 2019 

činila celková výše státní účelové neinvestiční dotace pro dobrovolné jednotky 4 414 774 Kč. 

Tyto finanční prostředky byly v průběhu roku v souladu s platnými zásadami rozděleny obcím 

cestou krajského úřadu na příspěvek na udržení akceschopnosti jednotek SDH obcím 

zřizujícím jednotky kategorie JPO II a na mzdové výdaje na člena vykonávajícího službu 

v jednotce kategorie JPO II nebo JPO III jako svoje zaměstnání (2 220 000 Kč), na příspěvek 

na odbornou přípravu členů všech jednotek SDH obcí (225 200 Kč), na úhradu nákladů za 

zásahy jednotek SDH obcí mimo územní obvod zřizovatele (506 341 Kč), na příspěvek na 

věcné vybavení (1 463 233 Kč) a to zejména na pořízení věcných prostředků spadajících do 

kategorií osobních ochranných prostředků (ochranné oděvy pro hasiče a dýchací technika), na 

pořízení věcných prostředků PO a na zajištění revizí těchto prostředků. 

K zabezpečení plošného pokrytí území kraje jednotkami PO přispívá v souladu se zákonem 

o PO i Karlovarský kraj.  

V roce 2018 byl Karlovarským krajem spuštěn nový dotační program na podporu jednotek 

sboru dobrovolných hasičů obcí Karlovarského kraje. V roce 2019 mohli zřizovatelé jednotek 

SDH obcí v rámci tohoto dotačního programu žádat o podporu v následujících jedenácti 

oblastech: 1. pořízení nové CAS nebo rekonstrukce CAS, 2. pořízení nového dopravního 

automobilu, 3. rekonstrukce stávající, případně výstavba nové požární zbrojnice, 4. vybavení 

jednotky izolačními dýchacími přístroji přetlakovými, 5. vybavení jednotky novým 

hydraulickým vyprošťovacím zařízením, 6. vybavení jednotky novými prostředky pro 

komunikaci a spojení, 7. vybavení jednotky novými osobními ochrannými prostředky hasiče, 

8. obměna pneumatik u cisternových automobilových stříkaček jednotky, 9. vybavení 

jednotky novými přenosnými zásahovými prostředky, 10 pořízení nového užitkového 

terénního vozidla s přívěsem a konečně 11. rozšíření řidičského oprávnění na skupinu C. 

Celkem byla v rámci tohoto dotačního programu v roce 2019 žadatelům poskytnuta podpora 

ve výši 11 400 000 Kč. Z toho bylo 6 750 000 Kč (à 450 000 Kč) poskytnuto obcím Březová 

(KV), Březová (SO), Drmoul, Jáchymov, Jindřichovice, Krajková, Křižovatka, Lázně 

Kynžvart, Loket, Nová Role (pro jednotku Mezirolí), Ostrov, Toužim, Tři Sekery, Útvina a 

Žlutice na pořízení nového DA, 1 000 000 Kč na pořízení nové CAS obci Kyselka. Na 

pořízení nového DA a pořízení nové CAS byla výše jmenovaným obcím poskytnuta rovněž 

státní účelová investiční dotace v celkové výši 9 250 000 Kč. Karlovarský kraj dále v roce 

2019 poskytl městu Chodov a obci Vojkovice individuální dotaci na pořízení nového DA 

v celkové výši 900 000 Kč (à 450 000 Kč). 

HZS kraje v roce 2019 převedl obcím Karlovarského kraje plně funkční technické prostředky 

PO v celkové hodnotě 4 735 617 Kč. Podrobnosti o počtu a druhu bezúplatně převedené 

techniky a věcných prostředků PO HZS kraje na obce jsou uvedeny v příloze č. 5. 
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Graf - Vývoj poskytování finanční podpory obcím k podpoře SDH obcí - obrázek č. 14: 

  

Podnikové a ostatní jednotky PO 

Tyto jednotky jsou k zabezpečení zásahové činnosti zřízeny u určených právnických nebo 

podnikajících fyzických osob, které zajišťují financování jejich činnosti. Na základě 

součinnostních dohod jsou zařazeny do systému plošného pokrytí a do Požárního 

poplachového plánu Karlovarského kraje. Vybavení podnikových jednotek odpovídá 

potřebám jejich zřizovatele. Jednotka HZS Správy železniční dopravní cesty s.p. 

a Sokolovské Uhelné právní nástupce a.s. je vzhledem ke svému technickému vybavení 

využívána i při haváriích s nebezpečnými látkami. Jednotka HZS Správy železniční dopravní 

cesty s. p. je také vybavena automobilovým vyprošťovacím jeřábem na podvozku Tatra T 815 

– AV 14, který je využíván pro potřeby záchranných prací v rámci celého Karlovarského 

kraje. Dále se jedná o jednotky HZS podniku Letiště Karlovy Vary a vojenské hasičské 

jednotky VVP Hradiště. Jednotky jsou aktivně zapojovány do řešení MU a pravidelně 

spolupracují také při odborné přípravě.  

Technická, odborná, metodická a organizační pomoc jednotkám 
PO 

Akceschopnost jednotek PO k provádění záchranných a likvidačních prací při požárech 

a jiných MU je podmíněna: 

 akceschopností technickou (stanovená technika a věcné prostředky PO), 

 akceschopností odbornou (každý v jednotce musí být odborně způsobilý k výkonu 

příslušné funkce - hasič, strojník, velitel atd.), 

 akceschopností organizační (jednotky musí splňovat kritéria stanovená pro početní 

stavy jednotky, výkon činnosti podle řady právních předpisů a odborných 

metodik). 
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Zabezpečení akceschopnosti jednotky je stěžejním úkolem pro příslušné zřizovatele (stát, 

obce, podniky s vysokým požárním nebezpečím). Úlohou HZS kraje v této oblasti je 

metodicky pomáhat zřizovatelům jednotek PO při zajišťování akceschopnosti jejich jednotek.  

 

Organizační pomoc  

HZS kraje poskytoval zřizovatelům jednotek PO metodickou pomoc při realizaci výměny 

techniky mezi jednotkami PO v kraji, zabezpečil v oblasti působnosti HZS kraje servis pro 

orgány obcí a měst při jednáních zastupitelstev, bezpečnostních rad apod. 

Odborná příprava 

V oblasti odborné přípravy jednotek SDH obcí a HZS podniků organizoval HZS kraje 

odbornou přípravu ve smyslu ustanovení § 72 zákona o PO.  

 

Byla pořádána následující odborná příprava jednotek PO: 

 Základní odborná příprava velitelů a strojníků jednotek SDH obcí a podniků k získání 

osvědčení o odborné způsobilosti (16 velitelů, 22 strojníci).  

 Cyklická odborná příprava velitelů a strojníků jednotek SDH obcí a podniků 

k prodloužení platnosti osvědčení o odborné způsobilosti (159 velitelů, 44 strojníci). 

 Kurz nositelů dýchací techniky (50 členů JSDH obcí). 

 Kurz vyprošťování zraněných osob z havarovaných vozidel (42 členové) 

 Kurz techniků ochrany obyvatelstva (10 členů) 

 Odborná příprava jednotek SDH obcí organizovaná HZS kraje (29 akcí, 385 členů) 

 Instrukčně metodická zaměstnání pro velitele jednotek SDH obcí a podniků (6 akcí, 

194 členů). 

Taktické a prověřovací cvičení jednotek 

Za účelem přípravy jednotek PO na zdolávání požárů a záchranné práce při MU nebo za 

účelem prověření akceschopnosti jednotek, dokumentace zdolávání požárů nebo k ověření 

součinnosti mezi jednotkami bylo v roce 2019 v souladu s § 39 vyhlášky 247/2001 Sb., o 

organizaci a činnosti jednotek PO, uskutečněno 29 cvičení s účastí jednotek SDH obcí a HZS 

podniků (mimo cvičení složek IZS). Těchto cvičení se zúčastnilo celkem 99 jednotek SDH 

obcí a celkem 429 členů těchto jednotek. Dále se jednotky PO zúčastňovaly cvičení v rámci 

IZS – viz. kapitola 5.1. 

 

5.4 Speciální služby 

HZS kraje zabezpečoval v roce 2019 pro potřeby všech jednotek PO na území kraje (tedy i ve 

prospěch obcí) speciální služby, které jsou odborným servisem pro vykonávání 

specializovaných činností při zdolávání požárů a MU a při přípravě na jejich řešení.   

U HZS kraje působí v současné době chemická služba, technická služba, strojní služba, 

spojová služba a informační služba. Výkon těchto služeb je zabezpečován především na 

stanicích HZS kraje. Odborné a metodické řízení bylo prováděno ředitelstvím HZS kraje. 

Vzhledem k tomu, že provoz speciálních služeb je odborně, technicky a finančně náročný, 
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zabezpečuje HZS kraje tyto služby ve prospěch celého systému, včetně jednotek SDH obcí, 

případně dalších složek IZS. Rozsah poskytovaného servisu záleží na druhu prováděné 

činnosti, druhu a kategorii jednotky a dalších kritériích. Obecně se jedná o servis od 

vykonávání pravidelných technických prohlídek a údržby vybraných věcných prostředků PO, 

přes zajišťování odborné přípravy, poradenské činnosti, až po provádění kontrol 

v předmětných oblastech. Další podrobnosti k náplni činnosti jsou uvedeny v kapitolách 

jednotlivých služeb. 

Chemická služba 

Zajišťuje a udržuje provozuschopnost prostředků chemická služby (dále jen „CHS“) 

a poskytuje podporu ostatním jednotkám PO při udržování provozuschopnosti prostředků 

CHS. 

CHS usměrňuje po odborné stránce činnost v jednotkách PO v rámci své územní působnosti, 

podílí se na zpracování plánů odborné přípravy, na jejím provádění a ověřování v jednotkách 

PO v rámci své územní působnosti, zejména zpracovává témata odborné přípravy, specifikuje 

požadavky na znalosti, dovednosti apod.  Poskytuje odbornou podporu při odborné přípravě 

jednotek PO a pro ochranu obyvatelstva. Provádí odbornou přípravu jednotek PO pro řešení 

mimořádných událostí s výskytem nebezpečných látek (dále jen „NL“) a podle zpracovaných 

typových činností se podílí na výcviku jednotek PO a složek IZS pro zásahy v prostředí 

s výskytem NL, včetně návrhu opatření pro ochranu osob v místě zásahu před nežádoucími 

účinky těchto látek. Vede evidenci a v platných termínech provádí kontroly prostředků CHS.  

Soustřeďuje a vyhodnocuje informace potřebné pro zásahy jednotek PO v prostředí 

s výskytem NL a pro ochranu osob v místě zásahu před jejich účinky.  Udržuje v aktuálním 

stavu produkty odborné a informační podpory pro zásah jednotek PO v prostředí s výskytem 

NL a pro ochranu obyvatelstva. Navrhuje a zpracovává technické podmínky pro nákup 

věcných prostředků z oblasti CHS. Dále navrhuje koncepci a typové vybavení prostředky CHS 

v rámci HZS kraje. V rámci HZS kraje působí v oblasti CHS celkem 20 příslušníků ve 

směněném režimu a 4 na denní směně, kteří mají k provádění této činnosti odbornou 

způsobilost získanou v odborných kurzech organizovaných MV. Tuto odbornou způsobilost 

obhajují vždy po uplynutí 5 let od doby vykonání předchozí zkoušky.  

Technická služba 

Zajišťuje a udržuje provozuschopnost prostředků technické služby (dále jen „TS“) a poskytuje 

podporu  ostatním jednotkám PO při udržování provozuschopnosti prostředků TS. Usměrňuje 

po odborné stránce činnost TS v jednotkách PO v rámci své územní působnosti.  Podílí se na 

zpracování plánů odborné přípravy, na jejím provádění a ověřování v jednotkách PO v rámci 

své územní působnosti, zejména zpracovává témata odborné přípravy, specifikuje požadavky 

na znalosti, dovednosti apod. pro přípravu na MU zaměřené na použití prostředků TS. Vede 

evidenci a v platných termínech provádí kontroly prostředků TS.  Navrhuje a zpracovává 

technické specifikace pro nákup věcných prostředků z oblasti TS. Dále navrhuje koncepci 

a typové vybavení prostředky TS v rámci HZS kraje. 

V rámci HZS kraje působí v oblasti TS celkem 16 příslušníků ve směněném režimu a 4 na 

denní směně, kteří mají k provádění této činnosti odbornou způsobilost získanou v odborných 

kurzech organizovaných MV. Tuto odbornou způsobilost obhajují vždy po uplynutí 5 let od 

doby vykonání předchozí zkoušky. 
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Strojní služba 

Zajišťuje a udržuje provozuschopný stav prostředků strojní služby zařazených do provozu 

nebo zálohy. Zabezpečuje časový plán údržby a zkoušek, včetně opatření v souvislosti se 

změnou klimatických či jiných podmínek provozu. Navrhuje vybavení prostředky strojní 

služby, metodické materiály pro činnost na úseku strojní služby.  Navrhuje a zpracovává 

technické specifikace pro nákup nebo rekonstrukci, případně přestavbu zásahové požární 

techniky. Dále navrhuje koncepci a typové vybavení prostředky strojní služby v rámci HZS 

kraje. 

V rámci HZS kraje působí v oblasti strojní služby celkem 82 příslušníků ve směném režimu a 

4 na denní směně, kteří mají k provádění této činnosti odbornou způsobilost získanou 

v odborných kurzech organizovaných MV. Tuto odbornou způsobilost obhajují vždy po 

uplynutí 5 let od doby vykonání předchozí zkoušky. 

Spojová služba 

Spojová služba udržuje v provozu linkové a rádiové přenosové prostředky včetně koncových 

zařízení jednotného systému varování a vyrozumění. Provádí dohled analogové rádiové sítě 

HZS, poskytuje odbornou podporu operačnímu a informačnímu středisku HZS Karlovarského 

kraje. 

V oblasti digitální rádiové sítě Pegas došlo k pořízení 26 kusů ručních terminálů 3. generace. 

Z to 6 kusů těchto terminálů je s označením EX, do výbušného prostředí. K novým ručním 

terminálům bylo pořízeno rovněž vybrané příslušenství. Toto bylo v roce 2019 realizováno za 

účelem pokračující generační obnovy koncových zařízení sítě v hodnotě téměř 1,5 mil. Kč. 

Cyklus obnovy ručních terminálů bude probíhat také v roce  2020. 

V oblasti digitální rádiové sítě Pegas byla také u HZS ČR  uskutečněna periodická obměna 

šifrovacích klíčů, takzvané překlíčování všech digitálních linkových zařízení a všech 

koncových terminálů.  Převážná část této akce byla realizována prostřednictvím techniků KIS 

územních odborů a Krajského ředitelství ve spolupráci s odd. OIKT PČR. 
 

Byla provedena obměna „chytrých“ mobilních telefonů pro vybrané příslušníky a 

zaměstnance v  počtu 34 kusů, v hodnotě 207 tis. Kč byly pořízeny telefony na platformě 

Android 8 s podporou sítí LTE. 

V oblasti pobočkových ústředen pevné telefonní sítě byla v hodnotě 33 tis. Kč rozšířena 

ústředna Alcatel v objektu krajského ředitelství o 3 ks základnových stanic DECT. 

Systém varování a vyrozumění obyvatelstva 

Ke dni 31. prosince 2019 se na území Karlovarského kraje nacházelo celkem 209 ks 

koncových prvků JSVV. Z tohoto počtu je 143 rotačních sirén, 40 elektronických sirén a 26 

místních informačních systémů. HZS KVK vlastní všechny rotační a 33 kusů elektronických 

sirén. Všechny místní informační systémy a zbylé elektronické sirény v počtu 7 kusů jsou 

v majetku obcí. V roce 2019 byla realizována výstavba nového místního informačního 

systému v obci Dolní Žandov.  

Všech 209 ks koncových prvků JSVV lze ovládat dálkově systémem CENTRUM z  

Krajského operačního a informačního střediska HZS Karlovarského kraje. Další pracoviště, 

které je možné použít i jako pracoviště záložní, je umístěno v dílně spojení na oddělení 

komunikačních a informačních systémů (KIS). Toto pracoviště slouží především pro testovací 

a servisní účely. 

Při pravidelných zkouškách sirén v souladu s platnými předpisy (§ 11 vyhlášky Ministerstva 

vnitra č. 380/2002 Sb., k přípravě a provádění úkolů ochrany obyvatelstva), a to 1x měsíčně 
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(obvykle 1. středu v měsíci, ve 12.00 hod.), byla poruchovost koncových prvků JSVV ve výši 

2,28 %. 

Na základě uzavřených smluv byly provedeny v průběhu roku pravidelné servisní prohlídky, 

revize a nátěry u cca jedné třetiny koncových prvků zařazených do JSVV. 

V roce 2019 bylo na údržbu, revize a opravy koncových prvků JSVV vynaloženo 

v Karlovarském kraji celkem 301.791,61- Kč, z toho: 

 67.590,60- Kč na pravidelný servis, 

 53.106,90- Kč za provedení revizí, 

 96.151,71- Kč za opravy, 

 13.001,00- Kč za ostatní služby (nátěr, nájem, přemístění a připojení po 

rekonstrukcích) 

 71.941,40- Kč za elektrickou energii. 

Přehled o podílu a rozložení vynaložených prostředků za rok 2019 je patrný z následujícího 

grafu. 

Prostředky na provoz JSVV v letech 2005-2019 - obrázek č. 15: 

 

 

Informační služba 

Informační služba komplexně zabezpečuje fungování informačních systémů, tedy souborů 

hardwarových a softwarových prostředků včetně přenosových sítí a jejich koncových 

zařízeních, zajišťujících zpracovávání, uchovávání, vyhledávání a přenášení informací. 

Informační služba provádí kontinuální údržbu informačních systémů, a to zejména 

prováděním pravidelných aktualizací firmwaru a softwaru jednotlivých zařízeních. Dále se 

stará o zajištění bezpečnosti informačních systémů, a to jak pravidelnou implementací 

bezpečnostních záplat všech dotčených zařízeních, tak i nasazováním takových softwarových 
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a hardwarových nástrojů, které chrání informační systémy před neoprávněným vniknutím do 

systému a jeho poškozením. 

Informační služba provádí nepřetržitý dohled nad fungováním informačních systémů a 

poskytuje odbornou podporu operačnímu středisku i ostatním uživatelům výpočetní techniky 

v rámci HZS kraje. 

V neposlední řadě provádí informační služba analýzu stavu informačních systémů a navrhuje, 

připravuje a realizuje systémové změny vedoucí ke zkvalitnění fungování těchto informačních 

systémů a jejich jednodušší a přehlednější správě. 

Kromě spravování místních sítí LAN, a to včetně zajištění internetového připojení pro 

komunikaci prostřednictvím webu, elektronické pošty a dalších prostředků, je zásadním 

úkolem informační služby zajišťování konfigurace a provozu síťových prvků konvergované 

sítě intranetu HZS, a tedy funkční propojení jednotlivých objektů HZS kraje v rámci zmíněné 

sítě, zejména v souvislosti s centrálním řízením výjezdu jednotek PO krajským operačním 

střediskem. Nedílnou, technologicky vyčleněnou, součástí intranetové sítě MPLS je síť 

VoiceIP, která poskytuje hlasové služby přes internetový protokol IP v rámci celého HZS ČR, 

a tím významně snižuje provozní náklady na telefonické spojení. 

Rychlosti intranetových MPLS linek, využívaných  v jednotlivých lokalitách jsou následující: 

na krajském ředitelství je nyní rychlost 30 Mb/s, na územních odborech Cheb a Sokolov 8 

Mb/s a na ostatních stanicích 4 Mb/s. I nadále jsou pro připojení stanic kromě MPLS linek 

využívány také VPN linky o rychlostech 2 až 4 Mb/s. 

Na začátku roku 2019 proběhlo připojení stanice Sokolov do LAN sítě krajského ředitelství s 

využitím optické sítě Karlovarského kraje a vybudované poslední míle mezi Městským 

úřadem Sokolov a hasičskou stanicí pomocí optického spoje. Sokolovská stanice se tak po té 

karlovarské a chebské stala třetí stanicí s plnohodnotným připojením do LAN sítě krajského 

ředitelství, s rychlostí spoje 200 Mb/s. 

Od dubna do června proběhla na krajském ředitelství instalace a konfigurace nového 

hraničního firewallu pro ochranu lokální sítě před internetovými hrozbami. Původní firewall 

Fortigate 60D byl vyměněn za výkonější a modernější model Fortigate 100E, opět v 

provedení s vysokou dostupností (cluster dvou fyzických zařízeních). 

V rámci serverové infrastruktury krajského ředitelství byl i v roce 2019 kladen důraz na 

využívání virtualizační platformy VMware. Během července došlo k přesunu kompletní 

farmy virtuálních strojů na nový virtualizační hardware - 2x server DELL a 1x diskové pole 

DELL. Na konci roku 2019 bylo v provozu celkem 26 virtuálních serverů, což zásadně 

zjednodušuje jejich správu a umožňuje využívat hardwarové prostředky maximálně efektivně. 

 

V roce 2019 bylo v rámci investičních akcí dále zrealizováno: 

Aktivní prvky ICT  (792 491,92 Kč). Nákup dvou kusů serverů DELL PowerEdge R440 a 

jednoho kusu diskového pole DELL EMC ME4024 pro virtualizační platformu. 

Diskové pole Cheb (70 216,30 Kč). Nákup diskového pole Synology DS1819+ s osmi kusy 

HDD WD4003FFBX Red Pro 4TB pro potřeby územního odboru Cheb. 

Koncové prvky Matra (1 476 200,00 Kč). Koncové prvky Matra byly pořízeny za účelem 

dovybavení a modernizace HZS Karlovarského kraje technickými prostředky zajišťujícími 

vysokou spolehlivost radiokomunikačního provozu HZS v rámci komunikačního systému 

IZS. 
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Optický kabel stanice Karlovy Vary(70. 258,41 Kč). V rámci této investiční akce byl 

proveden nákup a instalace optického kabelu pro propojení budov v rámci areálu stanice 

Karlovy Vary. 

Také v roce 2019 probíhalo obměňování zastaralé výpočetní techniky v rámci celé organizace 

HZS Karlovarského kraje. Bylo nakoupeno celkem 11 stolních počítačů, 17 notebooků a 24 

LCD monitorů. 

Geografický informační systém 

HZS kraje nadále buduje svůj GIS plně v souladu s GIS ostatních krajů. HZS kraje v roce 

2019 v této oblasti prováděl nákup systémové podpory produktů ArcGIS a to z důvodu, že 

značná část celého řešení GIS je řešena centrálně a nemá tedy smysl investovat vlastní 

prostředky.  

Za systémovou podporu byla v roce 2019 vydána částka 145 200 Kč. Tuto částku tvoří 

náklady na systémovou podporu produktů ESRI, tj. 1 instalace ArcGIS for Desktop Advance 

s rozšiřujícími moduly. Jedná se o částku shodnou jako v roce 2018.  

I v roce 2019 byla činnost pracoviště GIS HZS Karlovarského kraje co možná maximálně 

synchronizována s dalšími pracovišti HZS krajů prostřednictvím komise GIS. Důvod je 

prostý, minimalizovat finanční náklady a snížit pracnost ale hlavně sjednotit data a vizualizaci 

s pracovišti ostatních krajů. Prostřednictvím komise GIS dochází k rozmělnění činností 

spojených s údržbou a správou datového skladu na jednotlivé členy komise GIS tak, aby 

všechny kraje neopakovaly tytéž úkony. Hlavní tíhu v této oblasti nese pracoviště Centrálního 

datového skladu v Lázních Bohdaneč. 

Největší novinkou v oblasti GIS je jistě tenký mapový klient TERINOS. Ten umožňuje 

komukoliv prostřednictvím chráněného přístupu přistupovat k mapám HZS Karlovarského 

kraje. Případnému uživateli postačuje pouze odpovídající datové připojení a Webový 

prohlížeč. TERINOS není uživatelsky vázán na žádnou platformu (Windows, Linux, iOS, 

Android, …). Jeho nespornou výhodou je prostředí pro psaní kódu „TERINOS admin“, to 

znamená podstatně nižší nároky na administraci aplikací. Na následujícím obrázku můžete 

vidět prostředí administrátora TERINOS. 

Prostředí administrátora Terinos - obrázek č. 16: 
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Následují ukázky tenkého mapového klienta TERINOS na mobilním telefonu se systémem 

Android. 

Ukázka mapy na MT - obrázek č. 17 a č. 18: 

      

 

V roce 2019 byl a je i nadále náš kraj zastoupen v „Komisi GIS“. Je členem „Řídícího 

výboru“ této komise, je členem „Projektové skupiny“ a předsedá „Datové skupině“ této 

komise. 

 

5.5 Zásahová činnost jednotek v uplynulém roce 

Zásahy jednotek PO a spolupráce složek IZS při MU je podrobně uvedena ve statistické 

ročence HZS kraje, která je uvedena v příloze č. 2 této zprávy. 

 

5.6 Sportovní a společenské akce  

Dne 10. 4. 2019 se uskutečnil 2. ročník halového turnaje v nohejbale o „PUTOVNÍ POHÁR 

HZS Karlovarského kraje“ v hale TJ STS TOUŽIM . za účasti 7 družstev a celkového počtu 

32 sportovců. 

Požární sport (přehled akcí, výsledky) 

Dále proběhl 24. ročník soutěže ve výstupu do 4. podlaží cvičné věže „Karlovarská věž“, 

která se konala dne 7. května 2019 a byla organizována ve spolupráci se Sportovním klubem 

Karlovarského kraje. Této soutěže se zúčastnilo 80 závodníků z jednotek PO z celé republiky. 
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6 VNITŘNÍ ÚSEK  
 

6.1 Personální údaje 

Personální údaje (početní stavy, složení pracovníků dle věku, pohlaví, délky působení u HZS, 

vzdělání, mzdové údaje) k 31.12.2019 – tabulka č. 18: 

 

VĚK MUŽI ŽENY CELKEM % 

do 20 let 0 0 0 0 

21 – 30 let 39 3 42 11,76 

31- 40 let 99 16 115 32,21 

41 – 50 let 118 13 131 36,70 

51 – 60 let 39 25 64 17,93 

61 let a více 4 1 5 1,40 

celkem 299 58 357 100 

% 83,75 16,25 100  

 

Členění zaměstnanců podle vzdělání a pohlaví  – stav k 31.12. 2019 – tabulka č. 19:  

 

VZDĚLÁNÍ 

DOSAŽENÉ 

MUŽI ŽENY CELKEM % 

základní 0 0 0 0 

vyučen 0 0 0 0 

střední odborné 0 0 0 0 

úplné střední 11 1 12 3,36 

úplné střední  

odborné 

191 37 228 63,87 

vyšší odborné 7 1 8 2,24 

vysokoškolské 90 19 109 30,53 

celkem 299 58 357 100 

 

Celkový údaj o průměrných platech za rok 2019 v Kč – tabulka č. 20:  

 

PRŮMĚRNÝ HRUBÝ 

MĚSÍČNÍ PLAT 

CELKEM 

               48 424,- 
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Celkový údaj o vzniku a skončení pracovních a služebních poměru v roce 2019 – tabulka   č. 

21: 

 

 POČET 

nástupy 15 

odchody 11 

 

Trvání pracovního a služebního poměru zaměstnanců – stav k 31. 12. 2019 – tabulka č. 22: 

 

DOBA TRVÁNÍ POČET % 

do 5 let 73 20,45 

do 10 let 47 13,16 

do 15 let 70 19,61 

do 20 let 76 21,29 

nad 20 let 91 25,49 

Celkem 357 100 

 

Jazykové znalosti zaměstnanců – k 31.12.2019 – tabulka č. 22: 

 

 POČTY VYBRANÝCH MÍST, PRO KTERÉ 

BYL STANOVEN 

KVALIFIKAČNÍ POŽADAVEK 

STANDARDIZOVANÉ JAZYKOVÉ 

ZKOUŠKY, SEŘAZENÝCH PODLE ÚROVNĚ 

ZNALOSTÍ 

CELKOVÝ 

POČET 

STANOVENÝCH 

POŽADAVKŮ 

NA PRACOVNÍ 

MÍSTA 

1.stupeň 2.stupeň 3.stupeň 4.stupeň 

anglický jazyk 7 1   8 

německý jazyk 8    8 

ruský jazyk 4    4 

celkem 20    20 
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Naplňování početních stavů příslušníků a občanských 
zaměstnanců 

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven pro HZS Karlovarského 

kraje limit počtu příslušníků 322, a to včetně příslušníků PS CHZ.                        

R1 bez PS CHZ byl tak 288 příslušníků. RO GŘ HZS ČR byly v průběhu roku navýšeny 

početní stavy příslušníků. Jednalo se o úpravu početních stavů v systemizaci příslušníků pro 

rok 2019, a to navýšení o 3 příslušníky. Dalším RO GŘ HZS byly v souvislosti s výše 

uvedeným navýšeny mzdové prostředky včetně početního stavu o další 1 početní místo,  kdy 

R2  k 31. 12. 2019 bylo  326 příslušníků, tj. R2  292 příslušníků (bez PS CHZ). Během roku 

2019 bylo přijato do služebního poměru 18 příslušníků, z toho 3 příslušníci byli přeloženi 

v rámci HZS ČR. 11 příslušníků bylo propuštěno ze služebního poměru na vlastní žádost, z 

toho 6 příslušníků s dvouměsíční výpovědní lhůtou a 5 dohodou. Přepočtené početní stavy 

příslušníků k 31. 12. 2019 (bez PS CHZ) byly 290,19.  K 31. 12. 2019 byl přepočtený stav 

324,19 příslušníků (včetně PS CHZ). Oproti schválenému rozpočtu  R2 došlo k nenaplnění 

celkem 1,81 místa. Nenaplněnost přepočteného početního stavu v roce 2019 byla způsobena 

z důvodu neočekávaných propuštění ze služebního poměru a rovněž z důvodu časové 

náročnosti výběrových a přijímacích řízení na obsazení volných služebních míst příslušníků. 

Z uvedeného počtu příslušníků je zřejmé, že máme o 34 příslušníků více. Jedná se o 34 

příslušníků PS CHZ, kteří jsou financováni z mimorozpočtových zdrojů. 

Současně byl rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 stanoven HZS 

Karlovarského kraje početní stav zaměstnanců 29. RO GŘ HZS ČR byly v průběhu roku 

sníženy početní stavy o 1 místo,  kdy R2 je 28 zaměstnanců. 

V průběhu roku 2019 byl u zaměstnanců početní pohyb z důvodu návratu z rodičovské 

dovolené a odchodů do starobního důchodu. V roce 2019 byly 2 nástupy do pracovního 

poměru, 1 návrat z rodičovské dovolené a 6 zaměstnanců ukončilo pracovní poměr, z toho 3 

odešli do starobního důchodu. Přepočtené početní stavy občanských zaměstnanců k 31. 12. 

2019 byl 27,77. Nenaplněnost přepočteného početního stavu v roce 2019 je 0,23 a je 

způsobena z důvodu odchodu do starobního důchodu v průběhu měsíce srpna a 2 odchodů 

k 30. 11. 2019.  

 

Přehled počtů  příslušníků a občanských zaměstnanců HZS kraje – tabulka č. 23:  

 

Organizační součást HZS 

kraje 

Počet příslušníků a 

občanských zaměstnanců 

rok 2019 

Ředitelství HZS kraje, včetně 

KOPIS a TCTV 
103 

Územní odbor K. Vary 66 

Územní odbor Cheb 88 

Územní odbor Sokolov 66+34 stanice ChZ 

HZS kraje celkem 357 
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Zdravotní a fyzický stav zaměstnanců 

Zdravotní způsobilost příslušníků byla posuzována v souladu s ustanovením vyhlášky  

č. 393/2006 Sb., o zdravotní způsobilosti, ve znění pozdějších předpisů, s účinností od 1. 10. 

2019 podle vyhlášky č. 226/2019 Sb., o zdravotní způsobilosti ke službě v bezpečnostních 

sborech (dále jen vyhláška). V roce 2019 byly na základě pokynu ředitele HZS  kraje č. 

7/2019 provedeny periodické preventivní lékařské prohlídky u 277 příslušníků. U 273 

příslušníků bylo konstatováno, že jsou zcela způsobilí pro výkon služby. Čtyři příslušníci 

mají omezení „C“, jedná se o příslušníky, kde lze „C“ akceptovat v souladu s výše citovanou 

vyhláškou. V roce 2019 byly realizovány preventivní lékařské prohlídky zaměstnanců v počtu 

5 zaměstnanců. Ve věkové kategorii nad padesát  to byli  2 zaměstnanci a 3 zaměstnanci ve 

věkové kategorii pod padesát let.  

Zkoušky fyzické způsobilosti proběhly v souladu s pokynem generálního ředitele Hasičského 

záchranného sboru České republiky č. 58/2008  ze dne 30. prosince 2008. Termíny 

přezkoušení příslušníků byly stanoveny pokynem ředitele Hasičského záchranného sboru 

Karlovarského kraje č. 64/2018 z 17. prosince 2018 na dny 13. 5. 2019, 17. 6. 2019 a 11. 9. 

2019. Zkoušce se podrobilo 321 příslušníků z celkového počtu 325 příslušníků vedených v 

evidenčních stavech ke dni 30. 9. 2019. 321 příslušníků, kteří absolvovali zkoušku, byli 

hodnoceni „vyhověl“. Zkoušek se nezúčastnili celkem 4 příslušníci. Fyzická způsobilost 

občanských zaměstnanců v pracovním poměru nebyla posuzována.  

Ozdravné pobyty 

Ozdravné pobyty příslušníků byly v roce 2019 u HZS kraje realizovány v souladu 

s ustanovením § 80 zákona č. 361/2003 Sb., ve znění pozdějších předpisů, a Pokynu GŘ HZS 

ČR č. 44/2014. V roce 2019 mělo dle citovaného právního předpisu nárok na ozdravný pobyt  

179 příslušníků, z toho se 2 příslušníci OZP nezúčastnili z důvodu nemoci a 1 příslušník 

ukončil SP před absolvováním OZP.  20 příslušníků svého nároku vzdalo. Celkem se tedy 

ozdravného pobytu zúčastnilo 156 příslušníků. 

 

6.2 Rozbor čerpání mzdových prostředků 

Čerpání platů příslušníků HZS: 

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven HZS Karlovarského kraje 

rozpočet mzdových a souvisejících prostředků. Limit počtu příslušníků byl stanoven v počtu 

322, tento limit početního stavu je včetně počtu 34 příslušníků PS CHZ. Mzdové prostředky 

byly tak přiděleny rozpisem závazných limitů a ukazatelů jen pro 288 příslušníků HZS 

Karlovarského kraje ve výši 163 261 741,- Kč. RO GŘ HZS ČR byly v průběhu roku 

navýšeny početní stavy příslušníků včetně platových a souvisejících prostředků ve výši 

531 080,- Kč. Dalším RO GŘ HZS byly navýšeny mzdové prostředky včetně souvisejících ve 

výši 370 736,- Kč a  1 197 084,- Kč. Jednalo se o finanční prostředky na základě žádosti 

v oblasti mzdových a souvisejících prostředků č. j.: HSKV-326-5/2019-EKO v souvislosti 

s navýšením počtu příslušníků HZS Karlovarského kraje. Tyto finanční prostředky byly 

účelově určené – kód účelu: 193980012. RO GŘ HZS ČR byly navýšeny mzdové prostředky 

včetně souvisejících prostředků ve výši 3 054 398,- Kč a 267 566,- Kč. Jednalo se o úpravu 

platových a souvisejících prostředků příslušníků a zaměstnanců HZS kraje. K úpravám 

rozpočtu došlo především na základě rozpočtových opatření provedených ze strany GŘ HZS 

ČR. K 31. 12. 2019 měl HZS Karlovarského kraje pro rok 2019 k dispozici 168 682 605,- Kč.  

Pro mzdové rozpočtové položky (501- platy) se nově používají tzv. nositelé rozpočtu a 

nositelé čerpání. Minimální úroveň nositelů rozpočtu byla stanovena na úroveň čtyřmístné 
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rozpočtové položky (5011, 5012 a 5013) a na tyto nositele se rozepisuje rozpočet. Rozpis 

mzdových skupin musí být proveden jen na položky 501100, 501200 a 501300. Mzdové 

prostředky byly čerpány dle platných právních předpisů. Přesčasová práce byla proplacena jen 

v opodstatněných důvodech na základě právních předpisů. Za rok 2019 byly vyplaceny 

pracovní odměny příslušníkům HZS kraje za příkladné plnění služebních povinnosti ve výši 

8 575 400,- Kč, což představuje 5,08 % z objemu vyplacených mzdových prostředků za rok 

2019. K 31. 12. 2019 byly mzdové prostředky z FO 1100000 vyčerpány na 100%. Čerpání 

účelových mzdových prostředků - kód účelu: 193980012 bylo k 31. 12. 2019 ve výši 1 512 

102,- Kč. Zbývající mzdové prostředky ve výši 55 718,- Kč zůstaly nevyčerpané. 

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven HZS Karlovarského kraje 

průměrný plat příslušníků 47 240,- Kč. Přijatými rozpočtovými opatřeními ze strany GŘ HZS 

ČR byl rozpočet upraven navýšením a tím byl upraven průměrný plat příslušníků HZS KVK 

na 48 140,- Kč. Průměrný plat příslušníků od počátku roku 2019 byl k 31.12.2019 48 424,- 

Kč (příslušníci bez PS CHZ) a je vyšší proti stanovené R2, a to z důvodu možnosti čerpání 

mzdových prostředků za nenaplněné početní stavy za 12 měsíců v rámci HZS ČR. 

Čerpání platů zaměstnanců 

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven HZS Karlovarského kraje 

rozpočet mzdových a souvisejících prostředků. Limit zaměstnanců byl stanoven v počtu 29 a 

finanční prostředky na mzdy byly přiděleny ve výši 11 845 071,- Kč. RO GŘ HZS ČR  byly v 

průběhu roku sníženy početní stavy o 1 místo včetně mzdových a souvisejících prostředků o 

408 456,- Kč. Ke snížení došlo z důvodu úpravy v systemizaci HZS KVK. Dalším RO GŘ 

HZS ČR byly navýšeny mzdové prostředky včetně souvisejících prostředků ve výši 200 000,- 

Kč a 134 075,- Kč. Jednalo se o úpravu platových a souvisejících prostředků příslušníků a 

zaměstnanců HZS kraje. K úpravám rozpočtu došlo především na základě rozpočtových 

opatření provedených ze strany GŘ HZS ČR.  K 31. 12. 2019 měl HZS Karlovarského kraje 

pro rok 2019 k dispozici 11 770 690,- Kč.  

Pro mzdové rozpočtové položky (501- platy) se nově používají tzv. nositelé rozpočtu a 

nositelé čerpání. Minimální úroveň nositelů rozpočtu byla stanovena na úroveň čtyřmístné 

rozpočtové položky (5011, 5012 a 5013) a na tyto nositele se rozepisuje rozpočet. Rozpis 

mzdových skupin musí být proveden jen na položky 501100, 501200 a 501300. Mzdové 

prostředky byly čerpány dle platných právních předpisů. Za rok 2019 byly vyplaceny 

pracovní odměny zaměstnancům za příkladné plnění pracovních povinností ve výši 1 758 

093,- Kč. Pracovní odměny vyplacené za rok 2019 představují 14,94% z objemu vyplacených 

mzdových prostředků za rok 2019. Mzdové prostředky byly vyčerpány na 100%. 

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven HZS Karlovarského kraje 

průměrný plat 34 038,- Kč pro 29 zaměstnanců. Přijatými rozpočtovými opatřeními ze strany 

GŘ HZS ČR byl rozpočet upraven – navýšen, a tím byl upraven průměrný plat zaměstnanců 

HZS KVK na 35 032,- Kč. Skutečný průměrný plat v daném roce je 35 322,- Kč a je vyšší 

proti stanovené R2, a to z důvodu možnosti čerpání mzdových prostředků za nenaplněné 

početní stavy za 12 měsíců. 

RP 502140  - OPPP 

Dále byl rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 stanoven HZS Karlovarského 

kraje rozpočet na OPPP. Na začátku roku bylo uzavřeno 16 dohod o pracovní činnosti na 

administrativní práce, na zabezpečení úklidu a údržby budovy krajského ředitelství a 

územních odborů, zajištění chodu skladu CO a provádění fotodokumentace a pořízení 

filmových záběrů z činnosti HZS KVK pro účely preventivně výchovné činnosti, osvěty a 
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propagace HZS KVK a sběr dat pro dokumentární seriál o mimořádných událostech HZS 

KVK. 

Dále byly uzavřeny 2 dohody o provedení práce, 1 na řízení a údržbu služebních motorových 

vozidel a druhá na vytvoření filmových dokumentů pro potřeby provádění odborné přípravy 

příslušníků HZS KVK a vytvoření odborných pořadů pro vyhodnocování zásahů. V průběhu 

roku byla uzavřena další DPP na 20 hodin na vytvoření filmových dokumentů pro potřeby 

provádění odborné přípravy příslušníků HZS KVK a vytvoření odborných pořadů pro 

vyhodnocování zásahů (filmové záběry pro PVČ). Dále bylo uzavřeno 5 dohod o provedení 

práce na mytí oken na stanicích spadajících HZS Karlovarského kraje a mytí oken na KŘ 

HZS KVK. Potřeba finančních prostředků na pokrytí výplat těchto dohod v roce 2019 byla 

předpokládána ve výši cca 1 746 000,- Kč. Jelikož se nám nedostávalo finančních prostředků 

na tyto dohody, požádal HZS Karlovarského kraje o navýšení mzdových prostředků ve výši 

320 000,- Kč. RO GŘ HZS ČR byly navýšeny mzdové prostředky na tyto dohody ve výši 

320 000,- Kč. Potřeba navýšení byla z důvodu již uzavřené dohody o pracovní činnosti na 

provádění fotodokumentace a pořízení filmových záběrů z činnosti HZS KVK pro účely 

preventivně výchovné činnosti, osvěty a propagace HZS KVK a sběr dat pro dokumentární 

seriál o mimořádných událostech HZS KVK a dohody o provedení práce na vytvoření 

filmových dokumentů pro potřeby provádění odborné přípravy příslušníků HZS KVK a 

vytvoření odborných pořadů pro vyhodnocování zásahů.  

Vzhledem k tomu, že nemá HZS KVK systemizováno pracovní místo na tyto činnosti, bylo 

možné zajistit výše uvedené činnosti pouze prostřednictvím uzavření DPČ a DPP. V roce 

2019 bylo vyplaceno na DPČ  1 539 623,- Kč. Na DPP bylo čerpání ve výši 151 500,- Kč. 

Zbývající mzdové prostředky ve výši 54 882,- Kč (vysoká pracovní neschopnost) byly 

vnitřním rozpočtovým opatřením převedeny na RP 502800 = kázeňské odměny příslušníků a 

policistů. K dispozici tak měl HZS KVK pro rok 2019 1 691 123,- Kč. Mzdové prostředky byly 

vyčerpány na 100%.  

RP 502400  - Odstupné 

Nebylo rozpočtováno. 

RP 502910 – Platové refundace hrazené jiným organizacím 

V roce 2019 nebyly rozpočtovány. 

RP 502800 – Kázeňské odměny příslušníků HZS a policistů 

Limitem byly přiděleny kázeňské odměny ve výši 833 400,- Kč.  RO GŘ HZS ČR  byly 

navýšeny mzdové prostředky ve výši 39 179,- Kč. Vnitřním rozpočtovým opatřením byly 

navýšeny kázeňské odměny příslušníků o 54 882,- Kč, viz výše. 

K dispozici jsme tak měli 927 461,- Kč.  Mzdové prostředky na kázeňské odměny příslušníků a 

policistů byly vyčerpány na 100%. 

RP 503100, 503200 – povinné pojistné 

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven HZS Karlovarského kraje 

rozpočet na povinné pojistné, na sociální zabezpečení a příspěvek na politiku zaměstnanosti a 

pojištění na veřejné zdravotní pojištění ve výši 60 021 157,- Kč. RO GŘ HZS ČR byly 

sníženy početní stavy o 1 místo včetně mzdových a souvisejících prostředků o 138 875,- Kč. 

Ke snížení docházelo z důvodu úpravy v systemizaci HZS KVK. RO GŘ HZS ČR byly 

navýšeny početní stavy příslušníků včetně platových a souvisejících prostředků ve výši 

180 567,- Kč. Dalším RO GŘ HZS ČR byly navýšeny mzdové prostředky včetně 

souvisejících výdajů ve výši 125 308,- Kč a 284 463,- Kč. Jednalo se o finanční prostředky na 

základě žádosti v oblasti mzdových a souvisejících prostředků č. j.: HSKV-326-5/2019-EKO 

v souvislosti s navýšením počtu příslušníků HZS Karlovarského kraje. Tyto finanční 
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prostředky byly účelově určené – kód účelu: 193980012. RO GŘ HZS byly navýšeny mzdové 

prostředky včetně souvisejících prostředků. Dalším RO GŘ HZS ČR byly na základě šetření 

sníženy odvody povinného pojistného placeného zaměstnavatelem. K úpravám rozpočtu došlo 

především na základě rozpočtových opatření provedených ze strany GŘ HZS ČR.  

K dispozici tak měl HZS KVK 61 352 362,- Kč.  

Za rok 2019 bylo čerpání pojistného hrazeného zaměstnavatelem ve výši 61 167 168,47 Kč.  

Čerpání představuje 99,70%, z toho je čerpání povinných odvodů účelových mzdových 

prostředků - kód účelu: 193980012 ve výši 409 771,- Kč, z funkční oblasti 1100000 bylo 

čerpání ve výši 60 757 397,47. Nedočerpané finanční prostředky na odvody povinného 

pojistného ve výši 185 183,27 Kč z roku 2019 byly nedočerpány proti rozpočtu a budou 

použity jako nespotřebované neprofilující výdaje z roku 2019. V závěru roku 2019 byly tyto 

převedeny na účet s předčíslím 6015- mzdové prostředky na výplaty odvodů souvisejících za 

měsíc prosinec, převedené nevyčerpané finanční prostředky ve výši 10,26 Kč byly převedeny 

na začátku roku na příslušný účet státního rozpočtu.  Čerpání pojistného přímo souviselo s 

vyplácením mzdových prostředků, ze kterých se odvádí pojistné a ovlivňuje čerpání 

nemocenských dávek příslušníků, o které se snižuje odvod pojistného.  

Odvody pojistného z dohod o pracovní činnosti a z odměn FKSP byly hrazeny z přidělených 

finančních prostředků na odvody z platových prostředků, navýšených na tyto zákonné 

odvody. Za rok 2019 u zaměstnanců HZS KVK bylo čerpání pojistného z odměny FKSP ve 

výši 16 264,- Kč (životní, pracovní výročí a věcný dar), u příslušníků bylo čerpání ve výši 74 

254,- Kč z odměn FKSP – pracovní a životní výročí. Pojistné z dohod o pracovní činnosti 

bylo čerpáno ve výši 521 740,- Kč. 

RP 534200 – Převody FKSP 

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl přidělen HZS Karlovarského kraje 

limit na odvody FKSP ve výši 3 502 136,- Kč.  RO GŘ HZS ČR byly sníženy početní stavy 

v průběhu roku o 1 místo včetně mzdových a souvisejících prostředků. Dalším RO GŘ HZS 

ČR byly navýšeny početní stavy příslušníků včetně platových a souvisejících prostředků. RO 

GŘ HZS ČR byly navýšeny mzdové prostředky včetně souvisejících. Jednalo se o finanční 

prostředky na základě žádosti v oblasti mzdových a souvisejících prostředků č. j.: HSKV-326-

5/2019-EKO v souvislosti s navýšením počtu příslušníků HZS Karlovarského kraje. Tyto 

finanční prostředky byly účelově určené – kód účelu: 193980012. RO GŘ HZS byly navýšeny 

mzdové prostředky včetně souvisejících. K dispozici tak měl HZS KVK 3 609 067,- Kč. 

Čerpání za rok 2019 bylo ve výši 3 610 093,08 Kč. Čerpání představuje 100,03%. Z toho je 

částka povinných odvodů účelových mzdových prostředků - kód účelu: 193980012 ve výši 

30 242,34 Kč, nedočerpané mzdové prostředky na tyto odvody ve výši 1 114,66 Kč byly 

ponechány jako nevyčerpané. Dále je pak z celkového čerpání částka 2 140,74 Kč na příděl 

z náhrad mezd v době nemoci u zaměstnanců. Dne 5. 2. 2019 jsme požádali o „Provedení 

(vnitřního) rozpočtového opatření – zapojení nároků z nespotřebovaných výdajů z roku 2018“ 

ve výši 3 000,- Kč. Jednalo se o převod a zapojení do (NARP) na pokrytí přídělu FKSP 

z náhrad mezd v době nemoci u občanských zaměstnanců v roce 2019. V závěru roku byly 

nevyčerpané mzdové prostředky dány k dispozici na provozní výdaje HZS kraje ve výši 

859,26 Kč. O tyto související mzdové prostředky překračujeme mzdové prostředky přidělené 

R2. K 31. 12. 2019 bylo z celkového čerpání z nespotřebovaných výdajů 2 140,74 Kč.                                          

Sociální dávky  

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven HZS Karlovarského kraje 

rozpočet na sociální dávky ve výši 1 500 000,- Kč, z toho 

- na nemocenské = 300 000,- Kč 
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- na odchodné = 1 200 000,- Kč 

V roce 2019 bylo čerpání nemocenských dávek příslušníků ve výši 625 103,- Kč. Z toho 

částka ve výši 60 104,- Kč představuje čerpání z roku 2018. Vzhledem k vysoké neschopnosti 

ke službě, čerpání otcovské poporodní péče a dlouhodobého ošetřovného jsme byli nuceni 

požádat o navýšení mzdových prostředků na výplatu nemocenských dávek. RO GŘ HZS ČR 

byly mzdové prostředky na výplatu nemocenských dávek navýšeny o 160 000,- Kč.  Dalším 

RO GŘ HZS ČR byly navýšeny mzdové prostředky na výplatu ostatních sociálních dávek 

(nemocenské) ve výši 220 000,- Kč. Čerpání otcovské poporodní péče bylo v 10 případech a 1 

příslušník čerpal dávky dlouhodobého ošetřovného. Na RP nemocenské příslušníků je úspora 

ve výši 54 897,- Kč. Za měsíc prosinec 2019 bylo čerpání na nemocenském ve výši 26 164,- 

Kč, tato částka představuje čerpání z rozpočtu roku 2020.  K dispozici tak měl HZS KVK 680 

000,- Kč.  

RO GŘ HZS ČR – A hlavička č. 1000000056, legislativa 1, byly na základě požadavku GŘ 

HZS ČR sníženy mzdové prostředky na výplatu odchodného. RO GŘ HZS ČR  byly mzdové 

prostředky na výplatu odchodného v průběhu roku navýšeny. Dalším RO GŘ HZS ČR byly 

mzdové prostředky na výplatu odchodného sníženy o 113 748,- Kč. Jedná se o snížení 

závazného ukazatele v oblasti sociálních dávek ze strany GŘ HZS ČR. Na položce odchodné 

bylo za rok 2019 čerpání ve výši 1 947 544,- Kč, z toho částka 270 498,- Kč představuje 

čerpání z roku 2018 z důvodu propuštění 1 příslušnice ze služebního poměru k 31. 12. 2018 

s nárokem na odchodné. V průběhu roku 2019 bylo vyplaceno odchodné dalším 8 

příslušníkům, kteří byli propuštěni na vlastní žádost s nárokem na výplatu odchodného. Na 

RP odchodné je úspora ve výši 68 708,- Kč. V měsíci prosinci 2019 bylo vyplaceno odchodné 

3 příslušníkům, kteří požádali o propuštění ze služebního poměru s nárokem na výplatu 

odchodného. Za měsíc prosinec 2019 bylo čerpání na odchodném ve výši 933 774,- Kč, tato 

částka představuje čerpání z rozpočtu roku 2020. K dispozici tak měl HZS KVK 2 016 252,- 

Kč. 

Limit na náhrady mezd v době nemoci u zaměstnanců byl stanoven pro rok 2019 ve výši 33 

000,- Kč. Vzhledem k nedostatku mzdových prostředků na výplatu náhrad mezd v době 

nemoci zaměstnancům jsme byli nuceni v průběhu roku požádat o jejich navýšení. R2 pro rok 

2019 tak činí 107 037,- Kč.  K 31. 12. 2019 bylo čerpání náhrad mezd v době nemoci ve výši 

107 037,- Kč. Za rok 2019 byla pracovní neschopnost v 18 případech. 

 

6.3 Poskytování informací (zákon č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů)  

Poskytování informací u HZS Karlovarského kraje probíhá v souladu s příslušnými 

ustanoveními zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 

pozdějších předpisů, a v souladu s Pokynem ředitele HZS Karlovarského kraje č. 23/2009 ze 

dne 12. března 2009 - Závazný  postup, kterým se řídí poskytování informací u Hasičského 

záchranného sboru Karlovarského kraje podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím, ve znění pozdějších předpisů.  

Údaje o způsobu podání a vyřízení požadované informace (výroční zprávy o činnosti v oblasti 

poskytování informací) včetně závazného postupu, kterým se poskytování informací řídí, 

organizační struktura HZS Karlovarského kraje a hlavní činnosti, jsou zveřejněny na 

webových stránkách HZS Karlovarského kraje a na úřední desce umístěné u hlavního vchodu 

do budovy krajského ředitelství.  

V roce 2019 obdržel HZS Karlovarského kraje 5 žádostí o poskytnutí informace, a to vždy 

prostřednictvím datové schránky nebo emailové korespondence. Na základě čtyř žádostí byly 

žadatelům požadované informace řádně a v zákonem stanovené lhůtě poskytnuty, poslední 
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žádost a její formální vyřízení bylo s ohledem na termín doručení (druhá polovina měsíce 

prosince 2019) převedeno do roku 2020.  

V roce 2019 nebyl vydán žádný rozsudek soudu ve věci přezkoumání zákonnosti rozhodnutí 

HZS Karlovarského kraje o odmítnutí žádosti o poskytnutí informace a nebyla rovněž přijata 

ani jedna stížnost na postup při vyřizování žádosti o informace.  

V předmětném roce neposkytl HZS Karlovarského kraje žádnou výhradní licenci.  

Průběžně byly vyřizovány též ústní dotazy občanů, které se formálně neevidují.  

Reakce na stížnosti a podání 

Řešení stížností, popř. petic, probíhá u HZS kraje v souladu se zákonem č. 500/2004 Sb., 

správním řádem, ve znění pozdějších předpisů a dle Pokynu ředitele HZS Karlovarského kraje  

č. 29/2018 ze dne 23. března 2018, kterým se upravuje postup při vyřizování stížností a petic  

u HZS Karlovarského kraje.  

V roce 2019 byla u HZS kraje přijata 1 stížnost týkající se nevhodného chování úřední osoby,  

která byla v zákonem stanovené lhůtě řádně a včas vyřízena se závěrem, že nebyla shledána 

důvodnou.  

V roce 2019 nebyla u HSZ kraje podána žádná petice.  

V roce 2019 řešil HZS kraje 21 podnětů týkajících se nedostatků na úseku požární ochrany, 

přijatých dle ustanovení § 42 správního řádu, a to v souladu s příslušnými zákonnými 

ustanoveními a ve shodě s Pokynem ředitele HZS Karlovarského kraje č. 40/2016  

ze dne 13. října 2016, kterým se upravuje postup při přijímání a vyřizování podnětů  

u HZS kraje.  

 

6.4 Činnost ve vztahu k veřejnosti, činnost tiskového mluvčího, 
pořádání kulturních, vzdělávacích a propagačních akcí, další 
součinnostní akce, vydavatelská činnost  

Činnost ve vztahu k veřejnosti byla v roce 2019 organizována v součinnosti s oddělením IZS 

a služeb, oddělením prevence, kontrolních činností a  ZPP, a oddělením ochrany obyvatelstva 

a KŘ a ve spolupráci s Asociací Záchranný kruh a nově ustavenou skupinou 

dokumentaristiky. 

Mediálně mluvčí za své funkční období propagoval všechny akce, které byly těmito útvary 

organizovány. Tiskový mluvčí každý pracovní den informuje elektronickou cestou o aktuální 

výjezdové činnosti HZS Karlovarského kraje. 

Elektronicky jsou všechna média informována o chystaných nebo uskutečněných cvičeních. 

Tyto informace jsou vždy doplněny fotografiemi a krátkým zhodnocením probíhající akce.  

Všechny tyto informace tiskový mluvčí umisťuje současně i na webové stránky HZS 

Karlovarského kraje, kde je možné tyto materiály dál používat pro následné zpravodajství. 

Na webových stránkách i formou elektronických zpráv byla média informována i o 

preventivně výchovných a společenských akcích uskutečněných v roce 2019. 

Prvotní informace o závažných událostech předává tiskový mluvčí médiím formou SMS 

zpráv a s využitím sociálních sítí. U mimořádných událostí podává mluvčí informace médiím 

přímo z místa události. V případě vážných dopravních nehod nebo jiných mimořádných 

událostí, kde je nutné bezodkladně informovat nebo varovat obyvatele, spolupracuje mluvčí s 
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regionálními rádii a redaktory TV, kteří předávají informace o případných omezeních pro 

civilní obyvatelstvo. 

V průběhu roku 2019 vydal tiskový mluvčí 207 oficiálních tiskových zpráv – informace o 

řešení mimořádných událostí, informace o preventivně výchovné činnosti, informace o chodu 

sboru, o investičních akcích. Tyto zprávy byly převzaty a následně publikovány 

prostřednictvím médií všech forem – internetové zpravodajství, tištěné zpravodajství, 

televizní i rozhlasové relace. 

V průběhu celého roku 2019 využíval tiskový mluvčí ve spolupráci s proškolenými správci 

oficiální profil HZS Karlovarského kraje na sociální síti Facebook. Garantem správy profilu 

HZS Karlovarského kraje na sociální síti je tiskový mluvčí. Na profilu byli zveřejňovány 

informace o zásahové činnosti jednotek, informace o preventivních akcích a také zprávy o 

běžné činnosti a výcviku na stanicích. Osvědčila se především možnost okamžité aktualizace 

zpráv přímo z místa zásahu dle potřeb. Informační kanál byl využíván také pro nouzové 

informování a varování obyvatel. Osvědčil se především u dopravních nehod, kde s využitím 

sdílení informací bylo docíleno včasného varování o komplikacích v provozu. Zveřejněné 

příspěvky mají dosah desítek tisíc uživatelů sociální sítě. Na konci roku 2019 byl počet 

sledujících uživatelů oficiálního profilu 32 tisíc uživatelů s tím, že průměrný dosah zprávy o 

aktuální situaci je cca 100 tisíc uživatelů. Ve spolupráci s externím dokumentaristou Jiřím 

Studničkou jsou formou prezentace na sociální síti Facebook a kanálu Youtube zveřejňovány 

krátké videozáznamy z výjezdové i ostatní činnosti sboru. Tato prezentace je dlouhodobě 

sledována v řádech desetitisíců přehrání jednotlivých klipů. V roce 2019 byla rozšířena 

skupina dokumentaristiky o další členy především pro tvorbu a zpracování videopříspěvků, 

byl vytvořený nový formát prezentace zásahové činnosti sboru. V průběhu roku pokračovalo 

doplnění technického vybavení pro pořízení záznamů ze zásahové činnosti sboru na další 

stanice v kraji. 

Další účinná forma informování veřejnosti je realizována ve spolupráci se složkami IZS 

v rámci Asociace Záchranný kruh, a to prostřednictvím portálu www.zachranny-kruh.cz, 

portálu www.svetzachranaru.cz a rovněž prostřednictvím Informačního centra v Centru zdraví 

a bezpečí v Karlových Varech, které je veřejnosti přístupné v rámci provozní doby.  

 

6.5 Činnost ve vztahu k zahraničí, vysílání na zahraniční cesty, 
přijetí zahraničních návštěv, příhraniční spolupráce 
v euroregionech 

První zahraniční služební cesta byla uskutečněna do Velké Británie – ostrov Man (Islas Of 

Man), které se zúčastnili dva příslušníci HZS KVK. Cílem této cesty byla návštěva 

společného operačního centra SOS 112. Návštěva proběhla v souladu s plánem práce pracovní 

skupiny k vytvoření studie výstavby společného operačního centra složek IZS 

v Karlovarském kraji. Společné jednání bylo uskutečněno mezi příslušníky HZS KVK a 

zástupcem společnosti HEXAGON. Součástí návštěvy byla presentace záměru Karlovarského 

kraje vybudovat společné operační středisko SOS 112. Dále proběhla presentace zástupců 

ministerstva (p. Mark Bradley), o vzniku integrace operačních středisek na IOM. Podrobně se 

věnovala pozornost kompetencím stávajícího pracoviště, zpětné vazby na jednotlivé složky 

IZS. Detailně došlo k obeznámení s odbornou přípravou dispečerů a jejich systému výkonu 

služby. Ze zjištěných informací lze konstatovat, že míra provedené integrace na IOM je 

systémově mnohem dále, než je v ČR možno v této době uvažovat. Před 7 lety došlo ke 

kroku, kdy se jednotlivé složky IZS vzdaly svých dispečerských činností pro příjem tísňového 

volání a touto činností byla pověřena nově ustanovená vládní agentura (složená ze 

zaměstnanců ministerstva), která zabezpečuje příjem všech tísňových volání z ostrova. 

http://www.zachranny-kruh.cz/
http://www.svetzachranaru.cz/
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Dispečeři postupují podle předem stanovených a velmi precizně propracovaných algoritmů a 

jsou striktně vedeni k jejich dodržování. Na směně veškerou odpovědnost za práci dispečerů 

nese policejní seržant, který garantuje dodržování právních záležitostí souvisejících s činností 

operačního střediska. Takto je dispečery řešeno 85% emergentních situací. Ve zbylých 15% 

případů využívají dispečeři kontaktu na představitele jednotlivých složek ve službě. Dále tyto 

osoby mají možnost zasedat v přilehlé zasedací místnosti a řešit společné mimořádné události 

s využitím technologií OS. Tento způsob je velmi podobný našemu záměru vybudovat 

v centru jednotlivých OS společný prostor pro koordinaci a součinnost. 

Plauen – Německo, další ze zahraničních cest, kde se naši příslušníci seznámili s organizační 

strukturou, zázemím pro výkon služby, technickým vybavením a organizací výkonu služby 

profesionálních hasičů města Plauen. Při prohlídce stanice profesionálních hasičů byly 

navázány kontakty mezi ředitelem ÚO Cheb a požárním radou okresu Voglent. Při prohlídce 

byli účastníci seznámeni i se základními taktickými postupy při výjezdu jednotky a používání 

mobilní požární techniky. Při návštěvě byly vzájemně předány kontakty na velitele obou 

hasičských sborů a na závěr bylo konstatováno, že HZS KVK má  lépe propracovaný systém 

plošného pokrytí než jednotky na německé straně a dále lepší systém v povolávání jednotek 

k mimořádným událostem. 

Marcoussis – Francie – slavnostní otevření hasičské stanice, slavnostní odhalení názvu 

místní komunikace. Setkání hasičů bylo prvním setkáním v rámci 24letého partnerství měst 

Marcoussis a Mariánské Lázně. 

Dubrovník (Chorvatsko) – ročník EENA 2019, byl tradičně tematicky zaměřen  

na problematiku technologií operačních středisek, organizaci rozsáhlých mimořádných 

událostí a predikce trendů v těchto oblastech. Veškeré presentace a podrobnosti o tématech 

konference jsou k dispozici na webových stránkách asociace EENA. 

Drážďany, Německo – konference s názvem Schȍna 2019 byla o příhraniční spolupráci mezi 

Saskem a přilehlými regiony na straně ČR. Konference byla tematicky zaměřena na 

připravované mezinárodní cvičení, které se dle saských právních předpisů organizuje 1/3 

roku. Tématem bylo hromadné postižení osob při železniční nehodě. 

Kassel – Německo, referenční návštěva k presentaci reálné implementace nástroje krizového 

řízení I&PR. Kasselský sbor předvedl modelový příklad nasazení aplikace při řešení evakuace 

při nálezu bomby (velmi častý typ události s ohledem na následky bombardování z II. světové 

války). 

Trnava – Slovensko - jednalo se o reciproční návštěvu partnerského HaZZ Trnava na základě 

memoranda o partnerství z roku 2004 a na základě pozvání krajského ředitele HaZZ  

pplk. JUDr. Vojtěcha Valkoviče. V rámci setkání proběhla jednání s cílem výměny informací  

o vývoji odborných oblastí na Slovensku za poslední období od poslední návštěvy HZS KVK 

v Trnavě v roce 2017. Byla provedena prohlídka prostor řídícího centra jaderné elektrárny 

Jaslovské Bohunice. Celého průběhu návštěvy se účastnil také přidělenec HZS ČR  

na Slovensku, brigádní generál Mgr. Josef Slavík. 

V roce 2019 bylo opět těžiště zahraničních návštěv u HZS KVK v rámci příhraniční 

spolupráce. Jednání měla v letošním roce 2 ústřední témata. 

Předně se jednalo o připravovaných příhraničních fondech EU (nástupce fondu Hello 

nachtbar). Se zástupci Saské a Bavorské strany byly vytvořeny projektové vize s náměty na 

projekty. Tyto vize byly odevzdány Krajskému úřadu Karlovarského kraje k dalšímu 

projednávání s řídícímu orgány. Druhou velkou oblastí spolupráce se stala implementace 

technologií HZS ČR (takticky - operační podpora-produkt společnosti GINA Systém) pro 

potřeby operačního střediska HOF a vybraných jednotek PO na Bavorské straně. Tento pilotní 
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projekt probíhá od února roku 2019.  

Smyslem projektu je vyžadovat součinnost ze sousedního státu prostřednictvím datových vět 

s automatickým navigováním na místo zásahu. Do tohoto projektu se zatím nezapojuje Sasko, 

vzhledem k nedostatečné technologické připravenosti.                                                                                                                                                                                                          

Plnění úkolů za zahraničních služebních cest: 

Ze shora uvedeného vyplývá několik úkolů. Především probíhají pravidelná testování 

systému. Vyhodnocení pilotního projektu proběhne v lednu 2020 ve WUNSIEDLU. Co se 

týká úkolů v přípravě na další plánovací dotační období se obě strany shodly na tom, že do 

poloviny roku 2020 budeme po své organizační linii jednat s kompetentními orgány, aby bylo 

možné příhraniční projekty v období let 2021 + financovat. 

 

počet zahraničních služebních cest  -  8 

přijetí zahraničních delegací - 6 

 

Celkové finanční náklady    -   102 264,72 Kč 

 

6.6 Činnosti v oblasti psychologické služby  

V souladu nově aktualizovanou koncepcí psychologické služby HZS ČR na roky 2017 až 

2025 poskytoval psycholog HZS Karlovarského kraje v roce 2019 posttraumatickou péči 

hasičům a jejich rodinám, zajišťoval podklady pro personální práci, pomáhal obětem 

mimořádných událostí, realizoval řadu školení pro příslušníky i odbornou veřejnost a sám se 

vzdělával v rámci celoživotního odborného vzdělávání. 

Psychologické pracoviště HZS Karlovarského kraje není vybaveno laboratoří, proto provádí 

psychodiagnostickou činnost jen v rámci výběrových řízení nebo v případech 

psychologického poradenství. Těchto vyšetření bylo v roce 2019 provedeno 21, z toho pět 

vyšetření bylo zaměřeno na ověření osobnostní způsobilosti managementu při výběrových 

řízeních. Ostatní vyšetření byla provedena v rámci náboru nových uchazečů na služební místo 

hasič. 

Psycholog poskytoval psychosociální pomoc při 6 mimořádných událostech, a to 16 

zasaženým lidem přímo u zásahu, nebo bezprostředně po něm. V průběhu celého roku 2019 

poskytoval dlouhodobé poradenské služby celkem 68 klientům, z toho 25 příslušníkům a 

zaměstnancům HZS KVK, 11 členům jednotek SDH, 3 příslušníkům PČR a 29 blízkým 

příbuzným příslušníků nebo lidem zasaženým mimořádnými událostmi. Celkový souhrn 

poradenských sezení za rok 2019 činí 358 hodin. V rámci konzultační činnosti poskytl 

psycholog celkem 62 konzultací, zejména k pracovní a manažerské problematice, dále pak k 

diplomovým a bakalářským pracím. Významnou část konzultační činnosti tvořila také 

pravidelná odborná podpora vedoucím pracovníkům v problematice řízení a vedení lidí.  

Kromě této činnosti realizovalo psychologické pracoviště průběžně přednášky a semináře pro 

příslušníky i pro laickou a odbornou veřejnost, v celkovém počtu 192 odučených hodin. 

V loňském roce například školil tým posttraumatické péče a zájemce z řad výjezdových 

hasičů v tématu první psychické pomoci a lektoroval psychoterapeutický výcvik vedený 

Institutem Dialog v roli asistenta trenéra. Pravidelně také vystupuje na odborných akcích 

(například s tématy Posttraumatická péče, Když terapeut a klient zažití stejné trauma, 

Psychický vývoj dětí, atd.). 
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Psycholog dále koordinoval „Tým posttraumatické péče HZS Karlovarského kraje“ složený 

z příslušníků ochotných poskytovat kolegiální psychickou podporu a vyškolených 

k poskytování psychosociální pomoci při mimořádných událostech. V roce 2019 zasahovali 

různí členové týmu při 15 mimořádných událostech a poskytli první psychickou pomoc 26 

lidem. Průběžně pak poskytují podporu svým kolegům. Dále pokračovala spolupráce s 

psychology PČR Karlovarského kraje a jejich týmem krizové intervence a pokračovala úzká 

spolupráce se ZZS Karlovarského kraje na poli posttraumatické péče a první psychické 

pomoci. V rámci této spolupráce poskytl psycholog několik odborných konzultací a 

pokračoval ve školení týmu lidí předurčených k poskytování první psychické pomoci. 

Psycholog dále spolupracoval s Komunitním intervenčním týmem nestátní neziskové 

organizace ADRA na poli péče o osoby zasažené mimořádnými událostmi, včetně proškolení 

nových členů z řad neziskových organizací.  

Během roku 2019 se psycholog pravidelně účastnil pracovní skupiny psychologů HZS ČR 

k problematice interkulturní psychologie. Dále psycholog pokračoval v úzké spolupráci 

s oddělením ochrany obyvatelstva a krizového řízení a účastnil se pravidelných setkání 

pracovní skupiny pro koordinaci humanitární a psychosociální pomoci v Karlovarském kraji. 

Průběžně spolupracoval i s dalšími organizačními součástmi HZS Karlovarského kraje (např. 

KOPIS, Asociace Záchranný kruh). Zúčastnil se aktivně jednoho takticko-prověřovacího 

cvičení v celkovém počtu 20 hodin . 

V rámci prohlubování odborných kompetencí absolvoval psycholog několik stáží na stanicích 

HZS Karlovarského kraje. Účastnil se seminářů, výcviků a odborných konferencí v rámci 

interního (organizováno psychologickým pracovištěm GŘ HZS ČR) i externího vzdělávání – 

mezinárodní psychoterapeutický výcvik vedený americkými lektory, odborné workshopy 

(např. workshop v o terapeutické práci s traumatizovanými lidmi), interně metodická 

zaměstnání a semináře psychologů HZS ČR, odborné konference. V rámci dalšího profesního 

růstu navštěvuje psycholog pravidelně dva supervizory a supervizní semináře. 

Psycholog reprezentuje psychologickou službu HZS ČR a úžeji pak HZS Karlovarského kraje 

v České společnosti pro Gestalt psychoterapii, kde vykonává funkci předsedy. V rámci své 

funkce spoluorganizoval v roce 2019 konferenci Gestalt psychoterapie, dva odborné semináře 

a workshop o práci s traumatizovanými lidmi s chorvatskou lektorkou. Ve druhé polovině 

roku 2019 se aktivně podílel na přípravě konference IZS v Karlových Varech, kterou pak 

moderoval. 

Nad rámec své činnosti psycholog v roce 2019 spolupracoval s dokumentaristickým 

střediskem HZS Karlovarského kraje. Při této spolupráci vykonával odbornou konzultační 

činnost. 

V psychologické komunitě byla uznána vysoká odbornost psychologa HZS Karlovarského 

kraje nabídkou stát se členem redakční rady odborného časopisu „Psychoterapie“. V rámci 

této činnosti psycholog v roce 2019 editoval speciální číslo věnující se Gestalt psychoterapii a 

spolu s vedoucí psycholožkou HZS ČR začal připravovat číslo, které se bude věnovat využití 

psychoterapeutických dovedností v bezpečnostních sborech. 

 

6.7 Povinná publicita 

V roce 2019 obdržel HZS Karlovarského kraje na základě Veřejnoprávní smlouvy o 

poskytnutí dotace z rozpočtu Karlovarského kraje investiční a neinvestiční dotaci (finanční 

příspěvek) od Karlovarského kraje (www.kr-karlovarsky.cz) a to ve výši 5 200 000,- Kč. 

V rámci této dotace bylo 4 360 000,- Kč použito na investiční část, konkrétně pořízení tří sad 

zvedacích vaků a velitelského automobilu zvláštního určení. Provozní prostředky ve výši 

http://www.kr-karlovarsky.cz/
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840 000,- Kč byly vyčerpány v plné výši za nákup ochranných pomůcek– obleků zásahových 

hasičských a motorové nafty pro požární techniku. 

Na základě „Darovací smlouvy o poskytnutí finančních prostředků z rozpočtu Statutárního 

města Karlovy Vary“ poskytlo Statutární město Karlovy Vary investiční příspěvek ve výši 

800 000,- Kč. Prostředky byly použity na pořízení bezpilotního leteckého prostředku (UAV – 

dron). 

Na základě „Veřejnoprávní smlouvy o poskytnutí dotace (finančních prostředků) z rozpočtu 

města Sokolova“ poskytlo město Sokolov investiční příspěvek ve výši 3 346 000,- Kč. 

Investiční část příspěvku byla použita na 2. etapu rekonstrukce stanice Sokolov a na pořízení 

formátovací pily. Provozní prostředky ve výši 230 000,- Kč byly použity na pokrytí 

provozních nákladů, nákup zásahových přileb a držáků svítilen. 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků z rozpočtu města Cheb na rok 

2019“ poskytlo město Cheb investiční prostředky ve výši 810 000,- Kč na pořízení 

kompresoru vysokotlakého a diskového pole. Na provozní prostředky poskytlo Město Cheb 

1 690 000,- Kč, které byly vyčerpány v plné výši za nákupy hasičských přileb a obleků, lahví 

kompozitních, obleků ochranných protichemických, automateriálu pro MPT, proudnic 

požárních, svítilen, vybavení pro lezeckou skupinu, motorové nafty, oprav MPT a nosičů 

střešních. 
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7 KONTROLNÍ ČINNOST 

Kontroly vykonané orgány vnější kontroly 

Okresní správa sociálního zabezpečení Karlovy Vary vykonala ve dnech 15. 1. 2019 – 25. 2. 2019 

kontrolu plnění povinností v nemocenském pojištění, důchodovém pojištění a při odvodu pojistného 

na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti stanovených zákonem č. 

187/2006 Sb., o pojistném na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, ve 

znění pozdějších předpisů. Předmětem kontroly nebyla vlastní úhrada pojistného a včasnost této 

úhrady. Kontrolované období od 1. 4. 2016 do 31. 1. 2019. Kontrolou nebyly zjištěny nedostatky. 

Kontroly vykonané rezortními kontrolními orgány 

V průběhu roku 2019 nebyla u HZS Karlovarského kraje vykonána žádná kontrola vykonaná 

rezortními kontrolními orgány. 

Kontroly vykonané orgány vnitřní kontroly 

Pracovištěm interního auditu a kontroly HZS Karlovarského kraje (dále jen „HZS kraje“) byl 

zpracován „Plán hlavních kontrolních úkolů na rok 2019“, č. j. HSKV-3043-1/2018-KŘ, který 

dne 25. 10. 2018 schválil ředitel HZS Karlovarského kraje.  

Zařazení předmětů kontrol do ročního plánu kontrol bylo provedeno po vyhodnocení 

závažnosti rizik, kdy cíle kontrol byly zaměřeny zejména na plnění úkolů nebo realizaci 

předmětu činností stanovených HZS kraje, na povinnosti stanovené zvláštními právními 

předpisy, interními akty řízení a dalšími pokyny. V rámci vnitřního kontrolního systému 

vedoucí zaměstnanci dále zajišťovali plnění a kontrolu úkolů vyplývajících z dokumentu 

schváleného ředitelem HZS kraje, tj. z „Plánu hlavních úkolů Hasičského záchranného sboru 

Karlovarského kraje pro rok 2019“, vedeného pod č. j. HSKV-1026/2019-KŘ. Kontrolní 

činnost byla v roce 2019 zajišťována rovněž interním auditorem, kterým byl zpracován 

„Roční plán činnosti interního auditu na rok 2019“, č. j. HSKV-3039/2018-KŘ, a který dne 

25. 10. 2018 schválil ředitel HZS kraje. Na rok 2019 byly naplánovány dva řádné interní 

audity.  

Plán hlavních kontrolních úkolů na rok 2019 zahrnoval celkem 4 kontrolní akce, z toho  

3 kontroly provedlo pracoviště interního auditu a kontroly, 1 kontrolu úsek prevence a civilní 

nouzové připravenosti. Plán interního auditu zahrnoval celkem 2 interní audity. 

Počet kontrolních akcí na základě Plánu hlavních kontrolních úkolů HZS kraje na rok 2019 –  

tabulka č. 24: 

HZS Karlovarského kraje 
počet kontrol 

z plánu 

z toho mimo 

plán 

realizováno 

celkem realizováno nerealizováno 

Pracoviště interního auditu a 

kontroly  
3 3 0 0 3 

Kancelář krajského ředitele 0 0 0 0 0 

Úsek IZS a operačního řízení 0 0 0 0 0 

Úsek prevence a civilní nouzové 

připravenosti 
1           1 0 0 1 

Úsek ekonomický 0 0 0 0 0 

Interní audit 2 2 0 0 2 

CELKEM 6 6 0 0 6 
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Vnitřní kontrola - Pracoviště interního auditu a kontroly 

Kontrola č. 1    

Název kontroly: Hospodaření se služebními dopravními prostředky – 

dodržování dopravně provozního řádu Hasičského 

záchranného sboru Karlovarského kraje 

Číslo zmocnění:   2/2017  

Číslo jednací:    č. j. HSKV-574/2019-KŘ  

Podnět:  plánovaná kontrola  

Kontrolovaná osoba: HZS Karlovarského kraje – úsek IZS a OŘ 

Kontrolní zjištění: 

 Kontrolou s názvem „Hospodaření se služebními dopravními prostředky – dodržování 
dopravně provozního řádu HZS Karlovarského kraje“ bylo zjištěno neúplné vyplňování 
příkazů k jízdám v programu IKIS II. Z 8 namátkově vybraných příkazů k jízdě, ve kterých 
bylo povoleno parkování v místě bydliště, ani jeden příkaz neobsahoval všechny náležitosti 
stanovené Katalogovým listem č. 2 - Dokumentace a záznamy o provozu, odst. 6 „Obsah 
záznamu o jízdě“ písm. a). Nedostatky byly zjištěny ve vyplňování cíle jízdy – ve 4 případech 
je uveden pouze název obce (příkaz č. 347384, 350766, 359255, 374617), v 1 případě je 
uveden pouze název instituce a ulice (příkaz č. 352527) a v 7 případech zcela chybí údaj  
o místě parkování (č. 347384, 349012, 352527, 353214, 359255, 365371 a 374617). 

 Přijatá opatření: 

Ředitelem HZS kraje bylo stanoveno opatření k nápravě, které bylo projednáno na poradě 

vedení č. 160 dne 16. května 2019 (viz zápis z porady č. 160, písm. b)) bod 6: Příkazy k jízdě 

v programu IKIS II musí být vyplněny v rozsahu všech předepsaných údajů. Zejména je 

nezbytné vyplnit: 

 Účel cesty – např. jednání na GŘ HZS ČR, školení. 

 Cíl cesty – uvede se název obce + název instituce (její běžně užívaná zkratka), případně 

ulice; pokud to není možné, uvede se okres, oblast nebo území. 

 Místo parkování v případě povoleného parkování mimo prostory HZS – místo parkování 

se uvede v poznámce v detailu jízdy. 

Kontrola č. 2 
Název kontroly: Evidence škod a činnost škodní komise 

Číslo zmocnění:   2/2017  

Číslo jednací:    HSKV-1805/2019-KŘ 

Podnět:   plánovaná kontrola 

Kontrolovaná osoba: HZS Karlovarského kraje – úsek pro ekonomiku a kancelář 

krajského ředitele 

Kontrolní zjištění: 

 Kontrolou bylo ověřováno dodržování platných právních předpisů a interních aktů řízení; 

účinnost vnitřního kontrolního systému a ochrana veřejných prostředků při evidence škod  

a řešení náhrad škod u HZS Karlovarského kraje. Kontrolou bylo zjištěno, že ve dvou 

případech z celkem 27 kontrolovaných škodních případů byla zjištěná škoda nahlášena 

později, než je stanoveno pokynem ředitele HZS KVK č. 27/2017 (…nejdéle do 5 pracovních 

dnů po vzniku škody, nebo po dni, kdy byla škoda zjištěna…): oddíl 2, pořadové číslo evidence 

roku 2018: 8/I, zjištění škody 10. 04. 2017 a nahlášení škody 21. 04. 2017; oddíl 3, pořadové 

číslo evidence roku 2018: 4, zjištění škody 17. 01. 2018 a nahlášení škody 25. 04. 2018. 
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Kontrolou bylo dále zjištěno, že Pokyn ředitele HZS KVK č. 27/2017 v části „Způsob hlášení škod na 

majetku HZS kraje“- odstavec 3, není v souladu s Nařízením MV č. 55/2002  

o evidenci škod ve znění nařízení MV č. 12/2009 a nařízení MV č. 15/2010 (Čl. 5 odst. 2). 

Přijatá opatření: 

Ředitelem HZS Karlovarského kraje bylo stanoveno opatření k nápravě, které bylo 

projednáno na poradě vedení č. 161 dne 11. září 2019 (zápis z porady č. 161, písm. b) bod 4: 

 ředitelce KKŘ bylo uloženo novelizovat Pokyn KŘ č. 27/2017 tak, aby byl v souladu  

s NMV č. 55/2002, ve znění pozdějších úprav. Termín: do 31. 10. 2019 – opatření splněno 

ve stanoveném termínu. 

 do doby vydání novelizace Pokynu KŘ č. 27/2017 bylo uloženo náměstkům KŘ, ředitelce 

KKŘ a ředitelům územních odborů zabezpečit u svých součástí striktní dodržování 

povinnosti hlášení škod nejdéle do pěti pracovních dní od vzniku škody, nebo pod dni, 

kdy byla škoda zjištěna.  

Kontrola č. 3 

Název kontroly: Evidence a vyúčtování příkazových bloků 

Číslo zmocnění:  2/2017  

Číslo jednací:    č. j. HSKV-2431/2019-KŘ 

Podnět:  plánovaná kontrola 

Kontrolovaná osoba: HZS Karlovarského kraje – úsek pro ekonomiku a úsek pro 

prevenci a CNP, oddělení stavební prevence, kontrolní činnosti 

a ZPP       

Kontrolní zjištění: 

Kontrolou bylo ověřováno dodržování platných právních předpisů a interních aktů řízení; účinnost 

vnitřního kontrolního systému a ochrana veřejných prostředků při evidenci  

a vyúčtování příkazových bloků u HZS kraje. Kontrolou nebyly zjištěny nedostatky.  

Přijatá opatření: 

Na základě kontrolního zjištění nebyla přijímána opatření k nápravě. 

 

Vnitřní kontrola - Úsek prevence a civilní nouzové připravenosti 

Kontrola č. 1 

Název kontroly: Kontrola bezpečnostní ochrany areálů 

Číslo pověření:  1/2019 –  PCNP 

Číslo jednací:    č. j. HSKV-1284/2019-PCNP 

Podnět:  plánovaná kontrola 

Kontrolovaná osoba: HZS Karlovarského kraje – krajské ředitelství a všechny stanice 

HZS kraje 

Kontrolní zjištění: 

Předložené dokumentace se shodovaly se skutečným stavem. Dokumentace byly 
aktualizovány. Zjištěno pochybení – nevložení čísla jednacího do elektronického systému 
GINIS stanice Aš, Mariánské Lázně a Karlovy Vary. Ředitelem ÚO Cheb a ředitelem ÚO 
Karlovy Vary bylo toto pochybení obratem napraveno a dokumentace byly řádně zaevidovány 
do elektronického systému GINIS.   

Přijatá opatření: 

Na základě kontrolních zjištění nebylo nutné přijímat opatření k nápravě. 
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Kontroly vykonané v rámci interního auditu 

Interní audit č. 1 

Název auditu: Prověření systému správy a vymáhání pohledávek 

Číslo jednací:    HSKV-1170/2019-KŘ 

Forma auditu:   audit výkonu a finanční audit 

Podnět:   plánovaný 

Auditovaná osoba: úsek ekonomiky a kancelář ředitele HZS Karlovarského kraje 

Auditní zjištění:   

Systém nakládání s pohledávkami – jejich evidence, účtování, výběr a vymáhání je u HZS 

Karlovarského kraje nastaven. Právní předpisy jsou dodržovány, je vydána vnitřní směrnice, která 

upravuje postup při nakládání s pohledávkami u HZS KVK, je vedena řádná evidence pohledávek a 

tyto jsou řádně účtovány. Pohledávky jsou ze strany HZS KVK řádně vymáhány, v případě 

neuhrazení jsou pohledávky předávány exekutorovi s návrhem na zahájení exekuce.  

Dílčí nedostatky jsou spatřovány v komunikaci mezi jednotlivými úseky, respektive mezi finančním 

oddělením a pracovištěm právním a organizačním. Jedná se zejména o včasné předávání informací o 

aktuálním stavu pohledávek ze strany finančního oddělení (např. informace o nedodržení termínu 

splatnosti pohledávek) a předávání podkladů ze strany pracoviště právního a organizačního (např. 

Rozhodnutí, Příkaz a k nim související požadavkový list). Z toho důvodu dochází k opožděnému 

zaúčtování některých pohledávek  

a jejich zaevidování do knihy pohledávek. 

Vnitřní kontrolní systém podle ustanovení § 25 zákona o finanční kontrole byl ve zkoumaném vzorku 

naplňován. Vnitřní kontrolní systém je nastaven a vytváří podmínky pro hospodárný, efektivní a 

účelný výkon veřejné správy, je funkční a dostatečným způsobem účinný. K jeho nastavení byla 

přijata interní pravidla formou interních aktů řízení ředitele HZS Karlovarského kraje, tyto interní 

předpisy jsou v souladu s platnými právními předpisy  

a dostatečným způsobem vymezují základní procesy, práva a povinnosti osob. 

Doporučení: 

Důsledně dodržovat vnitřní směrnici „Pokyn ředitele HZS KVK č. 1/2018 – směrnice pro oběh 

účetních dokladů“ v části XII. Závazný postup při nakládání s pohledávkami tak, aby nedocházelo 

k uvedeným pochybením. Aktualizovat vnitřní směrnici „Pokyn ředitele HZS KVK č. 1/2018 

směrnice pro oběh účetních dokladů“ v části XII. Závazný postup při nakládání s pohledávkami, čl. 2, 

odst. (3). Plán zlepšení nebyl navrhován. 

Interní audit č. 2 

Název auditu: Ověření účinnosti vnitřního kontrolního systému HZS 

Karlovarského kraje 

Číslo jednací:    HSKV-3250/2019-KŘ 

Forma auditu:   audit výkonu 

Podnět:   plánovaný 

Auditovaná osoba:  úsek ekonomiky a ostatní úseky HZS Karlovarského kraje 

Auditní zjištění:  

U Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje jsou vytvořeny podmínky pro 

hospodárný, efektivní a účelný výkon vnitřního kontrolního systému. Vnitřní kontrolní systém 

je způsobilý včas zjišťovat, vyhodnocovat a minimalizovat provozní, finanční, právní a jiná 

rizika vznikající v souvislosti s plněním schválených záměrů a cílů, a zahrnuje postupy pro 

včasné podávání informací vedoucím zaměstnancům na jednotlivých úrovních řízení  

o výskytu závažných nedostatků a o přijímaných a plněných opatřeních k jejich nápravě. 
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Vnitřní kontrolní systém vytváří podmínky pro hospodárný, efektivní a účelný výkon 

organizace, včas zjišťuje a vyhodnocuje provozní, právní a jiná nařízení a minimalizuje rizika 

vznikající v souvislosti s jejich implementací.  

U HZS kraje dochází u převážné většiny rizik k jejich včasnému rozpoznání a k zajištění 

jejich zmírnění, popřípadě úplné eliminaci, vydáním odpovídajících interních aktů řízení  

a následně přiměřenou řídící kontrolou nařízených opatření. Interní předpisy jsou v souladu 

s platnými právními předpisy a dostatečným způsobem vymezují základní procesy, práva  

a povinnosti osob. Vnitřní kontrolní systém poskytuje přiměřenou jistotu o plnění 

stanovených cílů, ale nemůže plně zajistit, že dojde k jejich absolutnímu splnění.  

U Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje byl auditem stanoven závěr, že 

zavedený systém je dostačující k zajištění dosažení stanovených cílů organizace. Na základě 

provedeného interního auditu nebyly zjištěny skutečnosti, které by mohly mít vliv na úplnost 

a průkaznost účetnictví. Při přípravě ani při výkonu interního auditu nebyla porušena zásada 

funkční nezávislosti interního auditu. 

Doporučení: 

Průběžně monitorovat a aktualizovat vnitřní předpisy především v návaznosti na změny 

v platné legislativě a organizační změny. Plán zlepšení nebyl navrhován. 

Odborná příprava interního auditora 

V průběhu roku 2019 se interní auditorka zúčastnila semináře pro zaměstnance útvarů 

kontroly a interního auditu HZS ČR, který uspořádalo pracoviště kontroly a stížností GŘ HZS 

ČR k zabezpečení úkolů a pro trvalé zajištění a zvyšování kvality vnitřního kontrolního 

systému v roce 2019. Dále se interní auditorka zúčastnila semináře interních auditorů rezortu 

MV, který pořádal odbor interního auditu a kontroly Ministerstva vnitra ČR. Cílem seminářů 

je poskytovat interním auditorům a kontrolorům metodiku aplikace právních předpisů při 

finanční a obecné kontrole v rámci MV ČR a HZS ČR.  

Samostudium závazných právních předpisů a interních aktů řízení se zaměřením na přípravu 

výkonu interního auditu probíhá před každým prováděným interním auditem dle plánu 

interního auditu.   

Závěr 

Na základě zjištění uvedených v kontrolních protokolech a ve zprávách z interních auditů jsou 

přijímána opatření, která jsou následně prověřována. Vyhodnocení kontrolních zjištění 

upozorňuje řídící pracovníky na nedostatky, které se při nesprávném systému řízení mohou 

vyskytnout, zároveň jsou varovným signálem vzniku možného rizika. Nastavení vnitřního 

kontrolního systému je průběžně kontrolováno.  

K zabezpečení kvalitního plnění úkolů vyplývajících z ustanoveních právních předpisů 

pro činnost HZS kraje a zabezpečení finanční činnosti s tím související, byly ředitelem HZS 

kraje vydány a novelizovány interní akty řízení. Příslušníci a civilní zaměstnanci se zúčastnili 

školení a seminářů organizovaných Ministerstvem vnitra České republiky a Ministerstvem 

vnitra GŘ HZS ČR, pořádaných ke změnám souvisejících s jejich činností. Pro kontrolní 

pracoviště a interní auditory, v rámci zvyšování kvality vnitřního kontrolního systému, 

s cílem předáním metodických instrukcí při aplikaci právních předpisů při výkonu finanční a 

vnitřní kontroly v rámci HZS ČR, uspořádalo oddělení kontroly MV GŘ HZS ČR  

a Odbor interního auditu MV ČR semináře, kde kvalifikovaní lektoři z řad zaměstnanců 

Ministerstva financí ČR a Ministerstva vnitra ČR předávali zkušenosti ze své činnosti  

a prováděli odborné výklady k nově přijatým právním předpisům. 
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Plán kontrolní činnosti na rok 2019 obsahoval celkem 4 kontrolní akce.  Plán interního auditu 
na rok 2018 obsahoval 2 interní audity. Všechny plánované kontroly a interní audity byly 
provedeny. 

Cílem finanční kontroly u HZS kraje je soulad s právními předpisy. Především hospodárné, 

efektivní a účelné využití veřejných prostředků k zajištění stanovených úkolů s co nejnižším 

vynaložením těchto prostředků a to při dodržení odpovídající kvality plněných úkolů. Vnitřní 

kontrolní systém u HZS Karlovarského kraje je nastaven, dodržování interních aktů řízení je 

průběžně kontrolováno. 
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8 EKONOMIKA  

Příjmy celkem   

Rozpisem závazných ukazatelů byly HZS Karlovarského kraje na rok 2019 stanoveny příjmy 

v celkové výši 67 059 049,- Kč, v tom daňové příjmy ve výši 50 474 249,- Kč, nedaňové, 

kapitálové příjmy a přijaté transfery ve výši 16 584 800,- Kč. Schválený rozpočet příjmů byl 

během roku 2019 navýšen:  

 v závazném ukazateli „Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení a příspěvek na 

státní politiku zaměstnanosti“, rozpočtovým opatřením RO GŘ HZS ČR č. 37 - A 

hlavička č. 1000000 ze dne 16. května 2019 ve výši 167 290,- Kč. Úprava finančních 

prostředků byla realizována v souvislosti s navýšením početních stavů příslušníků 

v roce 2019 

 v závazném ukazateli „Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení a příspěvek na 

státní politiku zaměstnanosti“, rozpočtovým opatřením RO GŘ HZS ČR č. 89 - A 

hlavička č. 1000001220 ze dne 26. září 2019 ve výši 962 135,- Kč.  Úprava platových 

a souvisejících výdajů příslušníků a zaměstnanců HZS Karlovarského kraje 

 v závazném ukazateli „Příjmy z pojistného na sociální zabezpečení a příspěvek na 

státní politiku zaměstnanosti“, rozpočtovým opatřením RO GŘ HZS ČR č. 102 - A 

hlavička č. 1000001366 ze dne 4. listopadu 2019 ve výši 83 748,- Kč.  Úprava 

platových a souvisejících výdajů příslušníků a zaměstnanců HZS Karlovarského kraje 

Stanovené příjmy v závazném ukazateli „Daňové příjmy“ v tom „Příjmy z pojistného“, byly 

v roce 2019 navýšeny o částku ve výši 1 213 173,- Kč a překročeny o 6 097 471,- Kč. 

V závazném ukazateli „Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté transfery celkem“ byly 

překročeny o částku ve výši 35 075 815,26 Kč, a to zejména díky přijatým příspěvkům od 

obcí a měst a ostatních subjektů na posílení ostatních provozních výdajů ve výši 3 363 000,- 

Kč, dále převodem z účtu FKSP na rekonstrukci Rekreačního střediska Šindelová II. etapa ve 

výši 64 000,- Kč, dále převodem z rezervního fondu ve výši 7 887 830,- Kč na pořízení CAS 

velkoobjemové a na sady hydraulického nářadí k vyprošťování a pro použití v oblasti 

programového financování ve výši 10 637 000,- Kč. Velký objem tvořily také přijaté náhrady 

od pojišťoven za dopravní nehody, a to ve výši 1 405 600,- Kč. 

Nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté transfery  

Ostatní nedaňové příjmy, kapitálové příjmy a přijaté transfery 

Nedaňové příjmy (třída 2) – 29 379 928,74 Kč.  

Zahrnuje příjmy - neinvestiční dary pro účely požární ochrany, poskytnuté na základě § 45 

odst. 11 zákona č. 218/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech a o změně některých 

souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů, ve výši 27 295 395,73 Kč, a dále příjmy 

z pronájmu movitého a nemovitého majetku, PCO, škodní události, příjmy z přeplatků energií 

za rok 2018, kázeňské tresty, příjmy z prodeje nekapitálového majetku (likvidace železného 

šrotu), příjmy HZS za pohotovostní a jiné služby nebo práce. 

Kapitálové příjmy (třída 3) – 320 604,27 Kč. 

Jedná se o příjmy jiné než od jiných veřejných rozpočtů nebo zahraničních státních organizací 

a mezinárodních institucí, a to příjmy z prodeje dlouhodobého majetku a ostatní kapitálové 

příjmy. HZS Karlovarského kraje přijal celkem částku ve výši 320 604,27 Kč za poskytnutý 

příspěvek od firmy Synthomer a.s.  
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Přijaté transfery (třída 4) – 21 960 082,25 Kč. 

Jedná se o investiční a neinvestiční přijaté transfery - příspěvky (dary) na pořízení 

dlouhodobého majetku pro účely požární ochrany, IZS a ochrany obyvatel, o které může OSS 

překročit závazné ukazatele výdajů státního rozpočtu ve výši 14 008 252,25 Kč, dále 

převodem z účtu FKSP ve výši 64 000,- Kč a převodem z rezervního fondu ve výši 7 887 

830,- Kč. 

Výdaje celkem   

HZS Karlovarského kraje se v roce 2019 v základním rozsahu dařilo plnit úkoly stanovené 

zákony. Postavení HZS KVK je dáno zákonem o HZS ČR. Hasičský záchranný sbor 

Karlovarského kraje je součástí Hasičského záchranného sboru České republiky, jehož 

základním úkolem je chránit životy, zdraví obyvatel a majetek před požáry a poskytovat 

účinnou pomoc při mimořádných událostech. 

V roce 2019 hospodařil HZS Karlovarského kraje s částkou ve výši 345 210 273,24 Kč, 

včetně mimorozpočtových zdrojů (51 247 548,03 Kč) a včetně použití nároků 

z nespotřebovaných výdajů (529 398,21 Kč), z toho: mzdové a související výdaje včetně 

FKSP byly ve výši 272 327 368,74 Kč, ostatní provozní výdaje byly ve výši 38 078 255,23 

Kč, z toho: neinvestiční výdaje související s investičními ve výši 240 790,- Kč, a kapitálové 

výdaje ve výši 34 804 649,27 Kč. Skutečné čerpání bylo ve výši 342 813 526,18 Kč. 

V závazném ukazateli v oblasti mzdových a souvisejících výdajů vč. FKSP bylo nedočerpáno 

185 183,27 Kč (seskupení RP 503* povinné pojistné placené zaměstnavatelem) a 55 718,- Kč 

(seskupení RP 5012* FO 1100000.0880080), 1 114 66 Kč (RP 534*), v oblasti ostatních 

provozních výdajů bylo nedočerpáno 6 000,- Kč  - zůstatek SSHR a v oblasti programového 

financování EDS/SMVS bylo nedočerpáno 2 148 731,13 Kč. 

V oblasti ostatních provozních výdajů hospodařil HZS Karlovarského kraje s finančními 

prostředky ve výši 38 078 255,23 Kč včetně mimorozpočtových zdrojů (8 286 983,76 Kč) a 

nároků z nespotřebovaných výdajů (527 257,47 Kč).  

Skutečné čerpání HZS Karlovarského kraje v závazném ukazateli ostatních provozních 

výdajů v roce 2019, včetně mimorozpočtových zdrojů a nároků z nespotřebovaných výdajů, 

činilo částku ve výši 38 072 255,23 Kč, v roce 2018 bylo skutečné čerpání ve výši 

42 222 843,35 Kč. V roce 2019 tak hospodařil HZS Karlovarského kraje s 90,17 % 

prostředků roku 2018.   

 6 000,- Kč bylo nevyčerpáno v závazném ukazateli Ostatní provozní výdaje SSHR 

 nároky z nespotřebovaných výdajů byly zapojeny ve výši 527 257,47 Kč a vyčerpány 

v plné výši 

Nakládání s prostředky na financování programů reprodukce majetku je rozpracováno 

samostatně v části III. G. Komentář k výdajům vedeným v Informačním systému 

programového financování EDS/SMVS. 

 

Zapojení mimorozpočtových zdrojů: 

Synthomer, a.s. 

Pro zajištění činnosti požární stanice Synthomer, a.s. Chemické závody (dále jen PS CHZ) v 

Sokolově poskytla uvedená společnost v roce 2019 finanční prostředky na mzdy a provoz 

částku ve výši: 
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celkem                               27 616 000,00 Kč 

z toho:                                                        

Provozní výdaje                  3 003 475,73 Kč 

Mzdové a související výdaje                                              24 291 920,00 Kč 

Investiční výdaje                                                                                      320 604,27 Kč 

 

Příjmy dle zákona č.133/1985 Sb., o PO, ve znění pozdějších předpisů 

Na prostředky za provozování pultů centrální ochrany, likvidační a asanační práce za 

dopravní nehody a úmyslné jednání byla zpracována žádost o zvýšení limitu výdajů.  

Zásahy za úmyslné jednání           11 200,00 Kč 

Provozování PCO                                           153 000,00 Kč 

Náhrady za dopravní nehody                 1 405 600,00 Kč 

 

Městys Svatava 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytl Městys 

Svatava finanční prostředky na úhradu provozních výdajů, souvisejících s činností jednotky 

HZS Karlovarského kraje, dislokované na stanici v Sokolově ve výši 70 000,00 Kč. 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

 

Obec Citice 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytla obec Citice 

finanční prostředky na úhradu provozních výdajů, souvisejících s činností jednotky HZS 

Karlovarského kraje, dislokované na stanici v Sokolově ve výši 40 000,00 Kč. 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

 

Obec Otročín 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytla obec Otročín 

finanční prostředky na úhradu provozních výdajů, souvisejících s činností jednotky HZS 

Karlovarského kraje, dislokované na stanici v Toužimi ve výši 6 000,00 Kč. 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

 

Obec Krásné Údolí 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytla obec Krásné 

Údolí finanční prostředky na úhradu provozních výdajů, souvisejících s činností jednotky 

HZS Karlovarského kraje, dislokované na stanici v Toužimi ve výši 5 000,00 Kč. 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

 

Město Bochov 
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Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytlo město 

Bochov finanční prostředky na úhradu provozních výdajů, souvisejících s činností jednotky 

HZS Karlovarského kraje, dislokované na stanici v Toužimi ve výši 22 000,00 Kč. 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

 

Obec Pomezí nad Ohří 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytla obec Pomezí 

nad Ohří finanční prostředky na úhradu provozních výdajů, souvisejících s činností jednotky 

HZS Karlovarského kraje, dislokované na stanici v Chebu ve výši 40 000,00 Kč. 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

 

Karlovarský kraj                  celkem 5 200 000,00 Kč 

Na základě „Veřejnoprávní smlouvy o poskytnutí dotace (finančních prostředků) z rozpočtu 

Karlovarského kraje“ poskytl Karlovarský kraj investiční prostředky ve výši 4 360 000,- Kč 

na pořízení tří sad zvedacích vaků, velitelského automobilu zvláštního určení. Investiční 

prostředky byly vyčerpány ve výši 4 303 628,- Kč a rozdíl ve výši 56 372,- Kč byl vrácen na 

účet Karlovarského kraje. 

Na provozní prostředky poskytl Karlovarský kraj  840 000,- Kč, které byly vyčerpány v plné 

výši za nákup ochranných pomůcek – obleků zásahových hasičských a motorové nafty pro 

požární techniku. 

Investiční výdaje                     4 303 628,00 Kč  

Provozní výdaje                      840 000,00 Kč 

 

Statutární město Karlovy Vary     celkem 800 000,00 Kč 

Na základě „Darovací smlouvy o poskytnutí finančních prostředků z rozpočtu Statutárního 

města Karlovy Vary“ poskytlo Statutární město Karlovy Vary (dále jen město) investiční 

příspěvek ve výši 800 000,- Kč, z toho bylo vyčerpáno 790 534,88 Kč na pořízení 

bezpilotního leteckého prostředku (UAV – dron), nevyčerpaný rozdíl ve výši 9 465,12 Kč byl 

vrácen na účet města.   

 

Město Cheb                            celkem 2 500 000,00 Kč 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků z rozpočtu města Cheb na rok 

2019“ poskytlo město Cheb investiční prostředky ve výši 810 000,- Kč na pořízení 

kompresoru vysokotlakého a diskového pole. Investiční prostředky byly vyčerpány ve výši 

809 971,10 Kč a rozdíl ve výši 28,90 Kč byl vrácen na účet města Cheb. Na provozní 

prostředky poskytlo Město Cheb 1 690 000,- Kč, které byly vyčerpány v plné výši za nákupy 

hasičských přileb a obleků, lahví kompozitních, obleků ochranných protichemických, 

automateriálu pro MPT, proudnic požárních, svítilen, vybavení pro lezeckou skupinu, 

motorové nafty, oprav MPT a nosičů střešních. 

Investiční prostředky                     809 971,10 Kč 

Provozní výdaje                  1 690 000,00 Kč 
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Město Aš                    celkem 300 000,00 Kč 

Na základě „Veřejnoprávní smlouvy o poskytnutí dotace (finančního příspěvku) z rozpočtu 

města Aš na rok 2019“ poskytlo město Aš investiční prostředky ve výši 160 000,- Kč na 

pořízení tlakovacího zařízení na zkoušení hadic a 140 000,- Kč na provozní prostředky, které 

byly použity na nákup hasičských přileb, držáků svítilen, autobaterií a opravy mobilní požární 

techniky. Poskytnuté finanční prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

Investiční prostředky                     160 000,00 Kč 

Provozní výdaje                     140 000,00 Kč 

 

Město Kraslice                  celkem 371 000,00 Kč 

Na základě „Veřejnoprávní smlouvy o poskytnutí peněžních prostředků z rozpočtu města 

Kraslice na rok 2019“ poskytlo město Kraslice investiční příspěvek ve výši 300 000,- Kč na 2. 

etapu rekonstrukce oplocení stanice Kraslice a I. etapa rekonstrukce stanice, investiční 

příspěvek byl vyčerpán v plné výši. Na základě „Darovací smlouvy“ ze dne 11. 3. 2019 

poskytlo město Kraslice dar ve výši 50 000,-Kč a „Darovací smlouvy“ ze dne 27. 6. 2019 dar 

ve výši 21 000,- Kč, dary byly použity k finančnímu krytí investiční akce na rekonstrukci 

objektu stanice Kraslice a byly vyčerpány v plné výši. 

Investiční prostředky                               371 000,00 Kč 

 

Obec Velká Hleďsebe        celkem 50 000,00 Kč 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytla obec Velká 

Hleďsebe příspěvek na úhradu provozních výdajů souvisejících s činností jednotky HZS 

Karlovarského kraje, dislokované na stanici v Mariánských Lázních ve výši 50 000,- Kč 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

 

Město Mariánské Lázně                celkem 1 000 000,00 Kč 

Na základě „Smlouvy o poskytnutí finančních prostředků na rok 2019“ poskytlo město 

Mariánské Lázně investiční příspěvek ve výši 770 000,- Kč, z toho bylo vyčerpáno 

758 157,60 Kč na pořízení automatického stroje pracího, balónu osvětlovacího, nápisu 

světelného 112, nádrže přenosné na hasící látku a kamery termovizní, nevyčerpaný rozdíl ve 

výši 11 842,40 Kč byl vrácen na účet města Mariánské Lázně. Dále město Mariánské Lázně 

poskytlo finanční prostředky ve výši 230 000,-Kč na pokrytí provozních nákladů pro stanici 

Mariánské Lázně např. na pořízení lahví kompozitních, nákup nafty pro mobilní požární 

techniku a opravy MPT. Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

Investiční výdaje                                                                                             758 157,60 Kč 

Provozní výdaje                           230 000,00 Kč 

 

Město Sokolov                celkem 3 346 000,00 Kč 

Na základě „Veřejnoprávní smlouvy o poskytnutí dotace (finančních prostředků) z rozpočtu 

města Sokolova“ poskytlo město Sokolov investiční příspěvek ve výši 3 116 000,- Kč na 2. 

etapu rekonstrukce stanice Sokolov a na pořízení formátovací pily. Investiční prostředky byly 

vyčerpány v plné výši. Dále město Sokolov poskytlo finanční prostředky ve výši 230 000,- Kč 
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na pokrytí provozních nákladů, nákup zásahových hasičských přileb a držáků svítilen. 

Provozní prostředky byly vyčerpány v plné výši. 

Investiční výdaje                 3 116 000,00 Kč 

Provozní výdaje                    230 000,00 K  

 

Město Toužim              celkem 250 000,00 Kč 

Na základě „Veřejnoprávní smlouvy o poskytnutí dotace z rozpočtu města Toužim v roce 

2019“ poskytlo město Toužim investiční příspěvek ve výši 250 000,- Kč, z  toho bylo 

vyčerpáno 197 082,40 Kč na 2. etapu zateplení budovy stanice Toužim. Nevyčerpaný rozdíl 

ve výši 52 917,60 Kč byl vrácen na účet města Toužim. 

Investiční výdaje                     197 082,40 Kč 

 

FKSP                      celkem 64 000,00 Kč 

Převod finančních prostředků z účtu FKSP na zabezpečení investiční akce ve výši 64 000,- 

Kč, na rekonstrukci vnitřních prostor RS Šindelová. Investiční prostředky byly čerpány ve 

výši 63 956,- Kč. Nevyčerpané investiční prostředky ve výši 44,- Kč byly vráceny zpět na 

účet FKSP.  

Investiční výdaje           64 000,00 Kč 

Čerpání            63 956,00 Kč 

 

Rezervní fond 

Do rezervního fondu HZS Karlovarského kraje obdržel finanční prostředky Fondu zábrany 

škod České kanceláře pojistitelů v roce 2019 ve výši 7 500 000,- Kč a 7 287 830,- Kč v roce 

2018. V roce 2019 byly zapojeny finanční prostředky ve výši 7 887 830,- Kč. Tyto finanční 

prostředky byly použity na pořízení cisternové automobilové stříkačky velkoobjemové ve 

výši 7 287 830,- Kč, na pořízení sady hydraulického nářadí k vyprošťování ve výši 

599 755,86 Kč. Nevyčerpané finanční prostředky z roku 2019 ve výši 244,14 Kč byly vráceny 

do rezervního fondu. 

Zůstatek rezervního fondu                 6 900 244,14 Kč 

     

Zapojení mimorozpočtových zdrojů celkem:                                  51 247 548,03 Kč 

V tom: Kapitálové výdaje                                     18 668 644,27 Kč 

            Provozní výdaje                                           8 286 983,76 Kč 

            FKSP                                         355 934,00 Kč 

  Mzdové a související výdaje                               23 935 986,00 Kč

  

Výdaje na financování programů reprodukce majetku – INV  

1. Celkové čerpání výdajů vedených v informačním systému programového financování 

EDS/SMVS - INV 
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V oblasti investičních výdajů byly v roce 2019 k zabezpečení realizace akcí reprodukce 

movitého a nemovitého majetku HZS Karlovarského kraje použity finanční prostředky 

v celkové výši 32 765 793,98 Kč, z toho ze státního rozpočtu 13 987 273,87 Kč, z 

mimorozpočtových zdrojů 10 890 934,25 Kč a zapojením finančních prostředků FZŠ roku 

2018 a 2019 ve výši 7 887 585,86 Kč. Výše uvedené přidělené finanční prostředky byly 

využity v  jednotlivých podprogramech následujícím způsobem: 

Prostředky FO 1100000 (státní rozpočet) – tabulka č. 25: 

014V210 - Rozvoj  a obnova funkcionalit ICT u HZS (SR) 

Identifikační 

číslo 
Název projektu 

Finanční 

prostředky 

014V211009013 Komunikační systém IZS - koncové prvky Matra          1 476 200,00 

014V212009014 Aktivní prvky ICT             792 491,92 

014V212009061 Optický kabel               70 258,41 

 

014V220  - Rozvoj a obnova nemovitého majetku HZS (SR) 

014V222009021 PS Kraslice - Rekonstrukce objektu stanice          1 826 075,85 

014V222009053 
CPS Sokolov - Rekonstrukce vnitřních prostor 

provozní budovy stanice Sokolov – II. etapa   

         5 007 163,00 

014V222009098 
KŘ HZS Karlovarského kraje – rozšíření 

klimatizačního systému 

            153 633,70 

 

014V230  - Rozvoj a obnova movitého majetku HZS (SR) 

014V231009014 Osobní automobil referentský             419 499,99 

014V231009135 Služební dopravní prostředky z rámcových smluv MV            4 020 377,00 

014V232009006 
Technické zhodnocení UTV Polaris Ranger - 

dovybavení příslušenstvím 

            219 980,00 

014V232009105 
Mobilní tlakovací zařízení na zkoušení požárních hadic 

s příslušenstvím 

                1 594,00 

                                                                                           

Prostředky FO 3100000 (mimorozpočtové zdroje) 

 

014V210 - Rozvoj  a obnova funkcionalit ICT u HZS (SR) 

Identifikační 

číslo 
Název projektu 

Finanční 

prostředky 

014V212009058 Diskové pole               70 216,30 

 

 

014V220  - Rozvoj a obnova nemovitého majetku HZS (MRZ) 

014V222009021 PS Kraslice - Rekonstrukce objektu stanice              371 000,00 

014V222009053 
CPS Sokolov - Rekonstrukce vnitřních prostor 

provozní budovy stanice Sokolov – II. etapa   

          3 048 246,00 

014V222009062 PS Toužim - Zateplení objektu stanice – II. etapa              197 082,40 

014V222009127 
RS Šindelová - Rekonstrukce vnitřních prostor -  II. 

etapa 

               63 956,00 
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014V230  - Rozvoj a obnova movitého majetku HZS (MRZ) 

014V231009096 Velitelský automobil se speciální výbavou           3 810 290,00 

014V232009101 Formátovací pila                67 754,00 

014V232009102 Kompresor pro plnění tlakových lahví včetně instalace              739 754,80 

014V232009105 
Mobilní tlakovací zařízení na zkoušení požárních hadic 

s příslušenstvím 

             160 000,00 

014V232009109 Zvedací vaky              493 338,00 

014V232009114 Osvětlovací balón              130 811,00 

014V232009115 Termokamera s příslušenstvím              310 118,60 

014V232009116 Pračka na zásahové oděvy                54 900,00 

014V232009125 Bezpilotní systém              790 534,88 

014V232009126 Přenosná nádrž na hasební látku              196 020,00 

014V232009160 Pneumatické zvedací vaky s příslušenstvím              110 215,27 

014V232009161 Magnetická ucpávka s příslušenstvím                93 745,00 

014V232009162 Přenosný monitor              116 644,00 

014V232009152 Světelné označení centra tísňového volání                66 308,00 

                                                                                 

Prostředky FO 4100000 (nespotřebované nároky) 

V roce 2019 nebyly u HZS Karlovarského kraje využity žádné nespotřebované nároky 

předchozích let. 

 

Prostředky FO 2100000.0910040 (FZŠ 2018) 

 

014V230  - Rozvoj a obnova movitého majetku HZS  

014V231008045 
FZŠ - Cisternová automobilová stříkačka - 

velkoobjemová 

          7 287 830,00 

        

Prostředky FO 2100000.0910050 (FZŠ 2019) 

 

014V230  - Rozvoj a obnova movitého majetku HZS  

014V232009078 FZŠ - Sada hydraulického nářadí k vyprošťování              599 755,86 

 

Čerpání výdajů financování 014V210 - Rozvoj  a obnova funkcionalit ICT u HZS 

V oblasti 014V210 - Rozvoj  a obnova funkcionalit ICT u HZS byly v roce 2019 

realizovány celkem 4 investiční akce s celkovým objemem finančních prostředků 

2 409 166,63 Kč z toho 2 338 950,33 Kč z prostředků státního rozpočtu a 70 216,30 Kč 

z prostředků mimorozpočtových zdrojů. V rámci realizace investičních akcí byl pořízen nový 

majetek ICT a současně provedena modernizace stávajícího majetku. Všechny investiční akce 

byly realizovány v souladu s podmínkami stanovenými ve „Věcných, časových a finančních 

podmínkách účasti státního rozpočtu na financování akcí programů reprodukce majetku pro 

rok 2019“ (dále jen „věcné podmínky“) a v souladu s podmínkami stanovenými 

v jednotlivých registračních listech akcí. 

Čerpání výdajů financování 014V220  - Rozvoj a obnova nemovitého majetku HZS 

V oblasti 014V220 - Rozvoj a obnova nemovitého majetku HZS bylo v roce 2019 

realizováno celkem 5 stavebních investičních akcí o celkovém objemu využitých finančních 
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prostředků ve výši 10 667 156,95 Kč, z toho 6 986 872,55 Kč z rozpočtových prostředků 

státního rozpočtu a 3 680 284,40 Kč z mimorozpočtových prostředků. V rámci realizace 

investičních akcí byly provedeny přípravné práce spočívající ve zhotovení požadované 

dokumentace pro následnou vlastní realizaci stavebních prací souvisejících s rekonstrukcí a 

modernizací objektu KŘ HZS Karlovarského kraje, dále požárních stanic Sokolov, Kraslice, 

Toužim a rekreačního střediska Šindelová. Všechny investiční akce byly realizovány 

v souladu s podmínkami stanovenými ve „Věcných, časových a finančních podmínkách účasti 

státního rozpočtu na financování akcí programů reprodukce majetku pro rok 2019“ a 

v souladu s podmínkami stanovenými v jednotlivých registračních listech akcí.  

Čerpání výdajů financování 014V230  - Rozvoj a obnova movitého majetku HZS 

V oblasti 014V230  - Rozvoj a obnova movitého majetku HZS bylo v roce 2019 

realizováno celkem 18 investičních akcí s celkovým objemem využitých finančních 

prostředků ve výši 19 689 947,40 Kč, z toho 4 661 450,99 Kč z rozpočtových prostředků 

státního rozpočtu, 7 140 433,55 Kč z mimorozpočtových prostředků a 7 887 585,86 Kč ze 

zapojených prostředků FZŠ roku 2018 a 2019. V rámci realizace investičních akcí byl pořízen 

nový majetek, kterým byla realizována prostá reprodukce automobilové techniky a 

technických prostředků (pořízený majetek nahradil stávající zastaralý technicky nevyhovující 

nebo nefunkční majetek) nebo rozšířená reprodukce automobilové techniky a technických 

prostředků (pořízením majetku bylo provedeno doplnění chybějící technické vybavení). 

Všechny investiční akce byly realizovány v souladu s podmínkami stanovenými ve „Věcných, 

časových a finančních podmínkách účasti státního rozpočtu na financování akcí programů 

reprodukce majetku pro rok 2019“ a v souladu s podmínkami uvedenými v jednotlivých 

registračních listech akcí.  

Čerpání a zapojení mimorozpočtových zdrojů 

V roce 2019 byly k zabezpečení realizace akcí pořizování a obnovy movitého a nemovitého 

majetku HZS Karlovarského kraje použity finanční prostředky z mimorozpočtových zdrojů 

v celkové výši 18 778 520,11 Kč. Výše uvedené přidělené finanční prostředky byly využity 

v jednotlivých podprogramech následujícím způsobem: 

014V210 - Rozvoj  a obnova funkcionalit ICT u HZS  

V rámci využití mimorozpočtových zdrojů v celkové výši 70 216,30 Kč byla v této oblasti 

realizována následující investiční akce: 

014V212009058 

 

 

 

 

Diskové pole 

Pořízení 1  ks diskového pole za účelem dovybavení technickými 

prostředky zajišťujícími vysokou spolehlivost provozu a datovou 

prostupnost informačních systému HZS Karlovarského kraje. 

 

 

014V220  - Rozvoj a obnova nemovitého majetku HZS   

 

V rámci využití mimorozpočtových zdrojů v celkové výši 3 680 284,40 Kč byly v této oblasti 

realizovány následující stavební investiční akce: 

014V222009021 PS Kraslice - Rekonstrukce objektu stanice  

V rámci realizace akce byly provedeny přípravné práce a následně 

stavební práce spojené s  rekonstrukcí části vnitřních prostor objektu 

stanice za účelem zlepšení jejich stavebně technického stavu a současně 

provedení dispozičních změn pro vytvoření odpovídajícího hygienického 
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zázemí pro výkon služby příslušníků stanice.  

014V222009053 CPS Sokolov - Rekonstrukce vnitřních prostor provozní budovy 

stanice Sokolov – II. etapa   

V rámci realizace akce byly provedeny stavební práce zaměřené na 

provedení komplexní rekonstrukci kotelny a vnitřních prostor 1. PP 

objektu stanice Sokolov za účelem zlepšení jejich stavebně technického 

stavu a současně provedení dispozičních změn pro vytvoření 

odpovídajícího zázemí pro zabezpečení skladování materiálu a 

technických prostředků využívaných pro plnění úkolů operačního řízení. 

014V222009127 RS Šindelová - Rekonstrukce vnitřních prostor -  II. etapa  

V rámci realizace akce bylo provedeno dovybavení objektu RS Šindelová 

chybějícím elektronickým zabezpečovacím systémem a technické 

zhodnocení systému ústředního vytápění objektu provedením dodávky a 

montáže termostatu PT 32 s přenosovým zřízením GSM. Realizací akce 

byla dosažena zvýšená ochrana objektu před vniknutím nepovolaných 

osob do jeho prostor a současně zefektivnění vytápění objektu RS 

Šindelová. 

014V222009062 PS Toužim - Zateplení objektu stanice – II. etapa  

V rámci realizace akce byly provedeny všechny přípravné práce a 

následně stavební práce spojené se zateplením části obvodových 

konstrukcí objektu č. p. 526 v areálu stanice Toužim za účelem zlepšení 

tepelně izolačních vlastností stavebních konstrukcí, zejména zvýšení 

ochrany zdiva obvodových konstrukcí před povětrnostními podmínkami. 

 

014V230  - Rozvoj a obnova movitého majetku HZS  

V rámci využití mimorozpočtových zdrojů v celkové výši 15 028 019,41 Kč (z toho 

7 887 585,86 Kč FZŠ 2018 a 2019) byly v této oblasti realizovány následující investiční akce: 

014V231009096 Velitelský automobil se speciální výbavou  

Pořízení 1  ks velitelského automobilu Mercedes Benz Sprinter 519 CDI 

/KAWA/ XL 4x4 se speciální rozšířenou výbavou o technologii přenosu a 

zpracování informací pomocí bezpilotních prostředků na místě zásahu pro 

potřeby získání efektivnějších a kvalitnějších informací z průzkumu pro 

rozhodování velitele zásahu, štábu velitele zásahu popř. krizových štábů a 

za účelem zkvalitnění plnění úkolů operačního řízení. Velitelský 

automobil je předurčen pro potřeby KŘ HZS Karlovarského kraje.  

014V232009101 Formátovací pila 

Pořízení 1 ks formátovací pily HOLZMANN MASCHINEN TS315VF-

2000 s pojezdovým zařízením HOLZMANN MASCHINEN UFE450 za 

účelem dovybavení truhlárny stanice Sokolov chybějícím technickým 

zařízením pro řezání dřeva, plastu, papíru a podobného materiálů které se 

jako dřevo opracovávají. Formátovací pila je předurčena pro stanici 

Sokolov. 

 

 

014V232009102 Kompresor pro plnění tlakových lahví včetně instalace  

Pořízení 1 ks kompresoru pro plnění tlakových lahví dýchacích přístrojů 

typu VERTICUS NG (V450, 450L/min, 4x330 bar) za účelem obměny 

stávajícího morálně a technicky zastaralého kompresoru pro zajištění 

plnění tlakových lahví pro izolační dýchací přístroje využívané k plnění 
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úkolů plnění úkolů HZS kraje na úseku chemické služby. Kompresor je 

předurčen pro stanici Cheb. 

014V232009105 Mobilní tlakovací zařízení na zkoušení požárních hadic 

s příslušenstvím 

Pořízení 1 ks mobilního tlakového zařízení na zkoušení požárních hadic 

model SP 713 s příslušenstvím – automatický odvzdušňovací ventil typu 

systému ELV (Storz velikost B a velikost C), zařízení pro automatické 

vypnutí po dosažení nastaveného tlaku za účelem zajištění provádění 

tlakových zkoušek požárních hadic k zabezpečení jejich 

provozuschopnosti při plnění úkolů HZS kraje na úseku technické služby. 

Zařízení je předurčeno pro stanici Aš. 

014V232009109 Zvedací vaky  

Pořízení 3 sad nízkotlakých zvedacích vaků pro provádění zásahů při 

záchraně zavalených a zasypaných osob ve výkopech a jiných prostorech. 

Sady zvedacích vaků jsou předurčeny pro stanice Cheb, Sokolov a 

Karlovy Vary. 

014V232009114 Osvětlovací balón  

Pořízení 1 ks osvětlovacího balonu Light Boy 800W za účelem 

zkvalitnění zabezpečení plnění úkolů jednotek na místě zásahu ve 

snížených světelných podmínkách. Osvětlovací balon je předurčen pro 

stanici Mariánské Lázně. 

014V232009115 Termokamera s příslušenstvím  

Pořízení 1 ks termokamery UCF 9000 s příslušenstvím za účelem obměny 

stávající morálně a technicky zastaralé termokamery pro zajištění plnění 

úkolů na místě zásahu a zabezpečení provádění průzkumu při zdolávání 

požárů. Termokamera je předurčena pro stanici Mariánské Lázně. 

 

014V232009116 Pračka na zásahové oděvy  

Pořízení 1 ks pračky na zásahové oděvy MIELE WWR 880 WPS za 

účelem dovybavení stanice Mariánské Lázně chybějícím technickým 

prostředkem na ošetřování a údržbu zásahových oděvů. Pračka je 

předurčena pro stanici Mariánské Lázně. 

014V232009125 Bezpilotní systém  

Pořízení 1 ks bezpilotního systému (dronu) DJI Matrice 210 V. 2.0 za 

účelem zkvalitnění řízení zásahu a zpracování informací na místě zásahu 

pro potřeby získání efektivnějšího a kvalitnějšího průzkumu pro 

rozhodování velitele zásahu, štábu velitele zásahu popř. krizových štábů. 

Bezpilotní systém je předurčen pro KŘ HZS Karlovarského kraje.  

014V232009126 Přenosná nádrž na hasební látku  

Pořízení 1 ks přenosné nádrže na hasební látku za účelem dovybavení 

užitkového terénního vozidla (dále jen „UTV“) za účelem rozšíření 

možností využití UTV, zejména při potřebě provádění hašení při 

zdolávání požárů v přírodním prostředí v těžko dostupném terénu mimo 

pozemní komunikace. Přenosná nádrž je předurčena pro stanici Mariánské 

Lázně. 

014V232009160 Pneumatické zvedací vaky s příslušenstvím  

Pořízení 2 ks pneumatických zvedacích vaků ( HLB 11 a HLB 21) a 

příslušenství (sada ACS 12) za účelem obměny stávajících technicky 

opotřebených pneumatických zvedacích vaků. Pneumatické zvedací vaky 

jsou předurčeny pro stanici Chemické závody. 
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014V232009161 Magnetická ucpávka s příslušenstvím  

Pořízení 1 ks magnetické ucpávky FD 01 pro tlak 1,5 bar s příslušenstvím 

pro zajištění utěsňování havarijních úniků nebezpečných látek. 

Magnetická ucpávka je předurčena pro stanici Chemické závody. 

014V232009162 Přenosný monitor  

Pořízení 1 ks 1ks přenosného monitoru LMP 8, vstup 2x B75, výkon 5000 

l/min., automatická tryska 5000, výkon 5 000 l/min při 7 bar, dostřik 60 m 

za účelem dovybavení jednotky chybějícím technickým zařízením pro 

zajištění hašení požárů vodou nebo pěnou, zejména v chemickém 

průmyslu s potřebou vysoké intenzity dodávky hasiv do místa požáru 

Přenosný monitor je předurčen pro stanici Chemické závody. 

014V232009152 Světelné označení centra tísňového volání  

Pořízení a montáž 1 ks světelného označení centra tísňového volání – 

linky 112 na objekt PS Mariánské Lázně.  Světelné označení linky 112 je 

určené ke zvýšení kvality informovanosti obyvatelstva při ohlašování 

mimořádných událostí, případně požárů a jiných událostí. Světelné 

označení centra tísňového volání je předurčeno pro stanici Mariánské 

Lázně. 

014V231008045 FZŠ - Cisternová automobilová stříkačka – velkoobjemová 

Pořízení 1 ks nové cisternové automobilové stříkačky – velkoobjemové 

CAS 30 - TATRA T815-7 6X6.1 za účelem provedení obměny stávající, 

technicky a morálně zastaralé CAS používané jednotkou HZS 

Karlovarského kraje k plnění jejich úkolů. 

014V232009078 FZŠ - Sada hydraulického nářadí k vyprošťování 

Pořízení 1 sady hydraulického nářadí k vyprošťování za účelem provedení 

obměny stávající, technicky a morálně zastaralé sady hydraulického 

nářadí používané jednotkou HZS Karlovarského kraje při provádění 

záchranných prací při vyprošťování osob u dopravních nehod. 

 

Čerpání nespotřebovaných nároků 

V roce 2019 nečerpal HZS Karlovarského kraje žádné nespotřebované nároky předchozích 

let.  

Čerpání přidělených finančních prostředků 

HZS Karlovarského kraje v roce 2019 čerpal přidělené finanční prostředky průběžně a 

rovnoměrně v závislosti na provedení registrací investičních akcí. 

Nově vzniklé nároky z nespotřebovaných výdajů 

K 31. 12. 2019 vznikly v jednotlivých podprogramech HZS Karlovarského kraje nové nároky 

z nespotřebovaných výdajů roku 2019 v celkové výši 2 148 731,13 Kč. Z uvedené částky jsou 

smluvně vázané finanční prostředky ve výši 2 116 764,55 Kč. Jedná se o finanční prostředky 

vázané k investiční akci 014V231009135 - Služební dopravní prostředky z rámcových smluv 

MV. V rámci dokončení dotčené investiční akce bude v souladu se smluvními závazky 

uzavřenými na základě rámcových dohod provedena nejpozději do konce měsíce února 2020 

dodávka a úhrada 1 ks  mikrobusu FORD TRANSIT CUSTOM M1 L2 TREND 340 2,0 

ECOBLUE 125 kW a 1 ks mikrobusu VWT- 6 KOMBI 4 MOTION pro 9 osob. 

Zbývající nově vzniklé nároky ve výši 31 966,58 Kč jsou tvořeny finančními prostředky 

uspořenými v rámci realizaci zadávacích řízení v jednotlivých podprogramech v průběhu roku 

2019. 
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Ostatní provozní výdaje  

Rozpisem závazných limitů a ukazatelů na rok 2019 byl stanoven HZS Karlovarského kraje 

rozpočet ostatních provozních výdajů ve výši 24 806 286,- Kč. Přijatými rozpočtovými 

opatřeními ze strany MV GŘ HZS ČR byl  rozpočet navýšen na částku ve výši 29 264 014,- 

Kč. HZS Karlovarského kraje hospodařil celkem s částkou ve výši 38 078 255,23 Kč, z toho: 

neinvestiční výdaje související s investičními ve výši 240 790,- Kč, zapojené mimorozpočtové 

zdroje ve výši 8 286 983,76 Kč a zapojené nároky z nespotřebovaných výdajů ve výši 

527 257,47 Kč. Čerpání ostatních provozních výdajů bylo ve výši 38 072 255,23 Kč. 

Z nevyčerpaných provozních neprofilujících prostředků vzniknou nároky v roce 2020 ve výši 

6 000,- (nevyčerpáno ze SSHR).   

V průběhu roku 2019 byl rozpočet HZS navýšen (posílen) nebo snížen: 

RO GŘ HZS ČR č. 7 - A hlavička č. 1000000110 ze dne 20. února 2019 na navýšení výdajů             

o  41 800,- Kč v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“. Tyto finanční prostředky 

byly navýšeny na základě žádosti HSKV-382-2/2019-EKO na preventivně výchovnou činnost 

ve výši 15 000,- Kč a na základě žádosti HSKV-328-1/2019-EKO na realizaci odborné 

přípravy starostů obcí v oblasti ochrany obyvatelstva a krizového řízení ze strany HZS ve výši 

26 800,- Kč. 

RO GŘ HZS ČR č. 17 - A hlavička č. 1000000123 ze dne 7. března 2019 na navýšení výdajů                    

o 10 000,- Kč v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“ a v průřezovém ukazateli 

„Zajištění přípravy na krizové situace podle zákona č. 240/2000 Sb.“ Tyto finanční prostředky 

byly určeny na ochraňovatelskou činnost majetku SSHR prováděnou HZS Karlovarského 

kraje. 

RO GŘ HZS ČR č. 44 - A hlavička č. 1000000621 ze dne 30. května 2019 na navýšení výdajů                

o 1 088 106,- Kč. Jednalo se o navýšení v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“. 

Tyto finanční prostředky byly navýšeny na základě žádosti HSKV-3287/2019-EKO na 

pokrytí výdajů spojených s poskytnutím servisních služeb APV. 

RO GŘ HZS ČR č. 55 - A hlavička č. 1000000650 ze dne 3. července 2019 na snížení výdajů                     

o 287 198,- Kč v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“. Tyto finanční prostředky 

byly sníženy na základě žádosti HSKV-328-6/2019-EKO na pokrytí výdajů spojených se 

zabezpečením ozdravných pobytů příslušníků pro Zařízení služeb MV a navýšeny na základě 

žádosti HSKV-328-4/2019-EKO z rozpočtu KŘP Karlovarského kraje na pokrytí výdajů za 

spotřebované energie ve výši 1 991,- Kč. 

RO GŘ HZS ČR č. 61 - A hlavička č. 1000000842 ze dne 15. července 2019 na navýšení 

výdajů o 171 462,- Kč v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“. Tyto finanční 

prostředky byly navýšeny na základě žádosti HSKV-328-8/2019-EKO na pokrytí výdajů 

spojených s hovorným v souvislosti s uzavřením nové smlouvy se společností Vodafone. 

RO GŘ HZS ČR č. 81 - A hlavička č. 1000001135 ze dne 6. září 2019 na navýšení výdajů                 

o 136 725,- Kč v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“. Tyto finanční prostředky 

byly navýšeny na základě žádosti HSKV-328-9/2019-EKO na pořízení nového modulu 

Evidence cestovních příkazů a zajištění servisní podpory zařízení pořízených v rámci KSP 

HZS Karlovarského kraje. 

RO GŘ HZS ČR č. 84 - A hlavička č. 1000001149 ze dne 17. září 2019 na navýšení výdajů             

o částku 2 416 854,- Kč v oblasti „Ostatní provozní výdaje“. Tyto finanční prostředky byly 

navýšeny na základě žádosti HSKV-328-10/2019-EKO na pokrytí výdajů na opravu a údržbu 

majetku, požární techniky, nákup ochranných pomůcek. 
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RO GŘ HZS ČR č. 90 - A hlavička č. 1000001078 ze dne 26. září 2019 na navýšení výdajů 

celkem o 600 000,- Kč v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“ FO: 

1100000.0880090, KÚ: 19380019. Tyto finanční prostředky byly navýšeny na základě žádosti 

HSKV-328-5/2019-EKO na zabezpečení výstrojních součástek. Ochranných pracovních 

pomůcek, hygienických potřeb, stavebně ubytovacím materiálem a věcných prostředků 

požární ochrany k zajištění výkonu služby nových příslušníků. 

RO GŘ HZS ČR č. 111 - A hlavička č. 1000001639 ze dne 27. listopadu 2019 na navýšení 

výdajů o částku 381 756,- Kč v oblasti „Ostatní provozní výdaje“. Tyto finanční prostředky 

byly navýšeny na základě žádosti HSKV-328-12/2019-EKO na pokrytí výdajů spojených se 

servisními službami APV, údržbou a podporou GINIS a úpravy sw modulů APV.  

 RO GŘ HZS ČR č. 120 - A hlavička č. 1000001659 ze dne 10. prosince 2019 na navýšení 

výdajů o 103 768,- Kč v závazném ukazateli „Ostatní provozní výdaje“. Tyto finanční 

prostředky byly navýšeny na základě žádosti HSKV-328-11/2019-EKO určené na pokrytí 

výdajů spojených se zabezpečením ozdravných pobytů v hotelích ZS MV ČR.    

V průběhu roku 2019 byly do rozpočtu HZS Karlovarského kraje v závazném ukazateli 

„Ostatní provozní výdaje“ zapojeny mimorozpočtové zdroje včetně nároků 

z nespotřebovaných výdajů v  celkovém objemu 8 814 241,23 Kč, z toho: z toho: nároky 

z nespotřebovaných výdajů činily 527 257,47 Kč. 

Skutečné čerpání v oblasti mimorozpočtových provozních prostředků v roce 2019, včetně 

zapojení nároků a dalších titulů povoleného překročení, bylo ve výši 8 814 241,23 Kč, v roce 

2018 bylo skutečné čerpání ve výši 10 516 627,05. V roce 2019, tak HZS Karlovarského kraje 

hospodařil s 83,82 % prostředků roku 2018.  

V oblasti mimorozpočtových prostředků včetně NAR byly zapojené finanční prostředky 

vyčerpány v plné výši. 

 

Nejvyšší podíl na čerpání rozpočtu Hasičského záchranného sboru Karlovarského kraje má 

podseskupení položek:  

513 je čerpání ve výši 36,48%   (včetně mimorozpočtových zdrojů) 

515 je čerpání ve výši 24,44%   (včetně mimorozpočtových zdrojů)  

516 je čerpání ve výši 14,33%   (včetně mimorozpočtových zdrojů) 

517 je čerpání ve výši 23,70%   (včetně mimorozpočtových zdrojů) 

 

Komentář čerpání ostatních provozních výdajů je uveden v tabulce č. 2a u seskupení 

rozpočtových položek. 

Zahraniční služební cesty v roce 2019 

První zahraniční služební cesta byla uskutečněna do Velké Británie – ostrov Man (Islas Of 

Man), které se zúčastnili dva příslušníci HZS KVK. Cílem této cesty byla návštěva 

společného operačního centra SOS 112. Návštěva proběhla v souladu s plánem práce pracovní 

skupiny, k vytvoření studie výstavby společného operačního centra složek IZS 

v Karlovarském kraji. Společné jednání bylo uskutečněno mezi příslušníky HZS KVK a 

zástupcem společnosti HEXAGON. Součástí návštěvy byla presentace záměru Karlovarského 

kraje vybudovat společné operační středisko SOS 112. Dále proběhla presentace zástupců 

ministerstva (p. Mark Bradley), o vzniku integrace operačních středisek na IOM. Podrobně se 

věnovala pozornost kompetencím stávajícího pracoviště, zpětné vazby na jednotlivé složky 

IZS. Detailně došlo k obeznámení s odbornou přípravou dispečerů a jejich systému výkonu 
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služby. Ze zjištěných informací lze konstatovat, že míra provedené integrace na IOM je 

systémově mnohem dále, než je v ČR možno v této době uvažovat. Před 7 lety došlo ke 

kroku, kdy se jednotlivé složky IZS vzdaly svých dispečerských činností pro příjem tísňového 

volání a touto činností byla pověřena nově ustanovená vládní agentura (složená ze 

zaměstnanců ministerstva), která zabezpečuje příjem všech tísňových volání z ostrova. 

Dispečeři postupují podle předem stanovených a velmi precizně propracovaných algoritmů a 

jsou striktně vedeni k jejich dodržování. Na směně veškerou odpovědnost za práci dispečerů 

nese policejní seržant, který garantuje dodržování právních záležitostí souvisejících s činností 

operačního střediska. Takto je dispečery řešeno 85% emergentních situací. Ve zbylých 15% 

případů využívají dispečeři kontaktu na představitele jednotlivých složek ve službě. Dále tyto 

osoby mají možnost zasedat v přilehlé zasedací místnosti a řešit společné mimořádné události 

s využitím technologií OS. Tento způsob je velmi podobný našemu záměru vybudovat 

v centru jednotlivých OS společný prostor pro koordinaci a součinnost. 

- Plauen – Německo, další ze zahraničních cest, kde se naši příslušníci seznámili 

s organizační strukturou, zázemím pro výkon služby, technickým vybavením a organizací 

výkonu služby profesionálních hasičů města Plauen.  

Při prohlídce stanice profesionálních hasičů byly navázány kontakty mezi ředitelem HZS ÚO 

Cheb a požárním radou okresu Voglent. Při prohlídce byli účastníci seznámeni i se 

základními taktickými postupy při výjezdu jednotky a používání mobilní požární techniky. Při 

návštěvě byly vzájemně předány kontakty na velitele obou hasičských sborů a na závěr bylo 

konstatováno, že HZS má lépe propracovaný systém plošného pokrytí než jednotky na 

německé straně a dále lepší systém v povolávání jednotek k mimořádným událostem. 

- Marcoussis – Francie – slavnostní otevření hasičské stanice, slavnostní odhalení názvu 

místní komunikace. Setkání hasičů bylo prvním setkáním v rámci 24- letého partnerství měst 

Marcoussis a Mariánské Lázně. 

- Dubrovník (Chorvatsko) – ročník EENA 2019, byl tradičně tematicky zaměřen na 

problematiku technologií operačních středisek, organizaci rozsáhlých mimořádných událostí a 

predikce trendů v těchto oblastech. Veškeré presentace a podrobnosti o tématech konference 

jsou k dispozici na webových stránkách asociace EENA. 

- Drážďany, Německo – konference s názvem Schȍna 2019 byla o příhraniční spolupráci 

mezi Saskem a přilehlými regiony na straně ČR. Konference byla tematicky zaměřena na 

připravované mezinárodní cvičení, které se dle saských právních předpisů organizuje 1/3 

roku. Tématem bylo hromadné postižení osob při železniční nehodě. 

Kassel – Německo, referenční návštěva k presentaci reálné implementace nástroje krizového 

řízení I&PR. Kasselský sbor předvedl modelový příklad nasazení aplikace při řešení evakuace 

při nálezu bomby (velmi častý typ události s ohledem na následky bombardování z II. světové 

války). 

Trnava – Slovensko - jednalo se o reciproční návštěvu partnerského HaZZ Trnava na základě 

memoranda o partnerství z roku 2004 a na základě pozvání krajského ředitele HaZZ  

pplk. JUDr. Vojtěcha Valkoviče. V rámci setkání proběhla jednání s cílem výměny informací  

o vývoji odborných oblastí na Slovensku za poslední období od poslední návštěvy HZS KVK 

v Trnavě v roce 2017. Byla provedena prohlídka prostor řídícího centra jaderné elektrárny 

Jaslovské Bohunice. Celého průběhu návštěvy se účastnil také přidělenec HZS ČR  

na Slovensku, brigádní generál Mgr. Josef Slavík. 

Shrnutí zahraničních služebních cest v roce 2019 bylo opět těžištěm zahraničních návštěv  

u HZS KVK v příhraniční spolupráci. Jednání měla v letošním roce 2 ústřední témata. Předně 

se jednalo o připravovaných příhraničních fondech EU (nástupce fondu Hello nachtbar). Se 
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zástupci Saské a Bavorské strany byly vytvořeny projektové vize s náměty na projekty. Tyto 

vize byly odevzdány Krajskému úřadu Karlovarského kraje k dalšímu projednávání s řídícímu 

orgány. Druhou velkou oblastí spolupráce se stala implementace technologií HZS ČR 

(takticky - operační podpora-produkt společnosti GINA Systém) pro potřeby operačního 

střediska HOF  

a vybraných jednotek PO na Bavorské straně. Tento pilotní projekt probíhá od února tohoto 

roku.  

Smyslem projektu je vyžadovat součinnost ze sousedního státu prostřednictvím datových vět 

s automatickým navigováním na místo zásahu. Do tohoto projektu se zatím nezapojuje Sasko, 

vzhledem k nedostatečné technologické připravenosti.                                                                                                                                                                                                          

Plnění úkolů za zahraničních služebních cest: 

Ze shora uvedeného vyplývá několik úkolů. Především probíhají pravidelná testování 

systému. Vyhodnocení pilotního projektu proběhne v lednu 2020 ve WUNSIEDLU. Co se 

ohledně úkolů v přípravě na další plánovací dotační období se obě strany shodly na tom, že do 

poloviny roku 2020 budeme po své organizační linii jednat s kompetentními orgány, aby bylo 

možné příhraniční projekty v období let 2021 + financovat. 

 

počet zahraničních služebních cest  -  8 

přijetí zahraničních delegací - 6 

 

Celkové finanční náklady    -   102 264,72 Kč                                              

 

Zajištění přípravy na krizové situace podle zákona č. 240/2000 Sb. 

Pro zajištění přípravy na krizové situace podle zákona č. 240/2000 Sb., byly v roce 2019 

vynaloženy finanční prostředky v celkové výši 160 816,00 Kč. Z této celkové sumy bylo na 

zajištění nouzového přežití evakuovaných obyvatel vynaloženo 65 996,00 Kč (položky 1 - 10) 

a k řešení následků povodní a dalších krizových situací 94 820,00 Kč (položky 11 – 14).  

Pořízení výše uvedených prostředků významně zvýšilo krizovou připravenost HZS 

Karlovarského kraje pro řešení úkolů ochrany obyvatelstva, zejména nouzové přežití. 

Podrobný rozpis pořízených prostředků je uveden v tabulce. 

Pořízené prostředky – tabulka č. 26: 

Poř. 

číslo  Druh výdaje Množství 

Cena 

celkem 

Zdroj 

financí 

1. 
Boty CROSS, bavlněné triko, zateplená bunda, 

kalhoty pracovní 
5 6 031,00     SR 

2. Spací pytle včetně hygienické vložky 3 
      5 

238,00    
SR 

3. Lehátko rozkládací 200x65x40cm 8 
    10 

948,00     
SR 

4. Karimatky s obalem 3 2 040,00 SR 

5. 
Nabíjecí pracovní lampa Ecolite – osvětlení 

rodinných stanů 
2 882,00 SR 

6. Nabíjecí adaptér PowerCube 20     SR 
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11 625,00 

7. Přepravky na zvířata 5 5 127,00 SR 

8. 
Led stavební reflektor25 W – osvětlení 

nůžkových stanů 
10 

               

7 140,00 
SR 

9. 
Montážní svítidlo 127 LED a LED reflektor 

nabíjecí Ecolite 
5 + 5 

    

11 190,00 
SR 

10. Termoska s pumpičkou 5l 5 5 775,00 SR 

11. 
Elektrocentrála FOGO F 2001 s propojovací 

sadou 
2 

    26 

690,00     
SR 

12. Chemické světlo – svítící tyč 15 
      

1 275,00 
SR 

13. Nůžkové stany rozkládací 3x4,5 m 3  61 230,00     SR 

14. Okapnice na nůžkové stany 3m a 4m 4 + 3 5 625,00 SR 
Poznámka: SR - státní rozpočet 

 

 Nároky z nespotřebovaných výdajů za rok 2018 se stavem k 1. 1. 2019 byly ve výši 

529 398,21 Kč. 

V oblasti neprofilujících výdajů se jednalo celkem o 322 884,80 Kč, z toho: 

ostatní provozní výdaje: 

 1,59 Kč tyto prostředky byly zapojeny v roce 2019 a vyčerpány v plné výši 

 2 955,75 Kč – zůstatek z mimorozpočtových zdrojů byl zapojen a vyčerpán v roce 

2019 

 

mzdové a související výdaje: 

 526 440,87 Kč – seskupení 503* - povinné pojistné placené zaměstnavatelem byly 

zapojeny v roce 2019 a vyčerpány v plné výši 

 

V oblasti profilujících výdajů se jednalo celkem o 0,88 Kč z toho: 

 výdaje programového financování EDS/SMVS: 

 

 0,88 Kč finanční prostředky programového financování, z toho: 

- Rozhodnutí o snížení stavu nároků z nespotřebovaných výdajů: 

- 0,60 Kč zůstatek v akci 014V21100N006 Rezerva SR a nároků HZS KvK, 

ukončeno v měsíci říjnu 

- 0,28 Kč zůstatek v akci 014V22100N006 Rezerva SR a nároků HZS KvK, 

ukončeno v měsíci říjnu 

 

Nároky z nespotřebovaných výdajů za rok 2019 se stavem k 1. 1. 2020: 

V oblasti neprofilujících výdajů nebylo dočerpáno celkem 192 297,93 Kč, z toho: 

 ostatní provozní výdaje: 

 6 000,- Kč – zůstatek SSHR byl určen k vyčerpání v roce 2020 
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mzdové a související výdaje: 

 185 183,27 Kč seskupení 503* - povinné pojistné placené zaměstnavatelem, bude 

zapojeno a vyčerpáno v roce 2020 

 1 114,66 Kč FKSP  RP 534* nevyčerpané finanční prostředky z funkční oblasti: 

1100000.0880080 

 

V oblasti profilujících výdajů nebylo dočerpáno celkem 2 204 449,13 Kč, z toho: 

mzdové a související výdaje: 

    55 718,- Kč seskupení 5012* - platy zaměstnanců bezpečnostních sborů a 

ozbrojených sil ve služebním poměru z funkční oblasti 1100000.0880080 

 

prostředky programového financování EDS/SMVS  

 2 116 764,55 Kč zůstatek v akci 014V231009135 Služební dopravní prostředky 

      14 741,67 Kč zůstatek v akci 014V21100N006 Rezerva SR a nároků HZS KvK 

        9 366,45 Kč zůstatek v akci 014V22100N006 Rezerva SR a nároků HZS KvK 

        7 858,46 Kč zůstatek v akci 014V23100N006 Rezerva SR a nároků HZS KvK 
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9 PLNĚNÍ ÚKOLŮ KONCEPCE POŽÁRNÍ OCHRANY 

Informování o plnění úkolů uvedených v koncepci požární ochrany je součástí Roční zprávy o 

stavu požární ochrany v souladu s ustanovením § 3 písm. d) Nařízení vlády č. 172/2001 Sb., 

k provedení zákona o požární ochraně. 

Koncepční úkoly byly stanoveny v Koncepci požární ochrany Karlovarského kraje pro období 

let 2019 až 2029 (č. j.: HSKV-33-2/2018-IZS). Koncepce požární ochrany byla schválena a 

projednána v orgánech kraje v roce 2019. Z uvedeného dokumentu vzešlo celkem: 

a) 11 krátkodobých koncepčních úkolů (realizace do konce roku 2020), 

b) 22 střednědobých koncepčních úkolů (realizace do konce roku 2023), 

c) 7 dlouhodobých koncepčních úkolů (realizace do konce roku 2029). 

 Z celkového počtu 40 stanovených koncepčních úkolů jich bylo splněno v předchozím roce 

28. 

 

9.1 Koncepční úkoly krátkodobé 

Úkol č. 1  

Modernizace psychodiagnostických metod  

Termín do 31. 12. 2019 

Stav plnění:  

V posledních letech došlo v psychologické službě HZS ČR k modernizaci testových baterií, s 

jejíž pomocí lze přesněji testovat osobnostní způsobilost, manažerské dovednosti a další 

specifické dovednosti v závislosti na vykonávaných služebních pozicích. Trendem je přechod 

na počítačově administrované psychodiagnostické testy. Naplnění tohoto cíle bude mít za 

výsledek přesnější analýzy a odhady testovaných osob, což v konečném důsledku povede 

k efektivnějšímu obsazování klíčových služebních pozic, vhodnými osobami. 

Úkol: Pořídit nové psychodiagnostické testové baterie a jejich zavedení do činnosti 

psychologa HZS KVK. GARANT: Ředitelka KKŘ 

V rámci modernizace psychodiagnostických metod a rozvoje odbornosti psychologa HZS 

Karlovarského kraje bylo rozhodnuto o nákupu následujících psychodiagnostických testů a 

odborných publikací: 

Psychodiagnostické testy (všechny testy doporučuje Metodická příručka vydaná 

Psychologickou službou MV GŘ HZS ČR) 

Název testu 

Cena 

v Kč 

Odůvodnění 

NEO-PI-R 3550 

Moderní test osobnosti využívaný k diagnostice 

obecných osobnostních rysů 

BIP T-109 1750 

Test osobnosti používaný při výběru osob vhodných 

k vykonávání manažerských funkcí 

Vídeňský maticový test T 

117 1950 

Nejpoužívanější a nejspolehlivější test obecné 

inteligence 

D2 1950 

Osvědčený test, který dobře diagnostikuje výkon 

v oblasti pozornosti 
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Odborné publikace (vybrané v souladu s Koncepcí psychologické služby vydané 

Psychologickou službou MV GŘ HZS ČR) 

Název knihy Autoři Cena 

v Kč 

Odůvodnění 

Grief Counseling 

and Grief Therapy, 

Fifth Edition 

Worden  

 

2091 

 

Nejmodernější a nejpřehlednější 

publikace o problematice truchlení 

Interkulturní 

psychologie 

Morgensternová, 

Šulová 133 

Publikace s návrhy praktických 

cvičení, která lze využívat při 

vytváření kurzů pro hasiče 

Interkulturní 

psychologie 

Čeněk, Smolík, 

Vykoukalová 353 

Přehledná publikace o problematice 

střetávání kultur využitelná při 

kurzech o komunikaci s lidmi 

zasaženými MU 

Supervision in 

Clinical Practice Scaife 3012 

Souhrnná publikace o problematice 

supervize, která má široké využití jak 

při práci s výjezdovými hasiči, tak při 

spolupráci s ostatními psychology HZS 

ČR 

 

Úkol č. 2  

Zvyšování úrovně počítačové gramotnosti příslušníků a zaměstnanců HZS KVK 

Termín do 31. 12. 2020 

Stav plnění: 

S rozvojem výpočetní techniky, mobilních aplikací a dalších obdobných technologií je 

nezbytné zabezpečit, aby příslušníci a zaměstnanci ovládali tato zařízení na uživatelské úrovni 

samostatně a flexibilně. To je základní předpoklad k tomu, aby bylo využito hlavního přínosu 

IT prostředků (úsporu, času, sdílení informací, trvalou dosažitelnost dat, odstranění papírové 

agendy atd.). Takový cíl má tři roviny, jež je nutno brát v úvahu při realizaci. První oblastí je 

vypracování systému ověřování znalostí a dovedností z této předmětné oblasti při obsazování 

služebních a pracovních míst. Je nezbytné již při nástupu ověřit míru schopností k využívání 

IT technologií a to v míře rozsahu odpovídajícím zastávané pozici. Druhou rovinou je interní 

zabezpečení průběžného vzdělávání zaměstnanců (formou kurzů, odborných školení apod.) 

tak, abychom zajistili průběžný rozvoj. Třetí rovinou je oblast managementu, který musí 

systematicky a důsledně vyžadovat proaktivní a flexibilní přístup.  

Úkol: Vytvořit systém pro zvyšování počítačové gramotnosti. GARANT: Ředitelka KKŘ 

V rámci výběrového řízení na obsazení služebních a pracovních míst je jedním z kritérií, 

kterým se hodnotí schopnosti uchazečů, znalost práce s PC včetně znalosti WORD, 

Powerpoint, EXEL apod. Při přijetí do služebního/pracovního poměru k HZS Karlovarského 

kraje jsou příslušníci/zaměstnanci  proškoleni ve smyslu bodu č. 8 přílohy k usnesení vlády č. 

624 ze dne 20. června 2001 o Pravidlech, zásadách a způsobu zabezpečování kontroly užívání 

počítačových programů. Školení obsahuje seznámení se s povinnostmi uživatele počítačových 

programů a se základními provozními pravidly při práci s počítačovými programy a 

prostředky výpočetní a komunikační techniky uvedenými v příloze č. 1 pokynu KŘ č. 

14/2006, které je vydáno v souladu s nařízením Ministerstva vnitra č. 21/2004. 
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Příslušník/zaměstnanec je povinen v souladu s tímto pokynem dodržovat při práci s 

počítačovými programy, výpočetní a komunikační technikou ustanovení, pravidla a postupy, 

se kterými byl v průběhu školení seznámen. 

Ve spolupráci s HZS Ústeckého kraje pracovní skupina HZS Karlovarského kraje řeší 

možnost odstranění papírové agendy (cestovní příkazy, dovolenky, požadavkové listy) a 

možnost sdílení informací. Využití IT na tomto úseku prozatím brání nedostatek personálního 

obsazení na oddělení komunikačních a informačních systémů, neboť dle poznatků u HZS 

Ústeckého kraje se jedná o poměrně rozsáhlou agendu, zejména tvorbu a aktualizaci 

programů, která obnáší posílení v počtu příslušníků zařazených na tomto oddělení. V rámci 

navýšení početních stavů pro rok 2021 bude jednou z priorit personálně posílit výše uvedené 

oddělení za předpokladu, že změna systemizace HZS Karlovarského kraje bude schválena GŘ 

HZS ČR.  

V rámci interního zabezpečení průběžného vzdělávání příslušníků/zaměstnanců HZS 

Karlovarského kraje využívá odborných IT kurzů, pořádaných Ministerstvem vnitra ČR ve 

spolupráci s GŘ HZS ČR, kde nabídky IT kurzů jsou poměrně rozsáhlé, počínaje kurzem 

WORD až po EXEL pro pokročilé uživatele. Ve věci odborných školení narážíme na 

nedostatek finančních prostředků, které máme k dispozici v rámci schváleného rozpočtu. 

Kurzy, které jsou pořádány soukromými agenturami, se pohybují v cenové relaci několika 

desítek tisíc korun, proto v současné době tuto možnost školení nevyužíváme. V případě 

posílení rozpočtu na provozní výdaje v následujícím období se budeme zabývat i využitím 

této varianty vzdělávání.  

Systém udržování a zvyšování počítačové gramotnosti je v současné době nastaven v rámci 

finančních a personálních možností HZS Karlovarského kraje poměrně kvalitně, 

v následujících letech se budeme zabývat možností zajištění odborných školení, a to po 

získání dostatečných provozních prostředků.  

 

Úkol č. 3 Termín do 31. 12. 2020 

Stanovení systému firemních benefitů k udržitelnosti a motivaci zaměstnanců HZS KVK 

Stav plnění: 

V reakci na vývoj trhu práce je nutná adekvátní reakce ze strany HZS KVK na udržení 

stávajících zaměstnanců a současně motivační prvek pro potenciální zájemce o působení 

v rámci HZS KVK. V současné době již lze sledovat značný úbytek žádostí o přijetí k HZS 

KVK. Existuje předpoklad minimálně 3 až 4 let obdobného trendu. V této souvislosti je 

potřebné přehodnocení stávajícího systému užívaných zaměstnaneckých benefitů a navrhnout 

nové ucelené a efektivní řešení s širokou akceptací.  

Úkol: Přehodnocení systému zaměstnaneckých benefitů a implementace nového modelu. 

GARANT: Ředitelka KKŘ 

HZS Karlovarského kraje jako zaměstnavatel poskytuje příslušníkům/zaměstnancům (dále jen 

„zaměstnanci“) celou škálu benefitů, které jsou realizovány formou příspěvků, věcných a 

peněžních darů, pořádání segmentových či plošných společných teambuildingových akcí 

apod. Níže je uvedeno shrnutí současných benefitů, které jsou ucelené, neboť vychází jak 

z Kolektivní dohody HZS Karlovarského kraje, která je schvalována na každý běžný 

kalendářní rok, tak i z možností poskytovaných Sportovním klubem při HZS Karlovarského 

kraje. 

Konkrétně se jedná o tyto benefity: 
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 možnost využívání rekreačního zařízení Šindelová, které mohou zaměstnanci využívat 

pro své krátkodobé pobyty typu výlet nebo i pro dlouhodobější pobyty typu rodinné 

dovolené. 

 příspěvek na stravování zaměstnanců formou poskytování stravenek kdy tyto 

stravenky jsou ze strany zaměstnavatele poskytovány v období únor - listopad daného 

kalendářního roku. 

 poskytování příspěvků na kulturu, tělovýchovu a sport, kdy volba konkrétních akcí je 

ponechána na preferencích jednotlivých úseků (např. návštěva divadelního nebo 

muzikálového představení, bowlingový turnaj, turistický výlet s přenocováním, 

plavenky, permanentky do fitness center apod.). Zároveň zaměstnavatel finančně 

podporuje i společné teambuldingové akce jakými jsou každoročně např. sportovní 

víkend na horách, zahraniční pobyt spojený s vysokohorskou turistikou, 

cykloturistický výlet na Moravu nebo sportovní den všech zaměstnanců. 

 poskytování finančních darů zaměstnancům při dosažení pracovního výročí, a to 

konkrétně při 20, 25, 30, 35 a 40 letech nepřetržitého zaměstnání u HZS KVK. 

 poskytování finančních darů zaměstnancům při dosažení životního výročí při dosažení 

věku 50, 55, 60 a 65 let. 

 poskytování finančních darů zaměstnancům při prvním přiznání starobního důchodu 

nebo invalidního důchodu pro invaliditu třetího stupně. 

 poskytování finančních darů zaměstnancům, kteří jsou aktivními bezplatnými dárci 

krve a jejích součástí, a kteří se stali bezplatnými dárci kostní dřeně. 

 poskytování příspěvku k penzijnímu připojištění a doplňkovému penzijnímu spoření, a 

to v šesti finančních hladinách, které jsou ve spravedlivé relaci k částce, již si 

zaměstnanec na toto pojištění, resp. spoření hradí sám. 

 poskytování příspěvku na soukromé životní pojištění, a to v šesti finančních hladinách, 

které jsou ve spravedlivé relaci k částce, již si zaměstnanec na toto pojištění, resp. 

spoření hradí sám. 

 poskytování sociální výpomoci v mimořádně závažných případech a při řešení 

tíživých nebo neočekávaných sociálních situací. 

 poskytování indispozičního volna občanským zaměstnancům v rozsahu  

5 pracovních dní v kalendářním roce, které mohou čerpat v případě své zdravotní 

indispozice. 

 na základě prováděcí smlouvy k rámcové dohodě na poskytování telekomunikačních 

služeb prostřednictvím mobilního operátora pro HZS ČR jsou poskytovány 

zvýhodněné tarify v mobilní  síti  operátora Vodafone pro zaměstnance včetně 

rodinných příslušníků. 

 významným benefitem pro následující období se jeví spolupráce s Karlovarským 

krajem a městy Karlovy Vary, Sokolov, Cheb a Aš, kde by města v budoucnu 

přednostně přidělovala byty zaměstnancům složek Integrovaného záchranného 

systému, toto opatření by pomohlo motivovat nové zájemce o práci hasičů a 

stabilizovat personální situaci IZS v regionu s tím, že poskytnutí bytu by bylo vázáno 

na vznik služebního či pracovního poměru u HZS KVK  v daném teritoriu měst. 
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Závěrem lze uvést, že HZS Karlovarského kraje disponuje širokou škálou rozličných benefitů, 

které efektivně slouží ať již primárně k motivaci stávajících zaměstnanců, ale taktéž 

sekundárně pro potenciální zájemce o působení v rámci sboru. Potřeba přehodnocení a 

sjednocení současných benefitů není aktuální, neboť tyto jsou dostatečné, nedostatečná je 

zatím prezentace pro veřejnost. Úkolem pro následující období bude vytvořit platformu, 

prostřednictvím které bude mít uchazeč o služební či pracovní poměr možnost se s uvedenými 

benefity seznámit. 

 

Úkol č. 4 Termín do 31. 12. 2020 

Rozšíření metodiky výběru uchazečů o službu v HZS KVK 

Stav plnění: 

HZS KVK užívá od roku 2008 velmi propracovaný systém výběru uchazečů z řad veřejnosti o 

výkon služby v jednotkách HZS KVK. V roce 2018 bylo provedeno komplexní vyhodnocení 

10 let fungování tohoto systému s vynikajícími referenčními výsledky. To je jeden z důvodů, 

proč je vhodné obdobný model výběru rozšířit také na další pozice obsazované v rámci HZS 

KVK. Tento úkol je také provázán s úkolem č. 2. Smyslem jednotného výběru je především 

v maximální míře eliminovat prvek subjektivity hodnotitele, uchazečům zajistit transparentní 

a rovný přístup ze strany HZS KVK a v neposlední řadě garantovat normovanou úroveň 

schopností, dovedností a znalostí uchazečů. Kvalitní, byť organizačně složitější výběr 

uchazečů se projeví ve vysoké míře stability (nízké fluktuace) vybraných osob.  

Úkol: Vypracovat jednotný systém výběru zaměstnanců s využitím zkušeností ze stávající 

metody výběru do jednotek HZS KVK. GARANT: Ředitelka KKŘ  

V roce 2018 byl vydán Pokyn ředitele HZS Karlovarského kraje č. 11/2018, kterým se stanoví 

organizace náboru uchazečů na služební místo asistent – hasič, kde byly specifikovány 

atributy, na jejichž základě dochází tzv. v předvýběrovém řízení k ověření předpokladů 

uchazečů na uvedené služební místo. Vzhledem k velmi propracovanému sytému není potřeba 

v tomto směru provádět změny. S ohledem na ustanovení zákona č. 361/2003 Sb., o 

služebním poměru příslušníků bezpečnostních sborů, ve znění pozdějších předpisů, jsme 

povinni v případě výběrových řízení na volné služební místo, striktně dodržovat ustanovení 

citovaného zákona, zejména pak ust. § 22, a do samotného vyhlášení výběrových řízení  ( 

volná služební místa od služební hodnosti inspektor a výše), která jsou vyhlašována formou 

Pokynu ředitele HZS kraje, nelze vstupovat s dalšími požadavky na volné služební místo 

z důvodu programu EKIS. Proto bude nutné se v dalším období zaměřit na vypracování 

jednotné osnovy výběrových řízení při jejich samotném procesu, kde se jeví prostor pro 

implementaci prověřených zkušeností daných výše uvedeným Pokynem. V současné době 

máme stanoveny v rámci výběrového řízení obecná kritéria, podle kterých jsou uchazeči na 

volná služební místa hodnoceni, jako je znalost problematiky HZS obecně, znalost právních a 

interních předpisů v této oblasti, znalost problematiky, jež se vztahuje k volnému služebnímu 

místu, dosavadní zkušenosti uchazeče, organizační schopnosti, znalost práce s PC, a hodnotí 

se i verbální projev uchazeče. V případě zaměstnanců je dán postup podle ustanovení 

Zákoníku práce, kde však máme více volnosti při výběru uchazečů o pracovní poměr. V roce 

2020 bude zpracován vstupní dotazník, který bude při zahájení výběrového řízení předkládán 

uchazečům ke zpracování, a to takovou formou, aby byl využitelný jak pro výběrová řízení 

uchazečů o služební poměr tak i pro výběr zaměstnanců. Předpokládáme, že vstupní dotazník 

by obsahoval otázky o HZS jako celku, co je hlavním posláním HZS a jaké úkoly plní, jaké 

odborné znalosti má uchazeč o oboru a služebním/pracovním místě, které by měl uchazeč 

zastávat, jaká je struktura HZS apod. Bude-li to možné z kapacitních důvodů, byla by u 
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výběrových řízení vhodná účast psychologa HZS kraje, tak jak je tomu při výběru uchazečů o 

pozici hasič. 

 

Úkol č. 5 Termín do 31. 12. 2020 

Digitalizace administrativy 

Stav plnění: 

 

Úkol č. 6 Termín do 31. 12. 2020 

Rozšíření pracoviště geografické informační podpory 

Stav plnění: 

V roce 2019 byl příslušník oddělení ochrany obyvatelstva a krizového řízení (dále jen „OOB 

a KŘ“) vybaven odpovídajícím HW a SW tak, aby byl po zaškolení schopen vytvářet 

požadované výstupy dat v GIS pro potřeby krizového a havarijního plánování i pro potřeby 

štábu HZS Karlovarského kraje (dále jen „HZS KVK“) či velitele zásahu při řešení následků 

mimořádných událostí či krizových situací. Rok 2020 bude zaměřen na prohloubení odborné 

přípravy obou příslušníků oddělení OOB a KŘ, určených k práci s programovým vybavením 

ArcGIS a tvorbu mapových podkladů a další dokumentace pro aktualizovaný Krizový plán 

Karlovarského kraje a Krizové plány ORP. 

 

Úkol č. 7 Termín do 31. 12. 2020 

Předurčování jednotek SDH obcí k plnění úkolů na ochranu obyvatelstva 

Stav plnění: 

V roce 2019 byly vytipovány jednotky SDH obcí Chyše, Jindřichovice, Mezirolí a Plesná, 

které doplní stávajících šestnáct jednotek SDH obcí předurčených k plnění úkolů ochrany 

obyvatelstva. Zástupci nově vytipovaných jednotek SDH obcí byli pozváni na cvičení Luxor 

2019. V roce 2020 budou do odborné přípravy, která proběhne ve formě cvičení Luxor 2020, 

zařazeny jednotky SDH všech dvaceti obcí. 

 

Úkol č. 8 Termín do 31. 12. 2020 

Zprovoznění databázového serveru pro potřeby ochrany obyvatelstva 

Stav plnění: 

MV – GŘ HZS ČR zahájilo v roce 2019 intenzivní práce na doplnění IS IKIS II o modul 

Databáze OOB. Na návrhu tohoto modulu se podíleli i zástupci HZS KVK a jeho struktura 

dat tak z velké části odpovídá struktuře dat, která se dnes používá na oddělení OOB a KŘ. 

Modul by měl být uvolněn pro testování v průběhu roku 2020 a HZS KVK je do testovacího 

provozu zapojen. Navrhujeme tedy úkol č. 8 pozastavit do doby, kdy bude výše uvedený 

Modul uveden do plného provozu a pak tento úkol zrušit. 

 

Úkol č. 9 Termín do 31. 12. 2020 

Intranet 

Stav plnění: 
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HZS KVK provedl v roce 2019 analýzu nasazení intranetu u HZS krajů v ČR a následně 

navštívil HZS Pardubického kraje, jejichž intranet je na vysoké úrovni. Návštěvy se zúčastnili 

zástupci úseku ekonomického a PCNP a závěry byly předneseny na poradě vedení HZS KVK. 

S ohledem na komplexnost řešení HZS PAK a nedostatek kvalifikovaných odborníků k jeho 

nasazení u HZS KVK, požádal krajský ředitel o návrh odlehčené verze intranetu, která by 

obsahovala řešení problému nedostatečného sdílení základních informací a dokumentů napříč 

organizací. Pracovní skupina návrh řešení předloží v roce 2020 k posouzení a případné 

realizaci. 

 

Úkol č. 10 Termín do 31. 12. 2020 

Požární ochrana v obcích bez vlastních jednotek SDH 

Stav plnění: 

Rozborem bylo zjištěno, že začátkem roku 2019 má v rámci ÚO Sokolov 17 obcí zřízenou 

jednotku a 17 obcí má uzavřenou smlouvu o spolupráci při zabezpečování požární ochrany 

s jinou obcí. Bez jednotky a uzavřené smlouvy byly obce Dolní Nivy, Tatrovice, Vřesová a 

Šabina. Na základě uvedeného zjištění bylo vyvoláno jednání se starosty dotčených obcí, kde 

jim byla celá situace objasněna, a došlo k upozornění starostů na neplnění zákonné 

povinnosti. Výsledkem bylo uzavření smlouvy obce Dolní Nivy s městem Chodov. U 

zbývajících tří obcí dosud nedošlo k žádnému posunu. V roce 2020 bude pokračovat snaha o 

splnění zákonné povinnosti jedním z možných způsobů, ale vzhledem k velikosti 

předmětných obcí je možnost zřízení jednotky nepravděpodobná. 

 

Úkol č. 11 Termín do 31. 12. 2020 

Vytvoření plánů obměny majetku 

Stav plnění: 

 

9.2 2 Koncepční úkoly střednědobé 

 

Úkol č. 12 Termín do 31. 12. 2023 

Vzdělávání a příprava k plnění úkolů štábů podporujících řídící struktury zdolávání 

mimořádných událostí v krizových i nekrizových režimech 

Stav plnění: 

V roce 2019 probíhala zejména analýza činností a úkolů jednotlivých odborností členů štábu 

HZS KVK a příslušníků zařazovaných do SPS KŠ ORP. Dále probíhala analýza možností 

využití stávajícího IS Spojař jako komunikačního prostředku štábu HZS KVK a KŠ ORP a 

KŠ kraje. V roce 2020 bude HZS KVK organizovat vícedenní cvičení orgánů krizového řízení 

KVK, jehož součástí bude testování různých variant vzájemné výměny informací a 

předcházet jí bude intenzivní příprava určených příslušníků HZS KVK. Výsledky cvičení 

budou využity pro návrh řešení určování příslušníků do činnosti štábu HZS KVK a SPS KŠ 

ORP a jejich odborné přípravy. 

 

Úkol č. 13 Termín do 31. 12. 2023 

Podpora rozvoje lidských zdrojů v jednotkách SDH obcí Karlovarského kraje 
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Stav plnění: 

V roce 2019 byl spuštěn dotační podprogram „K“ Karlovarského kraje k podpoře získávání 

řidičských oprávnění skupiny C pro členy jednotek SDH obcí. Jeho využitelnost bude možné 

zhodnotit v roce 2020. 

 

Úkol č. 14 Termín do 31. 12. 2023 

Organizace a rozvoj oborové konference integrovaného záchranného systému 

Stav plnění: 

Koncepční úkol probíhá průběžně. V roce 2019 byl organizován VI. ročník konference, byl 

také stanoven termín následujícího VII. ročníku na 11. 11. 2020. 

 

Úkol č. 15 Termín do 31. 12. 2023 

Modernizace mobilní požární techniky HZS KVK 

Stav plnění: 

V roce 2019 došlo k dovybavení technických přívěsů pro záchranu ze závalů a výkopů 

věcnými prostředky PO a jejich zařazení do výjezdu na stanicích typu C v Karlových Varech, 

Sokolově a Chebu. Zároveň probíhalo vyškolení příslušníků HZS kraje na tyto typy zásahů 

s využitím vybavení umístěného v technických přívěsech. 

 

Úkol č. 16 Termín do 31. 12. 2023 

Modernizace mobilní požární techniky SDH obcí 

Stav plnění: 

V roce 2019 byly pořízeny pro jednotky SDH obcí nové dopravní automobily obcemi: 

Březová (KV), Březová (SO), Drmoul, Chodov, Jáchymov, Jindřichovice, Krajková, 

Křižovatka, Lázně Kynžvart, Loket, Nová Role (pro jednotku Mezirolí), Ostrov, Toužim, Tři 

Sekery, Útvina, Vojkovice a Žlutice. Obec Kyselka pořídila v tomtéž roce novou CAS pro 

jednotku SDH dislokovanou v Radošově. 

 

Úkol č. 17 Termín do 31. 12. 2023 

Modernizace věcného vybavení prostředky požární ochrany HZS KVK 

Stav plnění: 

V roce 2019 byly vybaveny ochrannou přilbou pro technickou záchranu stanice Cheb, 

Sokolov, Aš a stanice Chemické závody (Synthomer). Kompletní dovybavení příslušníků 

všech stanic HZS kraje ochranou přilbou pro technickou záchranu se předpokládá v roce 

2020. 

V roce 2019 byl pořízen velitelský automobil se speciální výbavou a bezpilotní prostředek 

(dron), který je součástí vybavení velitelského automobilu.  V současné době je dislokován na 

stanici Karlovy Vary. V roce 2020 bude probíhat intenzivní odborná příprava obsluhy zařízení 

a technologie umístěné ve velitelském automobilu a jeho zařazení pro plnohodnotné využití 

na místě zásahu. 
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Úkol č. 18 Termín do 31. 12. 2023 

Podpora modernizace věcného vybavení prostředky požární ochrany jednotek SDH obcí 

Stav plnění: 

Tento úkol je plněn průběžně. Přehledy převodů majetku HZS KVK na obce je podrobně 

uveden v příloze Roční zprávy o PO kraje. Dále došlo k vyhodnocení účelnosti dotačních 

podprogramů Karlovarského kraje na podporu plošného pokrytí jednotkami SDH obcí, Na 

základě vyhodnocení byly změněny podprogramy: Odstraněn podprogram k pořizování 

prostředků pro práci na vodě a byl nahrazen podprogramem „J“ k pořízení universálních 

terénních prostředků UTV. Byl také modifikován podprogram „E“ k pořizování 

hydraulických vyprošťovacích nástrojů tak, aby bylo možné podporovat také nástroje 

poháněné elektrickými pohony.  

 

Úkol č. 19 Termín do 31. 12. 2023 

Modernizace výjezdových garáží stanice HZS KVK Cheb 

Stav plnění: 

V roce 2019 HZS KVK obdržel investiční prostředky k výstavbě pro roky 2020 a 2021. 

V roce 2019 tak mohla proběhnout veřejná soutěž na dodavatele stavby, která by měla být 

zahájena v 1 čtvrtletí roku 2020. 

 

Úkol č. 20 Termín do 31. 12. 2023 

Podpora rozvoje systému FIRST RESPONDER 

Stav plnění: 

V uplynulém roce pokračovala součinnost HZS KVK na projektu FR, garantovaný ZZS 

KVK. Ke konci roku 2019 bylo AED vybaveno celkem 7 stanic HZS a 21 jednotek SDH 

obcí. Bylo uskutečněno 71 výjezdů na náhlou zástavu oběhu na základě výzvy zdravotnického 

operačního střediska ZZS KVK. Celkem ve 20 případech bylo nasazeno AED jednotkami PO, 

z byly toho 2 zásahy, kdy nasazení AED bylo úspěšné (primární přežití pacienta). V tomto 

roce proběhla jednání se zástupci ZZS KVK o dalším rozšířením projektu s využitím nově 

vzniklé aplikace. Realizace bude v roce 2020. 

 

Úkol č. 21 Termín do 31. 12. 2023 

Podpora rozvoje systému operačně taktické podpory 

Stav plnění: 

V roce 2019 bylo pořízeno 14ks osobních lokátorů GINA určených zejména pro nasazení při 

pátracích akcí. Plná využitelnost systému GINA byla ověřena v rámci cvičení POTOPA 2019.  

Zapojení do systému vybrané MPT určených jednotek SDH obcí: Díky obměně HW jsou 

postupně jednotkám SDH přidělovány nevyužívané licence GINA LITE a konci roku 2019 

tak bylo zprovozněno u 18 jednotek SDH obcí. Dále 8 jednotkám SDH obcí kategorie JPO II 

byly přiděleny licence GINA FULL, které byly pro JSDH pořízeny do majetku HZS v roce 

2018. 
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Úkol č. 22 Termín do 31. 12. 2021 

Přechod na digitální systém spojení v operační úrovni řízení 

Stav plnění: 

V roce 2019 byly z majetku HZS Karlovarského kraje bezplatně převedeny 13 obcím 

Karlovarského kraje terminály pro digitální radiovou síť. V současné době je již digitálními 

komunikačními prostředky vybaveno 66 jednotek SDH obcí Karlovarského kraje z celkového 

počtu 76 jednotek. 

 

Úkol č. 23 Termín do 31. 12. 2023 

Příhraniční spolupráce 

Stav plnění: 

V roce 2019 byl v únoru spuštěn pilotní projekt garantovaný Vládním presidiem Horní Franky 

v Bayreuthu (Bavorsko). Pilotně se vybavily následující subjekty technologií GINA systém 

používaným v Karlovarském kraji: 

o FFW Schirnding 

o FFW Hohenberg 

o FFW Arzberg 

o FFW Marktredwitz 

o FFW Waldsassen 

o FFW Selb (GER) 

o ILS Hof 

Jedením zařízením je vybaveno integrované operační středisko (ILS) v Hofu. Pilotní projekt 

bude probíhat 2 roky a jeho cílem je testovat vzájemné avizování mimořádných událostí mezi 

operačními středisky Karlovy Vary a Hof a automatizované navigování jednotek PO na místo 

mimořádné události na obou stranách hranic. Pilotní projekt je IT architekturou řešen tak, že 

zařízení pořízené Bavorskou stranou jsou provozována na serveru HZS KVK z úsporných 

důvodů po dobu pilotu. V roce 2019 proběhla řada technologických testování i cvičných 

zásahů s cílem vyladit potřeby obou partnerských stran. Vše nasvědčuje tomu, že systém 

GINA (v německé verzi) je vynikajícím nástrojem sdílení informací o mimořádných událostí 

a významně urychluje avizování pomoci i její faktickou dopravu na místo zásahu. V roce 

2020 bude testování pokračovat s tím, že ukončeno bude v úvodu roku 2021, kdy bude 

Bavorská strana řešit případný způsob financování. V následujícím roce 2020 by Bavorská 

strana chtěla pořídit vlastní server GINA systém, což jim umožní nové funkcionality, které 

v současnosti při provizorním stavu nemohou využívat. HZS KVK v součinnosti 

s Bavorskými partnery rovněž konal kroky k možnostem financování tohoto projektu 

z příhraničních fondů EU pro období let 2021 až 2027. Saská strana je ochotna se do projektu 

zapojit, avšak stále nedošlo k takové technické přípravě jejich infrastruktury, aby bylo možné 

zahájit pilotní projekt.  

 

Úkol č. 25 Termín do 31. 12. 2023 

Datové spojení stanic typu P 

Stav plnění: 
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V průběhu roku 2019 byla připravena podrobná technická specifikace potřebná pro následné 

zadání do systému KIVS MV ČR – systém veřejných zakázek komunikačních služeb. 

Předpoklad realizace koncepčního úkolu je v roce 2020. 

 

Úkol č. 26 Termín do 31. 12. 2023 

Implementace principů požárního inženýrství v podmínkách požární prevence HZS 

Karlovarského kraje 

Stav plnění: 

K implementaci principů požárního inženýrství pro projektování staveb je nezbytné mít 

vysoce odborně vyškolený personál a disponovat příslušným technologickým vybavením. 

HZS KVK určil příslušníka z oddělení stavební prevence, kontrolních činností a zjišťování 

příčin vzniku požárů, který má tuto problematiku na starosti. Určený příslušník se pravidelně 

zúčastňuje pořádaných seminářů. V roce 2019 se zúčastnil Semináře k pokročilým modelům 

v požární bezpečnosti se zaměřením na evakuaci v Brně a  Praze.  

V červnu roku 2020 je plánována účast vybraných příslušníků na pětidenním kurzu „Požární 

inženýrství“, který pořádá Fakulta bezpečnostního inženýrství v Ostravě. 

Pořízení technologie, tedy potřebné aplikace a certifikované software k ověření 

bezpečnostních parametrů staveb a technologií je finančně velice náročné. Zejména z tohoto 

důvodu je v současné době z úrovně GŘ HZS ČR uvažováno vybudovat dvě až tři předurčené 

pracoviště v rámci celé republiky, která budou vybavena jak personálně, tak technologicky. 

Tato pracoviště by kontrolovala projektové dokumentace zpracované postupy požárně 

inženýrskými z celé republiky.  

Připravovaná novela stavebního zákona má mimo jiné řešit problematiku elektronických 

podání, tedy včetně nezbytného technologického vybavení, které z výše uvedeným úzce 

souvisí.   

Dalším důležitým milníkem v této oblasti je implementace „Koncepce BIM 2022“ (Building 

Information Management) tedy zavedení digitálních informačních modelů budov, která má 

být spuštěna 1. 1. 2022 v rámci celé ČR.  

Do doby než bude rozhodnuto, jak k celé výše uvedené problematice přistupovat z úrovně GŘ 

HZS ČR nebude HZS KVK kromě uvedených odborných školení a účasti na seminářích 

vyvíjet další aktivity v této oblasti. 

 

Úkol č. 27 Termín do 31. 12. 2023 

Vývoj dokumentace zdolávání požárů v 3D provedení 

Stav plnění: 

V roce 2019 byl tento inovativní prvek dále rozvíjen a presentován na odborných 

konferencích v rámci ČR. S ohledem na technické, personální i finanční možnosti HZS KVK 

již v této fázi nejsme schopni pokračovat na vývoji cílového produktu. Z tohoto důvodu činil 

HZS KVK pokus v uplynulém roce financovat další vývoj unikátního nástroje z prostředků 

EU. Za tímto účelem byl realizován návrh projektu ve spolupráci s HZS Moravskoslezského 

kraje. Projekt však řídícími orgány nebyl vybrán k financování. Na sklonu roku tedy HZS 

KVK vstoupil do jednání s IT společností Vítkovice Solutions a. s., s cílem nalézt vhodnou 

formu spolupráce na společném vývoji aplikace. Další fáze jednání budou vedena v roce 

2020. 
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V oblasti vývoje aplikace pro zpracování dokumentace zdolávání požárů (dále jen „DZP“) ve 

formátu 3D, byly v roce 2018 položeny programátorské základy a vytvořená konta systému.  

V roce 2019 se HZS KVK partnersky spolu s HZS Moravskoslezského kraje zúčastnil ve 

spolupráci s UIA (Urban Innovative Actions) projektu KARVINA S.C.O.R.E.S. 4.0. 

s podtitulem „Bezpečná Karviná“. Konkrétní zapojení HZS KVK spočívalo v předání 

zkušeností v oblasti vizualizace objektů ve 3D a její použití v nově utvořené zobrazovací 

aplikaci, která by v budoucnu mohla sloužit jako operativní dokumentace složek IZS v rámci 

jejich individuálních požadavků.  

Bohužel v rámci posuzování jednotlivých navrhovaných projektů z celého regionu, nebyl 

tento projekt pro další vývoj vybrán a spolupráce s jednotlivými subjekty byla ukončena. 

V listopadu roku 2019, bylo navázáno spojení se soukromým subjektem Vítkovice solution, 

se kterým v současné době probíhají jednání o možnosti spolupráce při dokončení 

programování. Souběžně se také jedná o případné participaci na tomto projektu se stavební 

fakultou ČVUT, čímž by došlo v rámci případné spolupráce k propojení organizační složky 

státu, komerčního subjektu a akademické obce.  

 

Úkol č. 28 Termín do 31. 12. 2023 

Modernizace zázemí pro strategickou podporu zdolávání mimořádných událostí 

Stav plnění: 

HZS KVK v roce 2019 úzce spolupracoval s Karlovarským krajem na návrhu vybudování 

prostor pro jednání KŠ KK a jeho SPS a realizaci výstavby a vybavení obou místností. Rok 

2020 bude zaměřen na analýzu možností doplnění vybavení místnosti štábu HZS KVK a 

místností KŠ těch ORP, které zasedají na stanicích HZS KVK, aby byla zajištěna jejich 

vzájemná efektivní komunikace. V této souvislosti bude HZS KVK pokračovat v jednáních o 

možnostech úpravy IS IPR společnosti Hexagon/Intergraph a jeho nasazení pro výše zmíněné 

účely. 

 

Úkol č. 29 Termín do 31. 12. 2023 

Zprovoznění bezpečnostního portálu Karlovarského kraje 

Stav plnění: 

Bezpečnostní portál Karlovarského kraje (dále jen „Bezport“) byl v roce 2019 uveden do 

plného provozu. V současné době je jeho obsah rozdělen na veřejnou část, část určenou 

starostům obcí a dalším subjektům plnícím úkoly z HP KK či KP KK a na část vyhrazenou 

příslušníkům HZS KVK. Přístup do chráněných částí Bezportu má více než 300 osob. Bezport 

ve své veřejné části obsahuje řadu informací a rad občanům pro případ MU, ve své chráněné 

části pak kompletní dokumentaci krizového a havarijního plánování. Další vývoj Bezportu je 

závislý na rozhodnutí Karlovarského kraje o financování přechodu na nový redakční systém, 

protože vývoj a podporu toho stávajícího dodavatel náhle zastavil. 

 

Úkol č. 30 Termín do 31. 12. 2023 

Informační centrum IZS 

Stav plnění: 
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V roce 2019 probíhal rozvoj IC ve dvou rovinách. Zásadním způsobem byl přepracován IS 

MicroRescue, který je základem pro sběr a distribuci informací o zraněných osobách při 

hromadných neštěstích a zároveň došlo k významnému zvýšení počtu osob, které jsou 

proškoleny k jeho použití a to zapojením vybraných zástupců NNO na území Karlovarského 

kraje.   

 

Úkol č. 31 Termín do 31. 12. 2023 

Detekce nebezpečných látek u stacionárních zdrojů 

Stav plnění: 

V roce 2019 probíhal sběr a analýza informací o nabídkách trhu v oblasti lokální detekce 

úniku nebezpečných látek a možnosti jejich napojení do stávající infrastruktury. V roce 2020 

bude zpracována strategie budování sítě detektorů, včetně výběrů vhodné technologie, 

finanční náročnosti a způsobu vyhodnocení získaných dat v rámci operačního i strategického 

řízení. 

 

Úkol č. 32 Termín do 31. 12. 2023 

Dokumentaristika 

Stav plnění: 

Koncepce dokumentaristiky HZS KVK je zaměřena na tři základní oblasti, kterými jsou 

oblast personální, technická a organizační. 

1. Oblast personální. 

Technicko-realizační skupina. 

Pořizování dokumentace u zásahu bylo v roce 2019 rozšířeno o využívání kamer na 

zásahových přilbách. Kamery na přilby jsou dislokovány na stanicích KV, So, Cheb, Toužim. 

Technická podpora tedy nabíjení kamer, stahování datových materiálů a jejich předávání do 

datového skladu provádí fyzicky na ÚO Karlovy Vary čtyři příslušníci, ÚO Sokolov jeden 

příslušník a ÚO Cheb jeden příslušník. Střihy dokumentů provádí na stanici KV čtyři 

příslušníci 

Kamery na přílby budou v roce 2020 rozšířeny na stanice Aš, Kraslice, Mariánské Lázně. 

Střihy dokumentů v průběhu roku 2020 rozšířeny i na stanice Cheb a Sokolov. 

Tvůrčí skupina.  

Zpracovává „surová data“ do zvolené dramatické podoby. Dle schválené koncepce je tvořena 

Jiřím Studničkou odpovědným za umělecké zpracování a odbornými poradci vybranými ad 

hoc z řad příslušníků HZS kraje dle charakteru aktuálně zpracovávaného dokumentu a jejich 

odbornosti. Tato část koncepce je splněna. 

Redakční rada.  

Redakční rada byla vytvořena. Jednání redakční rady jsou plánována minimálně dvakrát ročně 

a dále dle momentální potřeby. Tato část koncepce je splněna. 

Public relation.  
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V současné době HZS KVK využívá sociální sítě Facebook a dále Youtube. V průběhu roku 

2020 bude založen účet na Instagramu, který se stal postupem času velmi využívaný. Na 

Twitteru již HZS KVK má účet vytvořený, ale bude třeba jeho užívání zefektivnit. 

2. Oblast organizační 

Sběr dat. 

Je shromáždění všech obrazových materiálů (dále jen „dat“) do jednoho místa, kde budou 

uloženy a zálohovány na centrálním datovém poli se zrcadlovým bezpečnostním systémem. 

Vlastní přenos dat je prováděn: 

Internetovým přenosem přes zvolené uložiště dat. „Ikona Studna“ 

Fyzickým přenosem na externím uložišti (flash disc popř. externí disc). Tento způsob je 

využíván pouze pro přenos dat mezi jednotlivými HZS krajů. Tato část koncepce je splněna. 

Archivace  

Ukládání pořízených dat pod určitým klíčem, který umožní jejich následné filtrování a další 

zpracování. Jako klíč je využíván zavedený a všem známý číselník platných typů a podtypů 

událostí. 

Tato část koncepce je splněna. 

3. Oblast technická. 

Střihové studio. 

V současné době vybaveno dle koncepce. HZS KVK využívá v současnosti prostředky 

Asociace „Záchranný kruh“ se kterou úzce spolupracuje mimo jiné i na tvorbě projektu 

„Setkání s realitou“ pro obě strany je tato spolupráce v tomto formátu velice výhodná. Do 

koncepce bude nutno doplnit datové pole 2 x 30 TB (zatím využíváme ze Záchranného 

kruhu), datové pole 1 x 4TB, které již bylo pořízeno v roce 2019 z prostředků HZS KVK a 

dva notebooky určené pro střih dokumentů na stanicích Sokolov a Cheb. Pořízení notebooků 

je plánováno v roce 2020. Doplnění do koncepce vyplynulo z praktických zkušeností při 

naplňování dílčích úkolů. 

Prostředky pro sběr dat. 

V roce 2020 bude nutno pořídit držáky na přenosné kamery pro hasiče, které se v současné 

době vyvíjí ve spolupráci s HZS Plzeňského kraje.  Nákup je plánován z finančních 

prostředků HZS KVK. Tím bude tato část koncepce splněna. 

 

Úkol č. 33 Termín do 31. 12. 2023 

Implementace informačního systému požární prevence 

Stav plnění: 

V současné době je jednotný informační systém prevence (JISP) ve stádiu testování 

jednotlivých modulů na pracovištích prevence pěti HZS krajů a Generálního ředitelství HZS 

ČR. V průběhu tohoto testování dochází na základě požadavků ze strany HZS k doplňování a 

opravám informačního systému. Po ukončení testování systému, které se plánuje v květnu 

2020, bude JISP spuštěn pro všechny zbývající HZS krajů. 
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9.3 Koncepční úkoly dlouhodobé 

 

Úkol (vize) č. 34 Termín do 31. 12. 2029 

Navýšení početních stavů příslušníků a občanských zaměstnanců HZS KVK 

Stav plnění: 

V roce 2019 došlo k vytvoření i obsazení nového systemizovaného místa Vrchní komisař - 

technik KIS, čímž byl splněn požadavek koncepčního úkolu vyplývajícího z přílohy č. 6 

Koncepce PO kraje (Tabulka č. 1, řádek 6). 

 

Úkol (vize) č. 35 Termín do 31. 12. 2029 

Doplnění kontejnerového programu 

Stav plnění: 

V roce 2019 nebyl tento úkol řešen. 

 

Úkol (vize) č. 36 Termín do 31. 12. 2029 

Automobilová plošina 

Stav plnění: 

V roce 2019 byl HZS KVK zařazen do investičního plánu k pořízení výškové techniky v roce 

2021. V případě, že nedojde ke změnám tohoto centrálního záměru lze předpokládat naplnění 

koncepčního úkolu v roce 2021, případně 2022 s ohledem na případný termín veřejné soutěže 

a dodání předmětu zakázky.  

 

Úkol (vize) č. 37 Termín do 31. 12. 2029 

Plošné pokrytí území Karlovarského kraje velkoobjemovými cisternovými automobilovými 

cisternami 

Stav plnění: 

K naplňování koncepčního cíle byl v roce 2019 řešen bezúplatný převod ve veřejném zájmu 

techniky CAS 32 z majetku HZS podniku SŽDC s. p. do majetku obce Dolní Žandov. Tímto 

krokem došlo ke snížení stáří stávající CAS 32.  

 

Úkol (vize) č. 38 Termín do 31. 12. 2029 

Výstavba centrálních skladů ochrany obyvatelstva a garáží HZS KVK 

Stav plnění: 

Výstavba těchto objektů na pozemcích HZS KVK v areálu administrativně správního území 

v Karlových Varech – Dvorech je již vyprojektována s projektovou dokumentací pro stavební 

povolení. V současné době HZS KVK vyhledává vhodné zdroje pro financování.  

 

Úkol (vize) č. 39 Termín do 31. 12. 2029 

Výstavba stanice HZS KVK typu P1 dislokované v Ostrově 
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Stav plnění: 

HZS KVK v roce 2019 podal projekt v rámci Integrovaného regionálního operačního 

programu pro období 2014 - 2020, specifický cíl 1.3 Zvýšení připravenosti k řešení a řízení 

rizik a katastrof, v průběžné výzvě č. 36 Stanice integrovaného záchranného systému. 

Vzhledem k náročné administrativní přípravě (bylo nutné připravit a financovat projektovou 

dokumentaci) a charakteru fondu, došlo k vyčerpání finančních prostředků ještě před 

uzavřením výzvy. V současné době tedy HZS KVK vyčká, zda budou do SC doplněny 

finanční prostředky.  

 

Úkol (vize) č. 40 Termín do 31. 12. 2029 

Realizace projektu Společné Operační Středisko složek IZS v Karlovarském kraji 

Stav plnění: 

Formálně zásadním krokem k realizaci projektu SOS 112 bylo podepsání memoranda o 

spolupráci na řešení projektu. Memorandum podepsali ministr vnitra ČR za Policii ČR a HZS 

ČR, hejtmanka Karlovarského kraje za ZZS KVK a Krajský úřad a primátorka statutárního 

města Karlovy Vary za městskou polici Karlovy Vary. Tím byl dán základní rámec pro 

vynakládání finančních prostředků nutných pro kvalitní přípravu celého projektu. V roce 2019 

HZS KVK převedl pozemek p. č. 527/163 v katastrálním území Dvory, ve vlastnictví státu 

(HZS kraje) ve prospěch Úřadu pro zastupování státu ve věcech majetkových, kde se ve 

veřejném zájmu v souladu se zákonem řeší bezúplatný převod na Karlovarský kraj. Zároveň 

proběhla jednání s představiteli statutárního města Karlovy Vary o prodeji části sousedního 

pozemku p. č. 525/84, který je nezbytný pro zajištění potřebné plochy pro případnou výstavbu 

objektu SOS. Karlovarský kraj v roce 2019 vyčlenil ve svém rozpočtu na rok 2020 finanční 

prostředky na pořízení projektové dokumentace ke stavebnímu povolení. Dále v uplynulém 

roce probíhala řada intenzivních jednání k zajištění financování projektu SOS 112. Usnesením 

vlády ČR č. 430/2019 byl projekt SOS 112 zařazen do strategických priorit platformy 

RESTART (podpora území postižených těžbou uhlí, kam spadá také Karlovarský kraj). 

V souvislosti s financováním probíhala také připomínková řízení k nově vznikajícím 

strukturálním fondům EU pro plánovací období let 2021 – 2027. 
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10 SEZNAM ZKRATEK 

 

Zkratka Plné znění 

ARGIS Informační systém Státní správy hmotných rezerv 

CNP Civilní nouzová připravenost 

CO Civilní ochrana 

ČR Česká republika 

FKSP Fond kulturních a sociálních potřeb 

GIS Geografický informační systém 

GŘ HZS ČR Generální ředitelství Hasičského záchranného sboru České republiky 

HZS kraje Hasičský záchranný sbor Karlovarského kraje 

HZS ČR Hasičský záchranný sbor České republiky 

ISIZS Informační systém integrovaného záchranného systému 

ISKŘ Informační systém krizového řízení 

IZS Integrovaný záchranný systém 

JSDH Jednotka sboru dobrovolných hasičů 

JSVV Jednotný systém varování a vyrozumění 

KIS Komunikační a informační systémy 

KOPIS Krajské operační a informační středisko 

KPV Koncový prvek varování 

MPSV Ministerstvo práce a sociálních věcí 

MŠMT Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy 

MU Mimořádná událost 

MV Ministerstvo vnitra 

MZ Mimorozpočtové zdroje 

NIVD Národní institut pro další vzdělávání 
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NIV Neinvestiční prostředky 

INV + NIV Investiční prostředky + neinvestiční prostředky související 

OOB a KŘ Odbor ochrany obyvatelstva a krizového řízení 

OPIS Operační a informační středisko  

OPPP Ostatní platby za provedenou práci 

ORP Obec s rozšířenou působností 

PaM Práce a mzdy 

PCO Pult centrální ochrany 

PIO Prostředky individuální ochrany  

PO Požární ochrana 

PS CHZ Požární stanice Chemické závody Sokolov 

PVČ Preventivně výchovná činnost 

R1 Rozpočet finančních prostředků stanovených GŘ HZS ČR 

R2 Rozpočet finančních prostředků po úpravách v průběhu roku 

RO GŘ HZS ČR Rozpočtové opatření GŘ HZS ČR 

RP 502140 Rozpočtová položka číslo 502140 

SIAŘ KŘ Sbírka interních aktů řízení krajského ředitele 

SPD Státní požární dozor 

STNÚ Stálý tlakově neodolný úkryt 

STOÚ Stálý tlakově odolný úkryt 

SÚ Stálý úkryt 

TCTV Telefonní centrum tísňového volání 

VP Vyšetřovatel požárů 
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11 PŘÍLOHY 

 

číslo  l: Analýza požárovosti v Karlovarském kraji za rok 2019 

 číslo 2: Statistická ročenka 2019 

 číslo 3: Přehled jednotek sboru dobrovolných hasičů obcí kategorie JPO II a JPO III 

   v Karlovarském kraji 

 číslo 4: Seznam majetku  převedeného bezúplatně na obce 

číslo 5:  Stav rozpočtu (R2) HZS Karlovarského kraje k 31.12.2019 

 

 

 


